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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΤΡΙΤΟ 
ΤΗΣ ΕΠΙΣΗΜΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Αρ. 3041 της 16ης ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΥ 1996 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΠΡΑΞΕΙΣ 

ΜΕΡΟΣ Ι 
Κανονιστικές Διοικητικές Πράξεις 

Αριθμός 36 
Οι περί Πανεπιστημίου Κύπρου (Εκλογή, Ανέλιξη και Ανανέωση Συμβάσεων 

Ακαδημαϊκού Προσωπικού) Κανονισμοί του 1996, οι οποίοι εκδόθηκαν από το 
Συμβούλιο του Πανεπιστημίου, με βάση το εδάφιο (3) του άρθρου 32 του περί Πανε­

πιστημίου Κύπρου Νόμου χον 1989, εγκρίθηκαν από το Υπουργικό Συμβούλιο, κατα­

τέθηκαν στη Βουλή των Αντιπροσώπων, και αφού εγκρίθηκαν από αυτή, δημοσιεύο­

νται στην Επίσημη Εφημερίδα της Δημοκρατίας. 

Ο ΠΕΡΙ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΚΥΠΡΟΥ ΝΟΜΟΣ 
Κανονισμοί με βάση τα άρθρα 22, 32 και 33 

Το Συμβούλιο του Πανεπιστημίου Κύπρου, ασκώντας τις εξουσίες που του ΐ44του 1989 
δίνουν τα άρθρα 22,32 και 33 των περί Πανεπιστημίου Κύπρου Νόμων του 53(ΐ)ϊ»ι»4 
1989 έως 1995, εκδίδει με την έγκριση του Υπουργικού Συμβουλίου τους πιο 77(ΐ)του 1994 
κάτω Κανονισμούς 24(ΐ)τσυΐ995. 

1. Οι παρόντες Κανονισμοί θα αναφέρονται ως οι περί Πανεπιστημίου Συνοπτικός 
Κύπρου (Εκλογή και Ανανέωση Συμβάσεων Ακαδημαϊκού Προσωπικού) τιτλος" 
Κανονισμοί του 1996. 

2. ­(1) Στους παρόντες Κανονισμούς, εκτός αν από το κείμενο προκύπτει Ερμηνεία, 
διαφορετική έννοια­ «Νόμος» σημαίνει τους περί Πανεπιστημίου Κύπρου 
Νόμους του 1989 μέχρι 1995 και περιλαμβάνει οποιοδήποτε άλλο νόμο που 
τροποποιεί ή αντικαθιστά αυτούς. 

(2) Όροι που δεν ερμηνεύονται στους παρόντες Κανονισμούς, εκτός αν 
άλλως προκύπτει από το κείμενο, έχουν την έννοια που τους αποδίδει ο 
Νόμος. 

(63) 
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Προκήρυξη 
θέσεων. 

Διορισμός 
Ειδικής 
Επιτροπής. 

Διαδικασία 
ετοιμασίας 
έκθεσης από την 
Επιτροπή. 

Τελική εκλογή. 

ΜΕΡΟΣ Ι-ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΘΕΣΕΩΝ 
ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

3. (α) Η προκήρυξη θέσεων του ακαδημαϊκού προσωπικού σε Τμήμα 
σχολής ή σε Ερευνητική Μονάδα του Πανεπιστημίου γίνεται σε συγκεκριμένη 
βαθμίδα ή σε μη μόνιμες βαθμίδες (θέσεις Καθηγητή και Αναπληρωτή Καθη­
γητή) ή σε μόνιμες βαθμίδες (Θέσεις Επίκουρου Καθηγητή και Λέκτορα). 

(β) Η προκήρυξη γίνεται στο γενικό αντικείμενο του Τμήματος ή της Ερευ­
νητικής Μονάδας με συγκεκριμένη αναφορά στις απαιτούμενες ειδικότητες. 

ΜΕΡΟΣ ΙΙ­ΕΚΛΟΓΗ ΜΟΝΙΜΟΥ ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
4.­(1) Για κάθε εκλογή του μόνιμου ακαδημαϊκού προσωπικού η 

Σύγκλητος διορίζει Ειδική Επιτροπή. 
(2) Η Επιτροπή αποτελείται από τρεις εξωτερικούς εισηγητές του αυτού ή 

συναφούς γνωστικού αντικειμένου που είναι καθηγητές πανεπιστημίου και 
προέρχονται από πανεπιστήμια δύο τουλάχιστον ξένων χωρών και δύο 
εσωτερικούς εισηγητές, ένας από τους οποίους ορίζεται από τη Σύγκλητο 
Πρόεδρος της Επιτροπής. 

(3) Η επιλογή των μελών της Επιτροπής γίνεται από κατάλογο που περι­
λαμβάνει τα ονόματα έξι εν ενεργεία ή τουλάχιστον ομότιμων καθηγητών από 
πανεπιστήμια του εξωτερικού και τα ονόματα τεσσάρων μελών του ακαδη­
μαϊκού προσωπικού του Πανεπιστημίου Κύπρου, τον οποίο υποβάλλει το 
Συμβούλιο του οικείου Τμήματος στη Σύγκλητο μέσω του Συμβουλίου της 
οικείας Σχολής. 

5.­(1) Ο Πρόεδρος της Επιτροπής κοινοποιεί όλα τα αποδεικτικά στοιχεία 
των προσόντων των υποψηφίων στα μέλη της Επιτροπής εντός δύο εβδο­
μάδων από την ημερομηνία λήξεως της προθεσμίας υποβολής αιτήσεων. 

(2) Ο Πρόεδρος της Επιτροπής μέσα σε έξι εβδομάδες από την ημερομηνία 
λήξεως της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων ετοιμάζει τελικό κατάλογο 
των υποψηφίων που θα κληθούν σε συνέντευξη. Στον κατάλογο περιλαμβάνο­
νται τα ονόματα όσων υποψηφίων προτάθηκαν από δύο ή περισσότερα μέλη 
της Επιτροπής, συμπεριλαμβανομένου του Προέδρου. 

(3) Εντός δώδεκα εβδομάδων από την ημερομηνία λήξεως της υποβολής 
αιτήσεων ο Πρόεδρος της Επιτροπής καλεί σε συνέντευξη τους υποψηφίους 
οι οποίοι περιλαμβάνονται στον τελικό κατάλογο. 

(4) Μέσα σε δεκαπέντε μέρες από τη συμπλήρωση των συνεντεύξεων η 
επιτροπή αποστέλλει στο Συμβούλιο της οικείας Σχολής αρκούντως αιτιολο­
γημένη και τεκμηριωμένη έκθεση εμπιστευτικής φύσεως. 

6. Η εκλογή αποφασίζεται με βάση τις πρόνοιες του άρθρου 22 του Νόμου: 
Νοείται ότι ο Κοσμήτορας της οικείας σχολής καλεί σε συνεδρία το 

Εκλεκτορικό Σώμα μέσα σε τρεις εβδομάδες από την υποβολή στο Συμβούλιο 
της οικείας Σχολής της τεκμηριωμένης έκθεσης της Επιτροπής: 

Νοείται περαιτέρω ότι μετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας της 
τελικής εκλογής, σε κάθε υποψήφιο θα αποστέλλεται αντίγραφο του μέρους 
της έκθεσης της Επιτροπής το οποίο αφορά τόσο τον ίδιο όσο και τον επιλε­
γέντα. 
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ΜΕΡΟΣ ΙΠ­ΕΚΛΟΓΗ ΜΗ ΜΟΝΙΜΟΥ 
ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

7.­(1) Για σκοπούς εκλογής του μη μόνιμου ακαδημαϊκού προσωπικού η Διορισμός 
Σύγκλητος διορίζει Ειδική Επιτροπή. EnSUs 

(2) Η Επιτροπή αποτελείται από δύο εξωτερικούς εισηγητές του αυτού ή 
συναφούς γνωστικού αντικειμένου που είναι καθηγητές πανεπιστημίου από 
δύο ξένες χώρες και τρεις εσωτερικούς εισηγητές, ένας εκ °των οποίων 
ορίζεται Πρόεδρος της Επιτροπής. 

(3) Η επιλογή των μελών της Επιτροπής γίνεται από κατάλογο που περι­
λαμβάνει τα ονόματα τεσσάρων καθηγητών από πανεπιστήμια του εξωτερικού 
και τα ονόματα έξι μελών του ακαδημαϊκού προσωπικού του Πανεπιστημίου 
Κύπρου, τον οποίο υποβάλλει το Συμβούλιο του οικείου Τμήματος στη 
Σύγκλητο μέσω του Συμβουλίου της οικείας Σχολής. 

8. Η διαδικασία ετοιμασίας έκθεσης από την Επιτροπή και η τελική Διαδικασία 
εκλογή γίνονται σύμφωνα με τις πρόνοιες των Κανονισμών 5 και 6 των παρό­ εκλογ1^ς· 
ντων Κανονισμών. 

ΜΕΡΟΣ IV­ΑΝΑΝΕΩΣΗ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ 
9.­(1) Για την ανανέωση της σύμβασης μη μόνιμου ακαδημαϊκού πρόσω­ Ανανέωση 

πικού, εννέα μήνες πριν από τη λήξη της σύμβασης, η Σύγκλητος ορίζει δύο μ^^^^^δη. 
εξωτερικούς εισηγητές και διορίζει τριμελή Επιτροπή απο εσωτερικούς ειση­μα'»«>ι3πρσω­

, , ν -. , ~ πικού. 
γητες, ένας εκ των οποίων ορίζεται Πρόεδρος. 

(2) Η επιλογή των μελών της τριμελούς επιτροπής γίνεται από κατάλογο 
που περιλαμβάνει τα ονόματα έξι μελών του μόνιμου ακαδημαϊκού προσω­
πικού τον οποίο υποβάλλει το Συμβούλιο του Τμήματος στη Σύγκλητο, μέσω 
του Συμβουλίου της οικείας Σχολής. Οι δύο εξωτερικοί εισηγητές ορίζονται 
από κατάλογο που περιλαμβάνει τα ονόματα τεσσάρων καθηγητών από πανε­
πιστήμια του εξωτερικού τον οποίο υποβάλλει το Συμβούλιο του Τμήματος, 
μέσω του Συμβουλίου της οικείας Σχολής. 

(3) Ο Πρόεδρος της τριμελούς Επιτροπής μεριμνά ώστε οι δύο εξωτερικοί 
εισηγητές να υποβάλουν τις εκθέσεις τους στην Επιτροπή εντός δύο μηνών 
από το διορισμό τους. Η τριμελής Επιτροπή υποβάλλει εντός δεκαπέντε 
ημερών λεπτομερή αιτιοληγημένη έκθεση εμπιστευτικής φύσεως λαμβάνοντας 
υπόψη το συνολικό διδακτικό και ερευνητικό έργο του υποψηφίου καθώς και 
τις εκθέσεις των εξωτερικών εισηγητών τις οποίες επισυνάπτει. Τόσο η 
Επιτροπή όσο και οι εξωτερικοί εισηγητές θα πρέπει στην έκθεση τους να 
αποφαίνονται κατά πόσο ενδείκνυται η ανανέωση της σύμβασης. 

(4) Η τελική απόφαση λαμβάνεται σύμφωνα με τις πρόνοιες του άρθρου 22 
του Νόμου. 

(5) Η τελική απόφαση κοινοποιείται στον ενδιαφερόμενο έξι τουλάχιστον 
μήνες πριν από την ημερομηνία λήξεως της σύμβασης: 

Νοείται ότι σε περίπτωση που δεν έχει ολοκληρωθεί η διαδικασία ανανέ­
ωσης της σύμβασης, για λόγους ανεξάρτητους από τη θέληση του ενδιαφερο­
μένου, η σύμβαση του παρατείνεται εκάστοτε για έξι ακόμα μήνες μέχρι τη 
λήψη τελικής απόφασης. 
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ΜΕΡΟΣ V­ΜΑΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
Μεταβατική 10.—(1) Μέχρις ότου ο αριθμός των διορισθέντων στο Πανεπιστήμιο 
Διάταξη. Κύπρου καθηγητών καταστεί επαρκής, ώστε να τηρηθούν οι διατάξεις των 

παραγράφων (2) και (3) τ ω ν Κανονισμών 3, 6 και 9 των παρόντων Κανονι­

σμών, η Σύγκλητος δύναται να ορίσει τον Πρόεδρο και τ α μέλη των Ειδικών 
Επιτροπών από εξωτερικούς εισηγητές. 

(2) Σε περίπτωση που ο αριθμός των μελών του ακαδημαϊκού προσωπικού 
που έχουν δικαίωμα ψήφου σύμφωνα με το άρθρο 22 του Νόμου είναι μικρό­

τερος των πέντε, η εκλογή γίνεται από τη Σύγκλητο, τηρουμένων των διατά­

ξεων του άρθρου 22 του Νόμου. 


