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152(Ι)/2013 
ΝΟΜΟΣ ΠΟΥ ΤΡΟΠΟΠΟΙΕΙ ΤΟΝ ΠΕΡΙ ΤΗΣ ΜΕΙΩΣΗΣ ΤΩΝ ΑΠΟΛΑΒΩΝ ΚΑΙ ΤΩΝ 

ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ ΤΩΝ ΑΞΙΩΜΑΤΟΥΧΩΝ, ΕΡΓΟΔΟΤΟΥΜΕΝΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΤΗΣ 
ΚΡΑΤΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥ ΕΥΡΥΤΕΡΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΤΟΜΕΑ ΝΟΜΟ ΤΟΥ 2012 

ΚΑΙ 2013 
 

Προοίμιο ΕΠΕΙΔΗ η Κεντρική Τράπεζα της Κύπρου έχει αυξημένες αρμοδιότητες 
και καθήκοντα και 

  
 ΕΠΕΙΔΗ σύμφωνα με το Μνημόνιο Συναντίληψης η Κεντρική Τράπεζα 

της Κύπρου πρέπει να διατηρεί επαρκές προσωπικό για την εκπλήρωση 
των αρμοδιοτήτων και καθηκόντων της και  

  
138(Ι) του 2002 
166(Ι) του 2003 
34(Ι) του 2007 
86(Ι) του 2013 
103(Ι) του 2013. 

ΕΠΕΙΔΗ ο περί Κεντρικής Τράπεζας της Κύπρου Νόμος, όπως αυτός 
εκάστοτε τροποποιείται ή αντικαθίσταται, παρέχει στο Διοικητικό 
Συμβούλιο της Κεντρικής Τράπεζας τις αναγκαίες εξουσίες προς 
καθορισμό σχετικής πολιτικής, 

  
  Η Βουλή των Αντιπροσώπων ψηφίζει ως ακολούθως: 
  
Συνοπτικός  
τίτλος.  
 
 
 168(Ι) του 2012 
31(Ι) του 2013. 
 

1. Ο παρών Νόμος θα αναφέρεται ως ο περί της Μείωσης των 
Απολαβών και των Συντάξεων των Αξιωματούχων, Εργοδοτουμένων και 
Συνταξιούχων της Κρατικής Υπηρεσίας και του Ευρύτερου Δημόσιου 
Τομέα (Τροποποιητικός) (Αρ. 2) Νόμος του 2013 και θα διαβάζεται μαζί 
με τον περί της Μείωσης των Απολαβών και των Συντάξεων των 
Αξιωματούχων, Εργοδοτουμένων και Συνταξιούχων της Κρατικής 
Υπηρεσίας και του Ευρύτερου Δημόσιου Τομέα Νόμο του 2012 και 2013 
(που στο εξής θα αναφέρεται ως «ο βασικός νόμος») και ο βασικός 
νόμος και ο παρών Νόμος θα αναφέρονται μαζί ως οι περί της Μείωσης 
των Απολαβών και των Συντάξεων των Αξιωματούχων, 
Εργοδοτουμένων και Συνταξιούχων της Κρατικής Υπηρεσίας και του 
Ευρύτερου Δημόσιου Τομέα Νόμοι του 2012 έως (Αρ. 2) του 2013. 
 

Τροποποίηση του 
βασικού νόμου με 
την προσθήκη νέου 
άρθρου 10. 

2. Ο βασικός νόμος τροποποιείται με την προσθήκη αμέσως μετά το 
άρθρο 9 αυτού, του ακόλουθου νέου άρθρου 10: 
 
 

Πεδίο 
εφαρμογής 

10. Η Κεντρική Τράπεζα της Κύπρου δεν εμπίπτει στις πρόνοιες του 
παρόντος νόμου.». 

 
 

 
 
 

 
 
 


