
Ε.Ε. Παρ. Ι(IΙ)                                                                                                                                                   Ν. 19(IΙ)/2018 
Αρ. 4344, 26.3.2018                               

Ο περί Προϋπολογισμού της Αρχής Δημόσιας Εποπτείας Ελεγκτικού Επαγγέλματος του 2018 Νόμος του 
2018, εκδίδεται με δημοσίευση στην Επίσημη Εφημερίδα της Κυπριακής Δημοκρατίας σύμφωνα με το Άρθρο 52 
του Συντάγματος. 

 
Αριθμός 19(IΙ) του 2018 

ΝΟΜΟΣ ΠΟΥ ΠΡΟΒΛΕΠΕΙ ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟ ΤΗΣ ΑΡΧΗΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΕΠΟΠΤΕΙΑΣ ΕΛΕΓΚΤΙΚΟΥ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΟΣ ΓΙΑ ΤΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΛΗΓΕΙ ΤΗΝ ΤΡΙΑΚΟΣΤΗ ΠΡΩΤΗ ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ  

ΤΟΥ ΔΥΟ ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΔΕΚΑΟΚΤΩ 
 
Προοίμιο. 

194 του 1987 
318 του 1987 

52 του 1988 
69 του 1989 

186 του 1991 
19(Ι) του 2001 

35(Ι) του 2012. 
 
 
 
 
 
 
Συνοπτικός  
τίτλος. 

ΕΠΕΙΔΗ, με βάση το άρθρο 3 του περί Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου (Ψήφιση 
Προϋπολογισμών) Νόμου, ο ετήσιος προϋπολογισμός κάθε νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου 
και κάθε συμπληρωματικός προϋπολογισμός αυτού, καταρτίζονται και κατατίθενται στη Βουλή των 
Αντιπροσώπων για ψήφιση κατά τον τρόπο και τη διαδικασία που αναφέρονται σε αυτόν, 

 
 
 
 
ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ, είναι αναγκαία η πρόβλεψη για εκείνες τις δαπάνες της Αρχής Δημόσιας Εποπτείας 

Ελεγκτικού Επαγγέλματος για το έτος που λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2018 για τις οποίες δεν έχει γίνει 
πρόβλεψη ή δε θα γίνει τέτοια αργότερα από οποιοδήποτε Νόμο, 

 
 Η Βουλή των Αντιπροσώπων ψηφίζει ως ακολούθως: 
 
1. Ο παρών Νόμος θα αναφέρεται ως ο περί Προϋπολογισμού της Αρχής Δημόσιας 

Εποπτείας Ελεγκτικού Επαγγέλματος του 2018 Νόμος του 2018. 
  
Έγκριση 
πληρωμής από 
το Ταμείο της 
Αρχής Δημόσιας 
Εποπτείας 
Ελεγκτικού 
Επαγγέλματος 
ποσού ύψους 
€889.318 για τη 
χρήση του έτους 
που λήγει την 
31η Δεκεμβρίου 
2018. 

2.   Επιπροσθέτως των ποσών που έχουν ήδη προϋπολογισθεί νόμιμα για τη χρήση της 
Αρχής Δημόσιας Εποπτείας Ελεγκτικού Επαγγέλματος ή που θα προϋπολογιστούν αργότερα νόμιμα 
για τη χρήση αυτή, εγκρίνεται όπως πληρωθεί από το Ταμείο της Αρχής Δημόσιας Εποπτείας 
Ελεγκτικού Επαγγέλματος και χρησιμοποιηθεί για τη χρήση του έτους που λήγει την 31η  Δεκεμβρίου 
2018 ποσό που δεν υπερβαίνει τις οκτακόσιες ογδόντα εννέα χιλιάδες, τρακόσια δεκαοκτώ ευρώ για 
την κάλυψη των δαπανών   της Αρχής Δημόσιας Εποπτείας Ελεγκτικού Επαγγέλματος για την 
περίοδο αυτή. 

  
Ειδίκευση των 
ποσών που θα 
δαπανηθούν. 
Πρώτος 
Πίνακας. 

3. Το ποσό που εγκρίνεται, δυνάμει των διατάξεων του άρθρου 2, χορηγείται ως ειδικευμένη 
πίστωση για τις υπηρεσίες και τους σκοπούς που αναφέρονται στο Δελτίο Δαπανών που 
περιλαμβάνεται στον Πρώτο Πίνακα. 

  
Χρησιμοποίηση 
του 
περισσεύματος 
ορισμένων 
άρθρων για την 
κάλυψη του 
ελλείμματος 
άλλων άρθρων 
κάτω από το ίδιο 
Κεφάλαιο. 
Πρώτος 
Πίνακας. 

4.-(1) Τηρουμένων των διατάξεων της πρώτης επιφύλαξης, εφόσον το ολικό ποσό που 
δαπανάται για τις υπηρεσίες και τους σκοπούς που αναφέρονται και εξειδικεύονται, αντίστοιχα, κάτω 
από κάθε άρθρο στον Πρώτο Πίνακα, δεν υπερβαίνει το ολικό ποσό που χορηγείται με τον παρόντα 
Νόμο ως ειδικευμένη πίστωση για τις εν λόγω υπηρεσίες και σκοπούς, αντίστοιχα, οποιοδήποτε 
περίσσευμα προκύπτει από οποιοδήποτε άρθρο για τις εν λόγω υπηρεσίες και σκοπούς, είτε από 
την εξοικονόμηση δαπανών στο εν λόγω άρθρο είτε γιατί το ποσό που ψηφίστηκε για το εν λόγω 
άρθρο υπερβαίνει το ποσό που απαιτήθηκε και δαπανήθηκε με βάση τον παρόντα Νόμο σε σχέση με 
το εν λόγω άρθρο, δύναται με την έγκριση του διοικητικού συμβουλίου της Αρχής Δημόσιας 
Εποπτείας Ελεγκτικού Επαγγέλματος να διατεθεί και δαπανηθεί για την κάλυψη του ελλείμματος 
οποιουδήποτε ποσού έχει δαπανηθεί σε οποιοδήποτε άλλο άρθρο του ιδίου Κεφαλαίου του Πρώτου 
Πίνακα: 

  Νοείται ότι, οποιαδήποτε εξοικονόμηση πάνω στην ομάδα δαπανών 02100 «Αποδοχές 
Προσωπικού» του Πρώτου Πίνακα δεν δύναται να διατεθεί και δαπανηθεί για την κάλυψη του 
ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού που δαπανήθηκε πάνω σε οποιαδήποτε άλλη ομάδα και 
υποομάδα δαπανών του Κεφαλαίου, αλλά ούτε και οποιαδήποτε εξοικονόμηση σε οποιαδήποτε άλλη 
ομάδα/υποομάδα δαπανών του Κεφαλαίου δύναται να διατεθεί και δαπανηθεί για την κάλυψη του 
ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού κάτω από την πιο πάνω αναφερόμενη ομάδα/υποομάδα 
δαπανών: 
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  Νοείται περαιτέρω ότι, οποιαδήποτε εξοικονόμηση από παράλειψη εκτέλεσης οποιασδήποτε 

υπηρεσίας ή σκοπού δεν θεωρείται εξοικονόμηση για τους σκοπούς του παρόντος άρθρου. 
  
  (2) Μέσα σε ένα μήνα από την έγκριση του διοικητικού συμβουλίου της Αρχής Δημόσιας 

Εποπτείας Ελεγκτικού Επαγγέλματος, σύμφωνα με τις διατάξεις του εδαφίου (1), κατατίθεται ενώπιον 
της Βουλής των Αντιπροσώπων από τον Υπουργό Οικονομικών έκθεση που δεικνύει τις περιπτώσεις 
για τις οποίες δόθηκε τέτοια έγκριση και τις συνθήκες κάτω από τις οποίες αυτή παραχωρήθηκε. 

  
  (3) Κάθε υπέρβαση κονδυλίων κατά παράβαση της διαδικασίας που προβλέπεται στο     

εδάφιο (2) θεωρείται ότι δεν έγινε νόμιμα και οι λειτουργοί που ασκούν έλεγχο πάνω στα κονδύλια 
από τα οποία έγινε η υπέρβαση καθίστανται προσωπικά υπεύθυνοι για κάθε υπέρβαση που 
διενεργήθηκε ή θα διενεργηθεί. 

  
Δημιουργία 
νέων θέσεων. 
Δεύτερος 
Πίνακας. 

5.  Δημιουργούνται οι νέες θέσεις που αναφέρονται στον Δεύτερο Πίνακα. 

  
Απαγόρευση 
πλήρωσης 
κενών θέσεων. 

6.-(1) Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε σε ισχύ Νόμου ή Κανονισμών που εκδίδονται 
δυνάμει αυτού, κατά τη διάρκεια της περιόδου που λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2018 απαγορεύεται η 
πλήρωση θέσεων Πρώτου Διορισμού, θέσεων Πρώτου Διορισμού και Προαγωγής και θέσεων 
Προαγωγής που περιλαμβάνονται στον παρόντα Νόμο και οι οποίες θα κενωθούν ή οι οποίες κατά 
την ημερομηνία έναρξης της ισχύος του παρόντος Νόμου είναι κενές, ανεξάρτητα του αν έχει αρχίσει 
η διαδικασία πλήρωσής τους. 

  
  (2) Παρά τις διατάξεις του εδαφίου (1), είναι δυνατή η έναρξη και/ή η συνέχιση διαδικασίας 

πλήρωσης κενής ή κενούμενης θέσης Πρώτου Διορισμού ή θέσης Πρώτου Διορισμού και 
Προαγωγής ή θέσης Προαγωγής, μόνο στην περίπτωση που η αρμόδια για κάθε θέση αρχή, 
υποβάλλει προηγουμένως αιτιολογημένο αίτημα για να της επιτραπεί η έναρξη και/ή η συνέχιση 
πλήρωσης κενής ή κενωθείσας θέσης, σύμφωνα με την προβλεπόμενη στα εδάφια (3) και (4) 
διαδικασία, ανάλογα με την περίπτωση. 

  
  (3) Το αίτημα για την πλήρωση οποιασδήποτε κενής θέσης Πρώτου Διορισμού, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του εδαφίου (2), υποβάλλεται στον Υπουργό Οικονομικών μαζί με πλήρη δικαιολογητικά 
για την ανάγκη πλήρωσης της συγκεκριμένης θέσης, ο οποίος εφόσον το κρίνει σκόπιμο παραπέμπει 
το θέμα στο Υπουργικό Συμβούλιο για τη λήψη σχετικής απόφασης και ακολούθως η απόφαση του 
Υπουργικού Συμβουλίου υποβάλλεται στην Κοινοβουλευτική Επιτροπή Οικονομικών και 
Προϋπολογισμού για την εξασφάλιση της γραπτής συγκατάθεσής της: 

  
   Νοείται ότι, η Κοινοβουλευτική Επιτροπή Οικονομικών και Προϋπολογισμού μέσα σε ένα μήνα 

από την κατάθεση ενώπιόν της κάθε απόφασης του Υπουργικού Συμβουλίου για εξαίρεση από την 
απαγόρευση πλήρωσης μίας ή περισσοτέρων κενών θέσεων Πρώτου Διορισμού ενημερώνει 
γραπτώς τον Υπουργό Οικονομικών για την τελική της απόφαση σε σχέση με την πλήρωση ή μη της 
συγκεκριμένης θέσης ή θέσεων. 

  
  (4) Το αίτημα για την πλήρωση οποιασδήποτε θέσης Πρώτου Διορισμού και Προαγωγής και 

οποιασδήποτε θέσης Προαγωγής, σύμφωνα με τις διατάξεις του εδαφίου (2), υποβάλλεται μαζί με 
πλήρη δικαιολογητικά για την ανάγκη πλήρωσης της συγκεκριμένης θέσης απευθείας στην 
Κοινοβουλευτική Επιτροπή Οικονομικών και Προϋπολογισμού για την εξασφάλιση της γραπτής 
συγκατάθεσής της: 

  
   Νοείται ότι, η Κοινοβουλευτική Επιτροπή Οικονομικών και Προϋπολογισμού μέσα σε ένα μήνα 

από την κατάθεση ενώπιον της του αιτιολογημένου αιτήματος της οικείας αρμόδιας αρχής για 
εξαίρεση από την απαγόρευση πλήρωσης μίας ή περισσότερων κενών θέσεων Πρώτου Διορισμού 
και Προαγωγής ή/και θέσεων Προαγωγής, ενημερώνει γραπτώς την οικεία αρμόδια αρχή για την 
τελική της απόφαση σε σχέση με την πλήρωση ή μη της συγκεκριμένης θέσης ή θέσεων. 

  
  (5) Η έναρξη ή η συνέχιση διαδικασίας πλήρωσης κενής ή κενούμενης θέσης, κατά παράβαση 

των διατάξεων του παρόντος άρθρου, είναι άκυρη και οποιοδήποτε πρόσωπο ενεργεί ή συναινεί ή 
συμπράττει με οποιοδήποτε τρόπο στην έναρξη ή συνέχιση διαδικασίας πλήρωσης τέτοιας θέσης, 
είναι ένοχο ποινικού αδικήματος που τιμωρείται με χρηματική ποινή που δεν υπερβαίνει τις πέντε 
χιλιάδες ευρώ (€5.000) ή με ποινή φυλάκισης που δεν υπερβαίνει τα δύο (2) έτη ή και με τις δύο 
αυτές ποινές. 

  
Φορολόγηση 
επιδομάτων. 

7. Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμών, τα επιδόματα 
γραμματειακών υπηρεσιών, παραστάσεως και φιλοξενίας υπόκεινται σε φόρο εισοδήματος. 
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Αναπροσαρμογή 
του ύψους των 
απολαβών. 

8.-(1) Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμών που ρυθμίζουν 
θέματα μισθοδοσίας, ο μισθός ή η αντιμισθία ή η αποζημίωση ή η χορηγία των αξιωματούχων και 
των υπαλλήλων οποιασδήποτε βαθμίδας, οι οποίοι συμπληρώνουν την ηλικία των εξήντα τριών (63) 
ετών και οι οποίοι είναι δικαιούχοι αναλογικής σύνταξης από το Ταμείο Κοινωνικών Ασφαλίσεων, 
μειώνεται κατά το ύψος της αναλογικής σύνταξης που αντιστοιχεί σε υπηρεσία μέχρι τετρακόσιους 
(400) μήνες στην κρατική υπηρεσία, ανάλογα με την υπηρεσία έκαστου αξιωματούχου ή υπαλλήλου. 

  
  (2) Ο Υπουργός Οικονομικών έχει την εξουσία να αποφασίζει την άρση ανωμαλιών και την 

επίλυση προβλημάτων που δυνατό να προκύψουν από την εφαρμογή των διατάξεων του παρόντος 
άρθρου. 

  
Απαγόρευση 
απασχόλησης 
συνταξιούχων 
προσώπων. 

97(Ι) του 1997 
3(Ι) του 1998 

77(Ι) του 1999 
141(Ι) του 2001 

69(Ι) του 2005 
37(Ι) του 2010 
94(Ι) του 2010 
31(Ι) του 2012 

131(Ι) του 2012. 

9. Απαγορεύεται η διενέργεια οποιασδήποτε δαπάνης κάτω από οποιαδήποτε 
ομάδα/υποομάδα δαπανών και Κεφάλαιο δαπανών του παρόντος Νόμου για την απασχόληση με 
οποιοδήποτε τρόπο συνταξιούχου προσώπου σύμφωνα με τις διατάξεις του περί Συντάξεων Νόμου: 

  Νοείται ότι, οι διατάξεις του παρόντος άρθρου δεν εφαρμόζονται αναφορικά με την απασχόληση 
συνταξιούχων προσώπων: 

  
  (α)     Σε πολιτειακό αξίωμα, 
  (β) τα οποία δεν συμπλήρωσαν το εξηκοστό πέμπτο (65ο) έτος της ηλικίας τους κατά το 

χρόνο έναρξης της απασχόλησής τους, 
  (γ) τα οποία απασχολούνται δυνάμει οποιουδήποτε ειδικού Νόμου, 
  (δ) σε περίπτωση που δεν δημιουργείται υπαλληλική σχέση, 
 

73(Ι) του 2016. 
 

 (ε) των οποίων οι υπηρεσίες εξασφαλίζονται με σύμβαση υπηρεσιών δυνάμει των διατάξεων 
του περί της Ρύθμισης των Διαδικασιών Σύναψης Δημοσίων Συμβάσεων και για Συναφή 
Θέματα Νόμου. 

  
Λειτουργός που 
ασκεί έλεγχο 
πάνω στα 
κονδύλια. 
Τρίτος Πίνακας. 
Μέρος Α. 

10. Ο λειτουργός που αναφέρεται στο Μέρος Α του Τρίτου Πίνακα, ορίζεται ως ο λειτουργός 
που ασκεί έλεγχο πάνω στα κονδύλια της Αρχής Δημόσιας Εποπτείας Ελεγκτικού Επαγγέλματος. 

  
Λειτουργός 
υπεύθυνος για 
την είσπραξη 
των εσόδων. 
Τρίτος Πίνακας. 
Μέρος Β. 

11. Ο λειτουργός που αναφέρεται στο Μέρος Β του Τρίτου Πίνακα, ορίζεται ως ο λειτουργός 
υπεύθυνος για την είσπραξη των εσόδων της Αρχής Δημόσιας Εποπτείας Ελεγκτικού Επαγγέλματος. 

  
Μείωση 
κλιμάκων 
εισδοχής. 
 
 
 
 
 
 
Τέταρτος 
Πίνακας 
Μέρος Α. 
Μέρος Β. 

12.-(1) Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμών που ρυθμίζουν 
τη μισθοδοσία των δημόσιων θέσεων, πρόσωπα που από την 1η Ιανουαρίου 2012 και στο εξής 
διορίζονται σε θέσεις Πρώτου Διορισμού ή θέσεις Πρώτου Διορισμού και Προαγωγής στις κατώτερες 
θέσεις των υφιστάμενων δομών θέσεων που περιλαμβάνονται στον παρόντα Νόμο ή 
προσλαμβάνονται πάνω σε έκτακτη βάση ή με σύμβαση για εκτέλεση καθηκόντων που αντιστοιχούν 
στις κατώτερες θέσεις των υφιστάμενων δομών της Αρχής Δημόσιας Εποπτείας Ελεγκτικού 
Επαγγέλματος θα λαμβάνουν, κατά τα δύο (2) πρώτα έτη της υπηρεσίας ή απασχόλησής τους, 
ετήσιο βασικό μισθό ανάλογα με τη μισθοδοτική κλίμακα της θέσης στην οποία διορίζονται ή 
προάγονται ή προσλαμβάνονται, όπως δεικνύεται στο Μέρος Α «Μισθοδοτικές Κλίμακες» και στο 
Μέρος Β «Μείωση Κλιμάκων Εισδοχής» του Τέταρτου Πίνακα.   

  (2) Με τη συμπλήρωση είκοσι τεσσάρων (24) μηνών υπηρεσίας ή απασχόλησης στους υπό 
αναφορά βασικούς μισθούς, ο εργοδοτούμενος θα τοποθετείται στην αρχική βαθμίδα της κλίμακας 
της θέσης, όπως αυτή αναφέρεται στο οικείο σχέδιο υπηρεσίας ή σε σημείωση στον παρόντα Νόμο. 
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  (3)  Για τους σκοπούς του παρόντος άρθρου, ο όρος «θέσεις» περιλαμβάνει μόνιμες θέσεις 

στην Αρχή Δημόσιας Εποπτείας Ελεγκτικού Επαγγέλματος με τις υπό αναφορά κλίμακες εισδοχής 
και ο όρος «πρόσωπα που περιλαμβάνονται πάνω σε έκτακτη βάση ή με σύμβαση» περιλαμβάνει 
εργοδοτούμενους σε έκτακτη βάση ή εργοδοτούμενους καθορισμένης διάρκειας ή εργοδοτούμενους 
αορίστου χρόνου και άλλους με παρόμοιο καθεστώς απασχόλησης που προσλαμβάνονται σύμφωνα 
με τον κατά περίπτωση νόμο:  

  
  Νοείται ότι, η πιο πάνω ρύθμιση δεν τυγχάνει εφαρμογής στην περίπτωση υπαλλήλων που 

κατέχουν μόνιμη θέση και διορίζονται ή προάγονται ή ανελίσσονται σε άλλη θέση ή αποσπώνται για 
οποιοδήποτε σκοπό. 

  
  (4) Ο Υπουργός Οικονομικών έχει εξουσία να αποφασίζει για την άρση ανωμαλιών και την 

επίλυση προβλημάτων που δυνατό να προκύψουν από την εφαρμογή του παρόντος άρθρου. 
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ΠΡΩΤΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 
(Άρθρα 3 και 4) 

ΔΕΛΤΙΟ ΔΑΠΑΝΩΝ  

ΛΕΠΤΟΜΕΡΕΙΕΣ ΔΑΠΑΝΩΝ 

ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ 

ΓΕΝΙΚΑ 

1. Σύμφωνα με το άρθρο 4 του παρόντος Νόμου, υπέρβαση γίνεται μόνο σε περίπτωση 
υπερβάσης του συνόλου των πιστώσεων που εγκρίθηκαν κάτω από την κάθε μια από τις 
πιο κάτω ομάδες δαπανών: 
 

02100 - Υπάλληλοι 
03000 - Λειτουργικές Δαπάνες 
03300 - Συντηρήσεις και Επιδιορθώσεις 
03500 - Εκπαίδευση Προσωπικού/Συνέδρια, Σεμινάρια και Άλλα Γεγονότα 
03550 
04150 

- 
- 

Συμβουλευτικές Υπηρεσίες / Έρευνες 
Μεταβιβάσεις Εξωτερικού 

07650 - Αγορά Εξοπλισμού 
07750 - Αγορά Άλλων Στοιχείων Ενεργητικού 

 
2. Όταν κάποιο άρθρο του προϋπολογισμού σημειώνεται με σταυρό (+) αυτό υποδηλώνει ότι 

δεν δύναται να διενεργηθεί οποιαδήποτε δαπάνη μέχρι να παρασχεθούν πλήρεις 
λεπτομέρειες του σχεδίου στο Υπουργείο Οικονομικών και ληφθεί η εξουσιοδότηση του 
Υπουργού Οικονομικών με μορφή “Εξουσιοδότησης για Διενέργεια Δαπανών (Ε.Δ.Δ.)”. 
 

ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
 

3. Ο διπλός σταυρός (++) υποδηλώνει ότι η θέση θα καταργηθεί σε περίπτωση που αυτή είναι 
κενή κατά την ημερομηνία έναρξης του οικονομικού έτους ή αν αυτή κενωθεί αργότερα κάτω 
από οποιεσδήποτε άλλες περιστάσεις: 

 
Νοείται ότι ο διπλός σταυρός, που υποδηλώνει την κατάργηση θέσης, δεν αναιρείται με 

την παράταση της υπηρεσίας του κατόχου της υπό κατάργηση θέσης, εφόσον η παράταση 
αυτή δίδεται κατά ή μετά την έναρξη του οικονομικού έτους το οποίο ο προϋπολογισμός 
αφορά. 
 

4. Ο αριθμός των θέσεων που δεικνύεται στις δύο στήλες που φέρουν τον τίτλο «Θέσεις» 
δηλώνει το εγκεκριμένο προσωπικό. 

 
5. Όταν μία θέση έχει καταργηθεί, εμφανίζεται ως διακοπείσα υπηρεσία με πρόταξη μια αγκύλη 

( [ ). 
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6. Οι κλίμακες που αναφέρονται μετά από κάθε θέση είναι οι εγκεκριμένες Μισθοδοτικές 

Κλίμακες που δεικνύονται στο Μέρος Α του Τέταρτου Πίνακα – «Μισθοδοτικές Κλίμακες». 
 

7. Για τις κενές θέσεις προαγωγής και πρώτου διορισμού και προαγωγής γίνεται πρόβλεψη 
μόνο για την πλήρωση της θέσης του Γενικού Διευθυντή. 

 
8. Ανεξάρτητα από την ύπαρξη πιστώσεων στα διάφορα άρθρα του προϋπολογισμού και 

τηρουμένων των διατάξεων οποιουδήποτε Νόμου ή/και οποιασδήποτε διοικητικής πράξης, 
για την απασχόληση λειτουργών πέραν από τις συνήθεις ώρες εργασίας τους, απαιτείται η 
εκ των προτέρων έγκριση του διοικητικού συμβουλίου της Αρχής Δημόσιας Εποπτείας 
Ελεγκτικού Επαγγέλματος, σύμφωνα με κριτήρια και προϋποθέσεις που καθορίζει ο 
Υπουργός Οικονομικών.  
 

9. Όταν κάποιο δικαίωμα ή επίδομα που ίσχυε με βάση υφιστάμενη νομοθεσία ή Κανονισμούς 
κατά την ημερομηνία έναρξης του οικονομικού έτους στο οποίο αναφέρεται το Δελτίο 
Δαπανών καταστεί πληρωτέο προς κάποιο λειτουργό του οποίου ο βασικός μισθός 
προβλέπεται ήδη κάτω από την ομάδα 02100 «Αποδοχές Προσωπικού», τέτοιο δικαίωμα ή 
επίδομα δύναται να πληρωθεί σε χρέωση των άρθρων της ομάδας αυτής και να καλυφθεί 
από τη συνολική πρόνοια της ομάδας, ύστερα από εξουσιοδότηση του διοικητικού 
συμβουλίου της Αρχής Δημόσιας Εποπτείας Ελεγκτικού Επαγγέλματος.  Οποιαδήποτε 
αναθεώρηση του ύψους των προαναφερόμενων δικαιωμάτων ή επιδομάτων, με εξαίρεση 
την αναπροσαρμογή αυτών ως αποτέλεσμα της διακυμάνσεως του τιμαριθμικού δείκτη ή 
λόγω γενικών αυξήσεων μισθών ή οποιαδήποτε χορήγηση νέων δικαιωμάτων ή επιδομάτων 
πρέπει να υποβάλλεται στη Βουλή των Αντιπροσώπων για έγκριση μαζί με τη 
συνεπαγόμενη δαπάνη. 

 
10. Οι μισθοί των αξιωματούχων και εργοδοτουμένων και οι συντάξεις συνταξιούχων του 

ευρύτερου δημόσιου τομέα αναπροσαρμόζονται την 1η Ιανουαρίου με βάση το δείκτη της 
αυτόματης τιμαριθμικής αναπροσαρμογής ως ακολούθως: 
 
(α) Καταβολή του 50% του ποσοστού της αύξησης του υποκείμενου δείκτη της Αυτόματης 

Τιμαριθμικής Αναπροσαρμογής κατά το έτος που προηγείται του έτους αναφοράς. 
 
(β) Η πιο πάνω αναπροσαρμογή αναστέλλεται σε περίπτωση που κατά το δεύτερο και 

τρίτο τρίμηνο του έτους που προηγείται του έτους αναφοράς ο ρυθμός οικονομικής 
ανάπτυξης σε πραγματικούς όρους διορθωμένους ως προς τις εποχικές διακυμάνσεις 
είναι αρνητικός. 

 

ΑΛΛΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ 

 
11. Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμών ή διοικητικών 

ρυθμίσεων ή πρακτικών ή συμφωνίας που ρυθμίζουν θέματα καταβολής επιδομάτων, 
αποζημιώσεων και άλλων οικονομικών ωφελημάτων: 
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Τα πιο κάτω επιδόματα/αποζημιώσεις/οικονομικά ωφελήματα μειώνονται κατά 15%: 
 

Επιδόματα/αποζημιώσεις Υπαλλήλων: 
- Οδοιπορικά  
- Επίδομα απουσίας εκτός έδρας  
- Επίδομα συντήρησης εξωτερικού:  

 
Νοείται ότι ο τρόπος υπολογισμού των πιο πάνω επιδομάτων παραμένει ο ίδιος όπως 

καθορίζεται από τους σχετικούς για κάθε περίπτωση κανονισμούς ή/και εγκυκλίους ή/και 
αποφάσεις του Υπουργικού Συμβουλίου ή/και τις σχετικές εγκρίσεις και αφού υπολογισθούν 
ακολούθως θα μειώνονται κατά 15%: 
 

Νοείται περαιτέρω ότι, τα πιο πάνω επιδόματα/αποζημιώσεις μειώνονται κατά 15% 
ανεξάρτητα από το άρθρο από το οποίο καταβάλλονται. 
 
Ο Υπουργός Οικονομικών έχει εξουσία να αποφασίζει για την άρση ανωμαλιών και την 
επίλυση προβλημάτων που δυνατό να προκύψουν από την εφαρμογή της παρούσας 
ρύθμισης. 
 

12. Ουδεμία δαπάνη διενεργείται για σκοπούς παραχώρησης προκαταβολής υπό μορφή άτοκου 
δανείου σε σχέση με την αγορά ιδιωτικού μηχανοκίνητου οχήματος από υπάλληλο ή/και 
αξιωματούχο ή/και ωρομίσθιο προσωπικό. 
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ΛΕΠΤΟΜΕΡΕΙΕΣ  ΕΣΟΔΩΝ  
 

 
 

  2018 2019 2020 

Άρθρο Πηγές Εσόδων κατά 
Κεφάλαιο 

Προϋπολογισμός Προϋπολογισμός Προϋπολογισμός 
 

  € € € 
 

01.001 

Κρατική Χορηγία (20% 

στα ετήσια 

προβλεπόμενα έξοδα) 

 
 
 

100.000 

 
 
 

171.161 

 
 
 

181. 213 

 

01.002 

Χορηγία από 

Αναγνωρισμένα 

Σώματα Ελεγκτών της 

Δημοκρατίας 

 
 

83.003 

 
 

77.022 

 
 

81.546 

 

 

01.003 

Χορηγία από 

Νόμιμους Ελεγκτές και 

Νόμιμα Ελεγκτικά 

Γραφεία της 

Δημοκρατίας που 

διεξάγουν 

υποχρεωτικούς 

ελέγχους σε οντότητες 

δημοσίου 

συμφέροντος 

 
 
 
 

577.405 

 
 
 
 

556.274 

 
 
 
 

588.944 

 

 

 

 

01.004 

Χορηγία από 

Νόμιμους Ελεγκτές και 

Νόμιμα Ελεγκτικά 

Γραφεία της 

Δημοκρατίας που δεν 

ανήκουν σε 

αναγνωρισμένα 

σώματα ελεγκτών της 

Δημοκρατίας 

 
 
 
 
 

51.047 

 
 
 
 
 

51.348 

 
 
 
 
 

54.364 

 
Σύνολο Εσόδων 811.455 855.805 906.067 
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ΣΥΓΚΕΦΑΛΑΙΩΤΙΚΟΣ  ΠΙΝΑΚΑΣ  ΕΣΟΔΩΝ 
 
 

   
 Κ

εφ
άλ

αι
ο 

   
  Ά

ρθ
ρο

 

 
Περιγραφή 

Εσόδων 

 
Προϋπολογισμός  

2018 
 

€ 

 
Προϋπολογισμός  

2019 
 

€ 

 
Προϋπολογισμός  

2020 
 

€ 
 01.001 Κρατική 

Χορηγία 
100.000 171.161 181.213 

 
 

 
01.002-4 

 
Άλλα έσοδα 

 
711.455 

 
684.644 

 
724.854 

Σύνολο Εσόδων 811.455 855.805 906.067 

 
 
 
 
 

ΣΥΓΚΕΦΑΛΑΙΩΤΙΚΟΣ  ΠΙΝΑΚΑΣ  ΔΑΠΑΝΩΝ 
 
 

    
Δαπάνη  

κατά Κεφάλαιο 
Προϋπολογισμός 

2018 
 
€ 

Προϋπολογισμός
2019 

 
€ 

Προϋπολογισμός 
2020 

 
€ 

 
01 Διαχειριστικά      

Έξοδα       

 
889.318 

 

 
855.805 

 
 
 
 

 
906.067 

 
 
 
 

Σύνολο Δαπανών 889.318 855.805 906.067 
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ΔΕΥΤΕΡΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 

(Άρθρο 5) 

ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

 
Νέες Θέσεις Αρ. Νέων 

Θέσεων 

Μισθοδοτικές Κλίμακες 

Γενικός Διευθυντής 
 

1 Κλίμακα Α15 (I) 

Επόπτης ΑΔΕΕλΕπ 2 Κλίμακα Α9-11-12 

Λειτουργός ΑΔΕΕλΕπ 2 Κλίμακα Α8-10-11 

Βοηθός Γραμματειακός Λειτουργός 1 Κλίμακα Α2-5-7(II) 
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ΤΡΙΤΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ  

ΜΕΡΟΣ Α 

(Άρθρο 10) 

ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ ΠΟΥ ΑΣΚΟΥΝ ΕΛΕΓΧΟ ΠΑΝΩ ΣΤΑ ΚΟΝΔΥΛΙΑ 
 

Ελέγχων Λειτουργός 

 

Πρόεδρος Διοικητικού Συμβουλίου ΑΔΕΕλΕπ 
 

(Περιλαμβάνει και κάθε άλλο λειτουργό στον οποίο εκχωρείται εξουσία από τον 
ελέγχοντα Λειτουργό) 

 
 

 
 
 
 

ΜΕΡΟΣ Β 
(Άρθρο 11) 

ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ ΥΠΕΥΘΥΝΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΙΣΠΡΑΞΗ ΤΩΝ ΕΣΟΔΩΝ  

 

Υπεύθυνος Λειτουργός 

 

Πρόεδρος Διοικητικού Συμβουλίου ΑΔΕΕλΕπ 
 

(Περιλαμβάνει και κάθε άλλο λειτουργό στον οποίο εκχωρείται εξουσία από τον 
υπεύθυνο Λειτουργό) 
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