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ΕΠΙΣΗΜΗ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΠΡΙΑΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΠΡΩΤΟ 

ΝΟΜΟΘΕΣΙΑ - ΜΕΡΟΣ  ΙI 

Αριθμός 4525 Δευτέρα, 24 Μαρτίου 2025 673 

Ο περί Προϋπολογισμού του Οργανισμού Κρατικών Υπηρεσιών Υγείας του 2025 Νόμος του 2025, εκδίδεται 
με δημοσίευση στην Επίσημη Εφημερίδα της Κυπριακής Δημοκρατίας σύμφωνα με το Άρθρο 52 του 
Συντάγματος. 

Αριθμός 28(IΙ) του 2025 

ΝΟΜΟΣ ΠΟΥ ΠΡΟΒΛΕΠΕΙ ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟ ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΚΡΑΤΙΚΩΝ 
 ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΓΙΑ ΤΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΛΗΓΕΙ ΤΗΝ ΤΡΙΑΚΟΣΤΗ  

ΠΡΩΤΗ ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ ΤΟΥ ΕΤΟΥΣ ΔΥΟ ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΕΙΚΟΣΙ ΠΕΝΤΕ 

Προοίμιο. 
194 του 1987 
318 του 1987 

52 του 1988 
69 του 1989 

186 του 1991 
19(I) του 2001 

35(Ι) του 2012. 
20(Ι) του 2014 

123(Ι) του 2016 
133(Ι) του 2016 

159(Ι) του 2017. 

ΕΠΕΙΔΗ, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 3 του περί Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου 
(Ψήφιση Προϋπολογισμών) Νόμου και του άρθρου 104 του περί της Δημοσιονομικής Ευθύνης και 
του Δημοσιονομικού Πλαισίου Νόμου, ο ετήσιος προϋπολογισμός κάθε νομικού προσώπου 
δημοσίου δικαίου και κάθε αναθεωρημένος προϋπολογισμός αυτού, καταρτίζονται και κατατίθενται 
στη Βουλή των Αντιπροσώπων για ψήφιση κατά τον ίδιο τρόπο και την ίδια διαδικασία που 
προβλέπεται σε αυτούς, 



ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ, είναι αναγκαία η πρόβλεψη για εκείνες τις δαπάνες του Οργανισμού Κρατικών 
Υπηρεσιών Υγείας για το έτος που λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2025 για τις οποίες δεν έχει ήδη γίνει 
πρόβλεψη ή δε θα γίνει τέτοια αργότερα από οποιονδήποτε Νόμο, 

ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ, είναι αναγκαία η δημιουργία νέων θέσεων, 

    Για όλους τους πιο πάνω λόγους, η Βουλή των Αντιπροσώπων ψηφίζει ως ακολούθως: 

Συνοπτικός 
τίτλος. 

1. Ο παρών Νόμος θα αναφέρεται ως ο περί Προϋπολογισμού του Οργανισμού Κρατικών
Υπηρεσιών Υγείας του 2025 Νόμος του 2025. 

Έγκριση πληρωμής 
από το Ταμείο του 
Οργανισμού 
Κρατικών 
Υπηρεσιών Υγείας 
ποσού ύψους  
€818.586.686 για 
τη χρήση του έτους 
που λήγει την 31η  
Δεκεμβρίου 2025. 

2. Επιπροσθέτως των ποσών που έχουν ήδη προϋπολογισθεί νόμιμα για τη χρήση του
Οργανισμού Κρατικών Υπηρεσιών Υγείας ή που θα προϋπολογισθούν αργότερα νόμιμα για τη 
χρήση αυτή, εγκρίνεται όπως διατεθεί από το Ταμείο του Οργανισμού Κρατικών Υπηρεσιών Υγείας 
και χρησιμοποιηθεί για τη χρήση του έτους που λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2025, ποσό που δεν 
υπερβαίνει τα οκτακόσια δεκαοκτώ εκατομμύρια πεντακόσιες ογδόντα έξι χιλιάδες εξακόσια 
ογδόντα έξι ευρώ για την κάλυψη των δαπανών του Οργανισμού Κρατικών Υπηρεσιών Υγείας για 
την περίοδο αυτή.  

Ειδίκευση των 
ποσών που θα 
δαπανηθούν. 
Πρώτος 
Πίνακας. 

3. Το ποσό που εγκρίνεται δυνάμει των διατάξεων του άρθρου 2 χορηγείται ως ειδικευμένη
πίστωση για τις υπηρεσίες και τους σκοπούς που αναφέρονται στο Δελτίο Δαπανών του Πρώτου 
Πίνακα. 

Χρησιμοποίηση του 
περισσεύματος 
ορισμένων άρθρων 
για την κάλυψη του 
ελλείμματος άλλων 
άρθρων κάτω από 
το ίδιο Κεφάλαιο.  
Πρώτος  
Πίνακας. 

4.-(1)  Τηρουμένων των διατάξεων των επιφυλάξεων του παρόντος άρθρου, τυχόν περίσσευμα 
που προκύπτει από οποιαδήποτε ομάδα/υποομάδα δαπανών είτε από την εξοικονόμηση 
δαπανών στην εν λόγω ομάδα/υποομάδα δαπανών είτε γιατί το ποσό που ψηφίστηκε για την εν 
λόγω ομάδα/υποομάδα δαπανών υπερβαίνει το ποσό που απαιτήθηκε και δαπανήθηκε σε σχέση 
με την εν λόγω ομάδα/υποομάδα δαπανών δύναται, με την έγκριση του Υπουργού Υγείας, να 
μεταφερθεί και δαπανηθεί για την κάλυψη ελλείμματος σε οποιαδήποτε άλλη ομάδα/υποομάδα 
δαπανών του ίδιου Κεφαλαίου του Πρώτου Πίνακα. 

Πρώτος 
Πίνακας. 

Νοείται ότι, οποιαδήποτε εξοικονόμηση στις ομάδες/υποομάδες δαπανών 02100 και 02300 
του κάθε Κεφαλαίου του Πρώτου Πίνακα, δεν δύναται να διατεθεί και δαπανηθεί για κάλυψη του 
ελλείμματος σε οποιαδήποτε ομάδα και υποομάδα δαπανών του ίδιου Κεφαλαίου, αλλά ούτε και 
οποιαδήποτε εξοικονόμηση σε οποιαδήποτε άλλη ομάδα/υποομάδα δαπανών του ίδιου Κεφαλαίου 
δύναται να διατεθεί και δαπανηθεί για την κάλυψη οποιουδήποτε ελλείμματος από τις πιο πάνω 
αναφερόμενες ομάδες/υποομάδες δαπανών: 

Νοείται περαιτέρω ότι, οποιαδήποτε εξοικονόμηση από τη μη εκτέλεση οποιουδήποτε έργου 
κάτω από τις ομάδες δαπανών 05000 και 08000 δεν θεωρείται ως εξοικονόμηση για τους σκοπούς 
του παρόντος άρθρου, παρά μόνο με έγκριση του Υπουργού Υγείας. 

Πρώτος 
Πίνακας. 

(2) Σε περίπτωση που δεν υπάρχουν εξοικονομήσεις, κατά τα προβλεπόμενα στο εδάφιο
(1), δύναται μετά από έγκριση του Υπουργού Υγείας, να μεταφερθούν πιστώσεις από το άρθρο 
«Μη Προβλεπόμενες Δαπάνες και Αποθεματικό» του Πρώτου Πίνακα και να δαπανηθούν για την 
κάλυψη του ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού δαπανήθηκε από οποιοδήποτε άλλο άρθρο του 
Κεφαλαίου του Πρώτου Πίνακα.   

(3) Εντός περιόδου τριών (3) μηνών από τη μεταφορά πιστώσεων δυνάμει των διατάξεων
του εδαφίου (1), κατατίθεται από τον Υπουργό Υγείας ενώπιον της Βουλής των Αντιπροσώπων, 
έκθεση που δεικνύει τις περιπτώσεις για τις οποίες δόθηκε τέτοια έγκριση και τις συνθήκες κάτω 
από τις οποίες αυτή χορηγήθηκε. 

(4) Κάθε υπέρβαση σε  ομάδα/υποομάδα δαπανών κατά παράβαση της διαδικασίας που
προβλέπεται στο εδάφιο (1) θεωρείται ότι δεν έγινε νόμιμα και οι λειτουργοί που ασκούν έλεγχο 
στις δαπάνες αυτές καθίστανται προσωπικά υπεύθυνοι για κάθε υπέρβαση που διενεργείται.
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Λειτουργοί 
υπεύθυνοι για την 
είσπραξη εσόδων 
και λειτουργοί 
υπεύθυνοι για την 
άσκηση ελέγχου 
στα κονδύλια 
δαπανών.  
Συμπλήρωμα,  
Μέρος Α. 

5.-(1) Οι λειτουργοί που αναφέρονται στο Συμπλήρωμα, Μέρος Α ορίζονται ως οι λειτουργοί 
υπεύθυνοι για την είσπραξη εσόδων. 

Συμπλήρωμα, 
Μέρος Β. 

(2) Οι λειτουργοί που αναφέρονται στο Συμπλήρωμα, Μέρος Β ορίζονται ως λειτουργοί που
ασκούν έλεγχο στα κονδύλια δαπανών. 

Μειωμένος 
μισθός 
εισδοχής. 

Παράρτημα. 

6.-(1) Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμού ή συμβολαίου 
απασχόλησης που ρυθμίζει τη μισθοδοσία του προσωπικού, πρόσωπα που προσλαμβάνονται 
στις κατώτερες θέσεις των υφιστάμενων δομών θέσεων που περιλαμβάνονται στον παρόντα 
προϋπολογισμό ή προσλαμβάνονται πάνω σε έκτακτη βάση ή με σύμβαση για εκτέλεση 
καθηκόντων που αντιστοιχούν στις κατώτερες θέσεις των υφιστάμενων δομών του Οργανισμού 
Κρατικών Υπηρεσιών Υγείας λαμβάνουν, κατά τα δύο (2) πρώτα έτη της απασχόλησής τους, 
ετήσιο βασικό μισθό μειωμένο κατά δέκα τοις εκατόν (10%) σε σχέση με τον βασικό μισθό της 
θέσης στην οποία προσλαμβάνονται όπως δεικνύεται στο Παράρτημα. 

Παράρτημα. 

(2) Με τη συμπλήρωση είκοσι τεσσάρων (24) μηνών απασχόλησης στους υπό αναφορά
μειωμένους μισθούς, ο εργοδοτούμενος τοποθετείται στο βασικό μισθό της θέσης που προσλαμ-
βάνεται, όπως δεικνύεται στο Παράρτημα και ενδεχόμενη προηγούμενη απασχόλησή του σε 
μειωμένο μισθό εισδοχής, συμψηφίζεται με απασχόληση σε μειωμένο μισθό εισδοχής άλλης θέσης 
ή καθεστώτος απασχόλησης στον Οργανισμό Κρατικών Υπηρεσιών Υγείας, για σκοπούς 
συμπλήρωσης των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών. 

(3) Η καταβολή μειωμένου μισθού δεν τυγχάνει εφαρμογής στις περιπτώσεις-

(α) προσωπικού οι όροι απασχόλησης του οποίου διαφοροποιούνται χωρίς να έχει 
μεσολαβήσει διακοπή στην απασχόληση στον Οργανισμό Κρατικών Υπηρεσιών 
Υγείας και το οποίο έχει ήδη απασχοληθεί συνολικά για είκοσι τέσσερις (24) μήνες 
σε μειωμένη κλίμακα εισδοχήςꞏ 

(β) ωρομίσθιου προσωπικού του Οργανισμού Κρατικών Υπηρεσιών Υγείας που 
διορίζεται σε μόνιμη θέση ή προσλαμβάνεται σε έκτακτη βάση ή με σύμβαση, 
χωρίς να έχει μεσολαβήσει διακοπή της απασχόλησης: 

       Νοείται ότι, απασχόληση σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής ωρομίσθιου 
προσωπικού συμψηφίζεται με υπηρεσία ή απασχόληση σε μειωμένη κλίμακα 
εισδοχής στον Οργανισμό Κρατικών Υπηρεσιών Υγείας για σκοπούς 
συμπλήρωσης των είκοσι τεσσάρων (24) μηνώνꞏ 

(γ) μόνιμου ή έκτακτου ή ωρομίσθιου προσωπικού της κρατικής υπηρεσίας ή νομικού 
προσώπου δημοσίου δικαίου που προσλαμβάνεται στον Οργανισμό Κρατικών 
Υπηρεσιών Υγείας, χωρίς να έχει μεσολαβήσει διακοπή της απασχόλησης και είτε 
είχε διοριστεί ή προσληφθεί πριν από την 1η Ιανουαρίου 2012 στην κρατική 
υπηρεσία ή σε νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου είτε είχε υπηρετήσει ή 
απασχοληθεί στην κρατική υπηρεσία ή σε νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου 
συνολικά για είκοσι τέσσερις (24) μήνες σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής πριν 
προσληφθεί/διοριστεί στον Οργανισμό Κρατικών Υπηρεσιών Υγείας: 

Νοείται ότι, υπηρεσία ή απασχόληση σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής στην 
κρατική υπηρεσία ή σε νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου συμψηφί-ζεται με 
υπηρεσία ή απασχόληση σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής στον Οργανισμό 
Κρατικών Υπηρεσιών Υγείας για σκοπούς συμπλήρωσης των είκοσι τεσσάρων 
(24) μηνών:

Νοείται περαιτέρω ότι, η παρούσα ρύθμιση ισχύει μόνο για οντότητες Γενικής 
Κυβέρνησης, κρατικές επιχειρήσεις ή/και κρατικούς οργανισμούς για τους οποίους 
η απασχόληση στην κρατική υπηρεσία ή σε άλλη οντότητα Γενικής Κυβέρνησης, 
σε άλλη  κρατική επιχείρηση ή/και σε άλλο κρατικό οργανισμό αναγνωρίζεται για 
σκοπούς μισθοδοτικής τοποθέτησης στον νέο εργοδότη, κατ’ αναλογία του τρόπου 
που εφαρμόζεται στη δημόσια υπηρεσίαꞏ 
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(δ) μόνιμου ή έκτακτου ή ωρομίσθιου προσωπικού άλλου οργανισμού/ ιδρύματος που 
εφαρμόζει τη μείωση των κλιμάκων εισδοχής, το οποίο προσλαμβάνεται στον 
Οργανισμό Κρατικών Υπηρεσιών Υγείας, χωρίς να έχει μεσολαβήσει διακοπή της 
απασχόλησής του και είτε είχε διοριστεί ή προσληφθεί πριν από την 1η Ιανουαρίου 
2012 στον άλλο οργανισμό/ίδρυμα είτε είχε απασχοληθεί στον άλλο οργανισμό/ 
ίδρυμα συνολικά για είκοσι τέσσερις (24) μήνες σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής: 

Νοείται ότι, υπηρεσία σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής στον άλλο 
οργανισμό/ίδρυμα συμψηφίζεται με υπηρεσία σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής στον 
Οργανισμό Κρατικών Υπηρεσιών Υγείας για σκοπούς συμπλήρωσης των είκοσι 
τεσσάρων (24) μηνών: 

Νοείται περαιτέρω ότι, η παρούσα ρύθμιση ισχύει μόνο για οντότητες Γενικής 
Κυβέρνησης,  κρατικές επιχειρήσεις ή/και κρατικούς οργανισμούς για τους οποίους 
η απασχόληση στην κρατική υπηρεσία ή σε άλλη οντότητα Γενικής Κυβέρνησης, 
σε άλλη κρατική επιχείρηση ή/και σε άλλο κρατικό οργανισμό αναγνωρίζεται για 
σκοπούς μισθοδοτικής τοποθέτησης στον νέο εργοδότη, κατ’ αναλογία του τρόπου 
που εφαρμόζεται στη δημόσια υπηρεσία: 

58(ΙΙ) του 2023. 

Νοείται έτι περαιτέρω ότι, για σκοπούς της παρούσας εξαίρεσης, «άλλος 
οργανισμός/ίδρυμα» σημαίνει νομικό πρόσωπο, οργανισμό ή ίδρυμα που 
περιλαμβάνεται στις οντότητες Γενικής Κυβέρνησης ή στις κρατικές επιχειρήσεις 
όπως ορίζονται στον περί της Δημοσιονομικής Ευθύνης και του Δημοσιονομικού 
Πλαισίου Νόμο και στο άρθρο 19 του περί Προϋπολογισμού του 2024 Νόμου του 
2023. 

(4) Ο Υπουργός Οικονομικών έχει την εξουσία να αποφασίζει για την άρση ανωμαλιών και την
επίλυση προβλημάτων που δυνατόν να προκύψουν από την εφαρμογή των διατάξεων του 
παρόντος άρθρου. 

Απαγόρευση 
απασχόλησης 
συνταξιούχου 
προσώπου. 

97(Ι) του 1997 
3(Ι) του 1998 

77(Ι)του 1999 
141(Ι)του 2001 
69(Ι) του 2005 
37(Ι) του 2010 
94(Ι) του 2010 
31(Ι) του 2012 

131(Ι) του 2012 
73(Ι) του 2016 

205(Ι) του 2020 
131(I) του 2022. 

7. Απαγορεύεται η διενέργεια οποιασδήποτε δαπάνης κάτω από οποιοδήποτε άρθρο και
Κεφάλαιο του παρόντος Νόμου για την απασχόληση με οποιονδήποτε τρόπο συνταξιούχου 
προσώπου, κατά την έννοια που αποδίδεται στον όρο αυτό σύμφωνα με τις διατάξεις του περί 
Συντάξεων Νόμου: 

Νοείται ότι, οι διατάξεις του παρόντος άρθρου δεν εφαρμόζονται αναφορικά με την 
απασχόληση συνταξιούχων προσώπων- 

(α) σε πολιτειακό αξίωμαꞏ 

(β) τα οποία δεν συμπλήρωσαν το εξηκοστό πέμπτο (65ο) έτος της ηλικίας τους κατά τον 
χρόνο έναρξης της  απασχόλησής τουςꞏ 

(γ) τα οποία απασχολούνται δυνάμει των διατάξεων οποιουδήποτε ειδικού Νόμουꞏ 

(δ) σε περίπτωση που δεν δημιουργείται υπαλληλική σχέσηꞏ και 

73(Ι) του 2016 
205(Ι) του 2020 
74(I) του 2022. 

(ε) των οποίων οι υπηρεσίες εξασφαλίζονται με σύμβαση υπηρεσιών δυνάμει των 
διατάξεων του περί της Ρύθμισης των Διαδικασιών Σύναψης Δημοσίων Συμβάσεων και 
για Συναφή Θέματα Νόμου. 

Απαγόρευση 
πρόσληψης 
εργοδοτούμενων 
καθορισμένης 
διάρκειας. 

8. Ανεξαρτήτως των διατάξεων του παρόντος Νόμου και οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή
Κανονισμών που εκδίδονται δυνάμει αυτού, ουδεμία δαπάνη διενεργείται για την πρόσληψη 
εργοδοτουμένων καθορισμένης διάρκειας και προσώπων για την κάλυψη έκτακτων αναγκών 
πάνω σε δεκαπενθήμερη βάση: 
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Κεφ. 260. 
  32(Ι) του 2003 
  31(Ι) του 2020 
  72(Ι) του 2020. 

Νοείται ότι, παρέχεται εξουσία στο διοικητικό συμβούλιο του Οργανισμού Κρατικών 
Υπηρεσιών Υγείας, να προχωρεί στην πρόσληψη, σε εξαμηνιαία βάση απασχόλησης, νοουμένου 
ότι υπάρχει υπηρεσιακή ανάγκη, ατόμου / πολίτη της Κυπριακής Δημοκρατίας, ο οποίος έχει 
προσφέρει τις υπηρεσίες του στη Δημοκρατία με βάση διατάγματα που εκδίδονται δυνάμει του 
περί Λοιμοκάθαρσης Νόμου για περίοδο έξι (6) μηνών και άνω σε περιόδους πανδημίας, για 
σκοπούς προσωρινής επαγγελματικής εξασφάλισής τους: 

Νοείται περαιτέρω ότι, από τις διατάξεις του παρόντος άρθρου εξαιρείται η πρόσληψη 
εργοδοτουμένων ορισμένου χρόνου για κάλυψη αναγκών που προκύπτουν ως αποτέλεσμα 
υλοποίησης μεταρρυθμίσεων και επενδύσεων στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας νοουμένου ότι- 

(α) το συμβόλαιο απασχόλησης συνάπτεται για συγκεκριμένο έργο/πρόγραμμαꞏ 

(β) αναφέρεται ρητά στο συμβόλαιο απασχόλησης ότι τερματίζεται με τη λήξη του 
συγκεκριμένου έργου/προγράμματος, χωρίς τη δυνατότητα ανανέωσηςꞏ 

64(ΙΙ) του 2024.   (γ) οι αναγκαίες πιστώσεις έχουν περιληφθεί στον περί Προϋπολογισμού του 2025 
Νόμο του 2024 και στο Μεσοπρόσθεσμο Δημοσιονομικό Πλαίσιο 2025-2027· και 

  (δ) έχει εξασφαλιστεί η σχετική έγκριση από το Υπουργείο Οικονομικών: 

Νοείται έτι περαιτέρω ότι, από τις διατάξεις του παρόντος άρθρου εξαιρείται η πρόσληψη 
εργοδοτουμένων ορισμένου χρόνου για κάλυψη αναγκών που προκύπτουν ως αποτέλεσμα υλο-
ποίησης έργου/προγράμματος για το οποίο εξασφαλίστηκε χρηματοδότηση στο πλαίσιο Συγχρη-
ματοδοτούμενων ή/και Ευρωπαϊκών Ανταγωνιστικών Προγραμμάτων ή/και άλλων συναφών 
Διεθνών και Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων Εδαφικής Συνεργασίας υπό τις ακόλουθες προϋ-
ποθέσεις: 

(α) Η σχετική δαπάνη ανακτάται τουλάχιστον κατά εξήντα τοις εκατό (60%)ꞏ 

(β) το συμβόλαιο απασχόλησης συνάπτεται για συγκεκριμένο έργο/πρόγραμμα και 
αναφέρεται ρητά σε αυτό το ότι τερματίζεται με τη λήξη του συγκεκριμένου 
έργου/προγράμματος, χωρίς δυνατότητα ανανέωσηςꞏ 

(γ) οι αναγκαίες πιστώσεις έχουν περιληφθεί στον περί Προϋπολογισμού του 2025 
Νόμο του 2024 και στο Μεσοπρόθεσμο Δημοσιονομικό Πλαίσιο 2025-2027ꞏ και 

(δ) έχει εξασφαλιστεί σχετική έγκριση από το Υπουργείο Οικονομικών. 

Φορολόγηση 
επιδομάτων. 

9. Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμών τα επιδόματα
παραστάσεως και φιλοξενίας υπόκεινται σε φόρο εισοδήματος. 

Δημιουργία νέων 
θέσεων. 
Δεύτερος  
Πίνακας. 

10. Με τον παρόντα Νόμο δημιουργούνται οι νέες θέσεις που περιλαμβάνονται στον Δεύτερο
Πίνακα. 

Απαγόρευση 
συνεισφοράς 
εργοδότη σε  
ιδιωτική  
ασφαλιστική 
εταιρεία για 
ιατροφαρμακευτική 
περίθαλψη 
εργοδοτουμένων. 

11. Ουδεμία δαπάνη διενεργείται για σκοπούς κάλυψης της συνεισφοράς εργοδότη σε
ιδιωτική ασφαλιστική εταιρεία για την ιατροφαρμακευτική περίθαλψη εργοδοτουμένων στον 
Οργανισμό Κρατικών Υπηρεσιών Υγείας. 

Αναπροσαρμογή 
του ύψους των 
απολαβών. 

12.-(1) Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμών που ρυθμίζουν 
θέματα μισθοδοσίας, ο μισθός ή η αντιμισθία ή η αποζημίωση ή η χορηγία των αξιωματούχων του 
Οργανισμού Κρατικών Υπηρεσιών Υγείας ή των υπαλλήλων οποιασδήποτε βαθμίδας, οι οποίοι 
συμπληρώνουν την ηλικία των εξήντα τριών (63) ετών και οι οποίοι είναι δικαιούχοι αναλογικής 
σύνταξης από το Ταμείο Κοινωνικών Ασφαλίσεων, μειώνεται κατά το ύψος της αναλογικής 
σύνταξης που αντιστοιχεί σε υπηρεσία μέχρι τετρακόσιων (400) μηνών στον Οργανισμό Κρατικών 
Υπηρεσιών Υγείας, ανάλογα με την υπηρεσία έκαστου αξιωματούχου ή υπαλλήλου.   

(2) Ο Υπουργός Οικονομικών έχει εξουσία να αποφασίζει για την άρση ανωμαλιών και την
επίλυση προβλημάτων που δυνατόν να προκύψουν από την εφαρμογή των διατάξεων του 
παρόντος άρθρου. 
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Ενημέρωση για 
τα εισπραχθέντα 
έσοδα από 
Υπηρεσίες  
Γενικού 
Οικονομικού 
Συμφέροντος. 

13. Ο Οργανισμός Κρατικών Υπηρεσιών Υγείας ενημερώνει την Κοινοβουλευτική Επιτροπή
Υγείας γραπτώς ανά τρίμηνο για τα εισπραχθέντα έσοδα από Υπηρεσίες Γενικού Οικονομικού 
Συμφέροντος. 

Καταβολή 
επιδομάτων 
σε διευθυντές 
κλινικών. 

14. Πρόσωπο το οποίο κατέχει θέση διευθυντή κλινικής και παράλληλα ασκεί καθήκοντα
επιστημονικού ή ιατρικού διευθυντή, λαμβάνει για την υπηρεσία του το σύνολο των επιδομάτων 
που αναλογούν στη θέση διευθυντή κλινικής και το 50% εκάστου επιδόματος που αναλογεί στη 
θέση επιστημονικού ή ιατρικού διευθυντή.   
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ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΖΟΜΕΝΟ ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ 
ΚΑΤΑ ΤΗΝ 31η ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2025 

Χρηματικό Υπόλοιπο κατά την 1 ην Ιανουαρίου 2025 

Προϋπολογισμός Δαπανών 2025 

Προϋπολογισμός Εσόδων 2025 

Αύξηση / Μείωση Πιστωτών και Χρεωστών 

Προί.ιπολογιζόμενο Χρηματικό Πλεόνασμα κατά την 31η Δεκεμβρίου 2025 

€ 

174.355.341 

-818.586.686

702.891.095 

112.238.322 

170.898.072 
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Εσοδα από παροχή υπηρεσιών -Αποζημιώσεις �;;όΟΑΥ 317.074.325 362.912.409 354.866.619 366. 776.294 367.897.847 

'Αλλ.α έσοδα 30.702.681 24.720.248 39.994.575 41.541.868 40.012.614 

Αποζημιώσεις από Φάρμακα Β' Φάσης 11.858.488 126.000.000 126.000.000 126.000.000 126.000.000 

ΥΓΟΣ - Υπηρεσίες Δημόσιας Υγείας και Υπηρεσίες προς Αρμόδιες 92.178.979 125.314.340 152.983.895 158.801.188 161.977.211 

Κρατική Χορηγία Λειτουργικών Δαπανών 126.979.002 ο 12.300.000 ο ο 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΙΙΠΡΑΚΤΕΩΝ ΠΟΙΩΝ 578.793.475 638.946.997 686.145.089 693.119.350 695.887 .672 

406.560.037 409.350.974 444.645.088 452.890.937 456.322.035 

Λειτουργικές Δαπάνες 120.529.674 109.596.025 121.500.000 120.228.413 119.565.636 

Ανάλωση Φαρμάκων Β' Φάσης 11.858.488 120.000.000 120.000.000 120.000.000 120.000.000 

Εξοδα για τα οποία δεν απαιτείται εκροή μετρητών 39.845.276 7.738.316 7.853.500 8.101.900 8.451.269 

ΙΥΝΟΛΟ ΠΛΗΡΩΤΕΩΝ ΠΟΙΩΝ 578.793.475 646.685.314 693.998.588 701.221.250 704.338.940 

(ΕΜΕΙΜΜΑ) / ΠΛΕΟΝΑΙΜΑ ΓΙΑ το ΕΤΟΙ ο -7.738.316 -7.853.500 -8.101.900 -8.451.269 
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ΟΡΓ Α�ΙΣΜΟΣ 'ΚΡΑ ΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕ�,ΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 

ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΙΣΟΛΟΠΣΜΟΥ:2025 - 2027 

ήρα'γμαπ«ά·· . Προtrίτολογιc,:μ6�- Πρ�'fίπολ..Θγισμός '·Προf.rrrόλοyισμ6,: ··πρό�πσλονι<rμ6ς·
Αποτελtσματα 

2023 •• 2024 •. 2025 20�6 ., ,.· • 20.2Ί_. ·, 

€ € € €· €

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 

Μη κυκλοφορούντα στοιχεία ενεργηnκού 
Εγκαταστάσεις και Εξοπλισμός 89.285.046 284.813.581 393.179.175 449.987.869 510.279.827 

89.285.046 284.813.581 393.179.175 449.987.869 510.279.827 

Κυκλοφορούντα σταχεία ενεργηnκού 
Αποθέματα 32.177.115 36.604.875 31.728.991 31.711.342 31.648.971 

Χρεώστες και άλλα εισπρακτέα ποσά 87.308.164 67.040.000 71.500.000 71.480.000 68.480.000 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 154.760.281 17.486.583 170.898.072 160.997.324 160.288.666 

274.245.561 121.131.459 274.127.063 264.188.666 260.417.637 

Σύνολο σταχείων Ενεργηnκού 363.530.607 405.945.041 667.306.238 714.176.535 770.697.464 

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

Ιδία Κεφάλαια 
Κεφαλαιουχικό αποθεματικό 325.501.308 210.459.041 203.806.238 195.676.535 187 .197.464 

Σύνολο ιδίων κεφαλαίων 325.501.308 210.459.041 203.806.238 195.676.535 187.197.464 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 
Πιστωτές και άλλες οφειλές 38.029.298 195.486.000 463.500.000 518.500.000 583.500.000 

Σύνολο υποχρεώσεων 38.029.298 195.486.000 463.500.000 518.500.000 583.500.000 

Σύνολο ιδίων κεφαλαίων και υποχρεώσεων 363.530.607 405.945.041 667.306.238 714.176.535 770.697.464 

Σημείωση: Οι Ισολογισμοί προκύπτουν βάσει της πλήρους υλοποίησης των Προϋπολογισμών 2024 - 2027. 
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ΡΟΗ ΜΕΤΡΗΤΩΝ ΑΠΟ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΕΣ ΔΡΑΠΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 

·� λλειμμα) / Πλεόνασμα έτους ο -7.738.316 -7.853.500 -8.451.2.69 

Αναπροσαρμοyές νια: 

Αποσβέσεις 6.300.104 6.778.095 7.330.000 7.578.000 7.92.6.960 

Χρεώσεις Τραπεζών 108.043 137.471 119.316 12.0.2.85 12.0.747 

Ροή μετρητών από ερyασίες πριν από μεταβολές στο κεφάλαιο κινήσεως 6.408.146 -822.750 Α04.184 -403.615 ·403.562 

Μείωση/ (Αύξηση) εισπρακτέων ποσών ·77.101.271 2.4.777.000 -4.460.000 2.0.000 3,000.000 

Αύξηση/ (Μείωση) πληρωτέων ποσών 110.989.107 31.800.300 2.68.014.000 55.000.000 65.000.000 

Μείωση / (Αύξηση) αποθεμάτων -1.563.326 ·1.457.2.44 4.875.884 17.649 62.371 

Αύξηση/ (Μείωση) αναβαλλόμενου εσόδου ο ο 1.200.696 -27.803 -27.803 

Καθαρή ροή μετρητών (νια)/από ερyασίες 38.732.657 54.297.306 269.226.397 54.606.231 67.631.006 

ΡΟΗ ΜΕΤΡΗΤΩΝ ΑΠΟ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΕΣ ΔΡΑΠΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 

Αγορά Εξοπλισμού -24.139.157 -60.520.688 -58.529 .185 -29.438.977 -25.531.388 

Ανέγερση, Επέκταση, Αποκατάσταση Κτιρίων -12.408.360 -62.361.476 -73.912.412 -66.019.161 -42.687.530 

Καθαρή ροή μετρητών για επενδυτικές δραστηριότητες -36.547.518 -12.2.882.164 -132.441.597 -95.458.138 -68.218.918 

ΡΟΗ ΜΕΤΡΗΤΩΝ ΑΠΟ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΕΣ ΔΡΑΠΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 

Άλλες Χορηγίες για Ανέγερση Κτιρίων - Σχέδιο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας ο 15.149.005 16.746.005 31.071.444 ο 

Κρατική Χορηγία/ Αναπτυξιακές Δαπάνες ο 6.976.458 ο ο ο 

Χρεώσεις Τραπεζών -108.043 -137.472 -119.316 -120.285 -120.747 

Καθαρή ροή μετρητών από χρηματοδοτικές δραστηριότητες -108.043 21.987.991 16.626.689 30.951.159 -120.747 

Καθαρή (μείωση) / αύξηση σε μετρητά και αντίστοιχα μετρητών 2.077.097 -46.596.865 153.411.489 -9.900.748 -708.658 

Μετρητά και αντίστοιχα μετρητών στην αρχή του έτους 152.683.184 64.083.449 17.486.584 170.898.072 160.997.324 

Μετρητά και αντίστοιχα μετρητών στο τέλος του έτους 154.760.281 17.486.584 170.898.072 160.997 .324 160.288.666 
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. --· ·  �· . 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΚΡΑΤΙΚΩΝ ΥΠΗ-ΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ .. --

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΧΡΕΩΣ1iΩΝ / RΙΣΤΩ1ΏΝ ΠΡ9ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 2025 �. 2027 
αγματιιtά. :·{Ιροίntολογισμός τελtσ.μαr.α. 

2()23· 
2024 

€ € 

ΧΡΕΩΣΤΕΣ 87.308.164 67.040.000 

ΠΙΣΤΩΤΕΣ 38.029.298 195.486.000 

.Προί.Ιπο�ογισ,μό( 
··2025

··€

71.500.000 

463.500.000 

. 

. 

Π()Ο(JΠ(?λοyιqμός 
2026 

ι-

71.480.000 

518.500.000 

68.480.000 

583.500.000 
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ΠΡΩ ΤΟΣ Π I Ν Α Κ Α Σ 

(Άρθρα 3 και 4) 

ΔΕΛΤΙΟ ΔΑΠΑΝΩΝ 

ΛΕΠΤΟΜΕ Ρ ΕΙΕΣ ΔΑΠΑΝΩΝ 

ΣΗΜ ΕΙΩ ΣΕΙΣ 

ΓΕΝΙΚΑ 

1. Σύμφωνα με το άρθρο 4 του παρόντος Νόμου υπέρβαση γίνεται μόνο σε περίπτωση υπερβάσεως του

συνόλου των πιστώσεων που εγκρίθηκαν κάτω απο κάθε μια από τις πιο κάτω ομάδες δαπανών:

02100 - Υπάλληλοι 

02300 - Ωρομίσθιο Προσωπικό 

02500 - Συντάξεις και Φιλοδωρήματα 

03000 - Λειτουργικές Δαπάνες 

03300 - Συντηρήσεις και Επιδιορθώσεις 

03500 - Εκπαίδευση Προσωπικού / Συνέδρια, Σεμινάρια και Άλλα Γεγονότα 

03550 - Συμβουλευτικές Υπηρεσίες/ Έρευνες 

03650 - Εκδόσεις και Δημοσιότητα 

03850 - Μη προβλεπόμενες Δαπάνες και Αποθεματικό 

03900 - Δαπάνες σε σχέση με τα έσοδα 

03950 - Άλλες Λειτουργικές Δαπάνες 

04150 - Μεταβιβάσεις Εξωτερικού 

04300 - Κοινωνικές Παροχές 

05100 - Έργα και Σχ. Συγχρηματοδοτούμενα από Κοιν. Πόρους 

05890 - Προγράμματα Χρηματοδοτούμενα από ξένους Οργανισμούς ή και άλλες πηγές 

06100 - Εξυπηρέτηση Δημοσίου χρέους 

07400 - Αγορά Σταθερών και Κινητών Μηχανημάτων 

07650 - Αγορά Εξοπλισμού 

08000 - Ανέγερση, Επεκτάσεις και Βελτιώσεις κτιρίων 

Με εξαίρεση τις υπερβάσεις κάτω από τις υποομάδες 02460 και 02260 οι οποίες θεωρούνται ώς 

ανεξάρτητες υπερβάσεις για τους σκοπούς των άρθρων αυτών και μπορούν να καλυφθούν από την 

ολική πρόνοια των ομάδων 02100 και 02300, ύστερα από εξουσιοδότηση του Υπουργού Υγείας. 

2. Όταν κάποιο άρθρο του Προϋπολογισμού σημειώνεται με σταυρό(+), αυτό υποδηλώνει ότι δεν δύναται

να διενεργηθεί δαπάνη μέχρι να παρασχεθούν πλήρεις λεπτομέρειες του σχεδίου στο Υπουργείο Υγείας

και να ληφθεί εξουσιοδότηση του Υπουργού Υγείας υπό μορφή ''Εξουσιοδοτήσεως για Διενέργεια

Δαπανών" (Ε.Δ.Δ).

3. Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου νόμου, Κανονισμού, διοικητικών ρυθμίσεων,

πρακτικών ή συμφωνιών που ρυθμίζουν θέματα καταβολής επιδομάτων, αποζημιώσεων και άλλων

οικονομικών ωφελημάτων, το άρθρο 03002 'Έξοδα Κινήσεως" της ομάδας 03000 "Λειτουργικές Δαπάνες"

των Κεντρικών Γραφείων του Οργανισμού Κρατικών Υπηρεσιών Υγείας δεν θα μειωθεί κατά 5% γιατί στο

άρθρο αυτό περιλαμβάνονται τα πραγματικά έξοδα (αεροπορικά εισιτήρια, ημερήσιο επίδομα, διαμονή σε

ξενοδοχεία, πληρωμή ταξί από και προς το αεροδρόμιο) των μελών του Συμβουλίου του Οργανισμού των

οποίων η μόνιμη κατοικία είναι εκτός Κύπρου.

4. Προκαταβολή για την αγορά μηχανοκίνητου οχήματος παραχωρείται σε περιοδεύοντες υπαλλήλους
και ωρομίσθιο προσωπικό, υπό την προϋπόθεση ότι έχουν πέραν των 3.000 πιστοποιημένων,

πληρωμένων χιλιομέτρων ετησίως, ή λαμβάνουν κατ' αποκοπή επίδομα οδοιπορικών που αντιστοιχεί σε

τέτοιο αριθμό χιλιομέτρων, όπως αυτά πιστοποιούνται από την αρμόδια αρχή και το λογιστήριο. Η

προκαταβολή παρέχεται υπό τη μορφή δανείου, επταετούς διάρκειας, με τόκο 3%, και ανέρχεται στις

€17.000 και€14.ΟΟΟ για την πρώτη και επόμενες προκαταβολές, αντίστοιχα, σε ό,τι αφορά στην αγορά
αυτοκινήτου, και στις €3.500 σε ό,τι αφορά στην αγορά μοτοσικλέτας, κατ' ανώτατο όριο.
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Νοείται ότι, ο Υπουργός Οικονομικών έχει εξουσία να αποφασίζει για την άρση ανωμαλιών και 
την επίλυση προβλημάτων που δυνατό να προκύψουν από την εφαρμογή της παρούσας ρύθμισης. 

5. Οι θέσεις που αναφέρονται στην ομάδα 02100 του Πρώτου Πίνακα είναι με συμβόλαιο.

6. Ανεξαρτήτως της ύπαρξης πιστώσεων στα διάφορα κονδύλια του Προϋπολογισμού και τηρουμένων
των διατάξεων οποιουδήποτε νόμου και/ή οποιασδήποτε διοικητικής πράξης, για την απασχόληση
λειτουργών πέρα από τις συνηθισμένες ώρες εργασίας απαιτείται η εκ των προτέρων έγκριση του
Γενικού Διευθυντή του Οργανισμού Κρατικών Υπηρεσιών Υγείας.

7. Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμών ή Συμφωνίας ή διοικητικών
ρυθμίσεων ή πρακτικών που ρυθμίζουν θέματα υπερωριακής αποζημίωσης, σε περίπτωση που
συγκεκριμένη ανάγκη για υπερωριακή εργασία δύναται λόγω της φύσης και του επιπέδου των
καθηκόντων να διεκπεραιωθεί από υπαλλήλους κατώτερων θέσεων και νοουμένου ότι η ανάγκη αυτή
δεν μπορεί να καλυφθεί μόνο από τους υπαλλήλους της κατώτερης θέσης που επιθυμούν να εργαστούν
υπερωριακά, πιο ψηλά στην ιεραρχία υπάλληλοι που επιθυμούν να εργαστούν υπερωριακά για το
σκοπό αυτό, αποζημιώνονται ανεξαρτήτως του μισθού τους, με βάση τον ανώτερο μισθό της κατώτερης
θέσης:

Νοείται ότι, ο καθορισμός της φύσης και του επιπέδου των καθηκόντων που εκτελούνται για 
σκοπούς υπολογισμού της υπερωριακής αποζημίωσης των ψηλότερα στην ιεραρχία υπαλλήλων, γίνεται 
από τον Γενικό Διευθυντή του Οργανισμού Κρατικών Υπηρεσιών Υγείας: 

Νοείται περαιτέρω ότι, σε καμιά περίπτωση υπάλληλος αποζημιώνεται υπερωριακά βάσει μισθού 
που υπερβαίνει το μισθό του. 

8. Οι μισθοί των αξιωματούχων και εργοδοτουμένων του Οργανισμού αναπροσαρμόζονται την 1 η

Ιανουαρίου κάθε έτους με βάση τον δείκτη της Αυτόματης Τιμαριθμικής Αναπροσαρμογής με την
καταβολή του 66,67% του ποσοστού της αύξησης του υποκείμενου δείκτη της Αυτόματης Τιμαριθμικής
Αναπροσαρμογής κατά το έτος που προηγείται του έτους αναφοράς:

Νοείται ότι, η πιο πάνω αναπροσαρμογή αναστέλλεται σε περίπτωση που κατά το δεύτερο και τρίτο 
τρίμηνο του έτους που προηγείται του έτους αναφοράς, ο ρυθμός οικονομικής ανάπτυξης σε 
πραγματικούς όρους διορθωμένος ως προς τις εποχικές διακυμάνσεις είναι αρνητικός. 

9. Όταν οποιαδήποτε υποκατηγορία δαπάνης κάτω από τις Υποομάδες 03001 «Οδοιπορικά» και 03020
«Λειτουργικά Έξοδα Γραφείου» καταστεί πληρωτέα μπορεί να χρεωθεί στα άρθρα αυτά και να καλυφθεί
από την ολική πρόνοιά τους μετά από εξουσιοδότηση του Συμβουλίου.

1 Ο. Τα μηχανοκίνητα οχήματα χρησιμοποιούνται όπως προνοείται στον περί της Παροχής Ορισμένων 
Ωφελημάτων σε Καθορισμένους Δικαιούχους του Κρατικού Τομέα και του Ευρύτερου Δημόσιου Τομέα 
(Όροι και Διαδικασία) Νόμο και στους περί Υπηρεσιακών Οχημάτων του Κρατικού Τομέα και του 

Ευρύτερου Δημόσιου Τομέα Κανονισμούς. 

11. Όταν μια θέση καταργείται εμφανίζεται ως διακοπείσα υπηρεσία με την πρόταξη μιας αγκύλης ({}).

12. Το επίπεδο απασχόλησης του ωρομίσθιου προσωπικού σε κάθε νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου
δεν θα αυξηθεί σε σχέση με το 2024 και όπου είναι δυνατό θα γίνεται μείωσή του:

Νοείται ότι, οι ασκούντες τον έλεγχο επί των κονδυλίων/δαπανών Λειτουργοί υποχρεούνται να 
τηρούν στοιχεία πάνω σε συνεχή βάση για τον αριθμό που απασχολείται. 
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13. Ανεξαρτήτως των διατάξεων της σημείωσης 12 πιο πάνω, το επίπεδο απασχόλησης ωρομίσθιου

προσωπικού για ικανοποίηση εποχικών ή εκτάκτων αναγκών προκαθορισμένης χρονικής διάρκειας

η οποία εν πάση περιπτώσει δεν πρέπει να ξεπερνά τους 6 μήνες, δεν πρέπει να υπερβαίνει τα 3/4

του επιπέδου του προηγούμενου έτους.

14. Οποιαδήποτε πρόσληψη και απασχόληση ωρομίσθιου προσωπικού κατά παράβαση των

διατάξεων οποιουδήποτε Νόμου και/ή οποιασδήποτε διοικητικής πράξεως, θεωρείται ότι δεν έγινε

νόμιμα και οι Λειτουργοί που ασκούν έλεγχο πάνω στα κονδύλια δαπανών από τα οποία

καταβάλλονται οι απολαβές για το τοιουτοτρόπως προσληφθέν και απασχοληθέν ωρομίσθιο

προσωπικό καθίστανται προσωπικά υπεύθυνοι για κάθε δαπάνη που διενεργήθηκε ή θα διενεργηθεί.

15. Παρέχονται Επιδόματα Φιλοξενίας, Παραστάσεως, Οδοιπορικών και Τηλεφώνου ως ακολούθως:

Επίδομα φιλοξενίας Γενικών Διευθυντών Επαρχίας (3) (€1 Ο. 71 Ο), Οικονομικού Γενικού Διευθυντή 

(€3.570), Επιχειρησιακού Διευθυντή (€3.570) και Διευθυντή Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας (1) 

(€3.570). 

Επίδομα Παραστάσεως Γενικού Εκτελεστικού Διευθυντή (€18.000) 

Επίδομα οδοιπορικών του Οικονομικού Γενικού Διευθυντή (€1.046), του Επιχειρησιακού Διευθυντή 

(€1.046), του Γενικού Διευθυντή Επαρχίας Λάρνακας - Αμμοχώστου (1) (€2.000), του Γενικού 

Διευθυντή Επαρχίας Λευκωσίας (1) (€1.046), του Γενικού Διευθυντή Επαρχίας Λεμεσού - Πάφου (1) 

(€2.807) και του Διευθυντή Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας (1) (€1.046). 

Επίδομα τηλεφώνου του Οικονομικού Γενικού Διευθυντή (€595), του Επιχειρησιακού Διευθυντή 

(€595), του Γενικού Εκτελεστικού Διευθυντή (€1.740) των Γενικών Διευθυντών Επαρχίας (3) 

(€1.785) και του Διευθυντή της Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας.(1) (€595). 

16. Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου οικείου νόμου ή Κανονισμών ή διοικητικών

ρυθμίσεων ή πρακτικών ή συμφωνίας που ρυθμίζουν θέματα καταβολής επιδομάτων,

αποζημιώσεων και άλλων οικονομικών ωφελημάτων-

(α) το επίδομα βάρδιας για απογευματινή εργασία σε υπαλλήλους που απασχολούνται με το 

σύστημα βάρδιας (Άρθρο 02263 «Επίδομα βάρδιας»), καταργείται· 

(β) ειδικό επίδομα σε νοσοκομειακό προσωπικό καταβάλλεται μόνο στο νοσηλευτικό προσωπικό των 

Υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας που απασχολείται σε μονάδες κλειστής νοσηλείας, είτε στο ψυχιατρείο 

είτε αλλού· 

(γ) ο τρόπος υπολογισμού της αποζημίωσης που καταβάλλεται σε υπαλλήλους που απασχολούνται 

με το σύστημα βάρδιας για εργασία κατά τις Κυριακές όταν η Κυριακή αποτελεί μέρος της εργασίας 

για συμπλήρωση του καθορισμένου εβδομαδιαίου ωραρίου εργασίας τους καθορίζεται στο 1: 1 για 

κάθε ώρα απασχόλησης· 

(δ) ο τρόπος υπολογισμού της αποζημίωσης που καταβάλλεται σε υπαλλήλους που απασχολούνται 

με το σύστημα βάρδιας για εργασία κατά την Κυριακή του Πάσχα και τις αργίες της 6ης Ιανουαρίου, 

1 ης Απριλίου, 15ης Αυγούστου, 28ης Οκτωβρίου, 25ης και 26ης Δεκεμβρίου, στην περίπτωση που 

συμπίπτουν να είναι Κυριακή, όταν η εργασία αποτελεί μέρος του ωραρίου του υπαλλήλου, 

καθορίζεται στο 1 :2· 

(ε) ο τρόπος υπολογισμού της πρόσθετης αποζημίωσης που καταβάλλεται σε υπαλλήλους που 

απασχολούνται με το σύστημα βάρδιας για εργασία κατά τις δημόσιες αργίες, για τις εργάσιμες ώρες 

που είναι πέραν από το καθορισμένο ωράριο του προγράμματος εργασίας, καθορίζεται στο 1 :2· 

( στ) ο τρόπος υπολογισμού της αποζημίωσης που καταβάλλεται σε υπαλλήλους που απασχολούνται 

με το σύστημα βάρδιας, όταν δεν εργάζονται κατά τις αργίες αλλά έχουν συμπληρώσει το 

καθορισμένο ωράριό τους κατά τις υπόλοιπες μέρες της εβδομάδας καθορίζεται στο 1: 1,5 για 6 

ώοεc· 
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(ζ) το ύψος του επιδόματος βάρδιας για νυκτερινή εργασία των υπαλλήλων που απασχολούνται με 
το σύστημα βάρδιας καθορίζεται στο 28,5% των δεδουλευμένων ωρών, σε ό,τι αφορά στο ωρομίσθιο 
προσωπικό που απασχολείται με το σύστημα βάρδιας, το επίδομα Σαββατοκύριακου και νύκτας 
καθορίζεται στο 20% επί του μηνιαίου μισθού, ενώ το επίδομα Σαββατοκύριακου στο 15%· 

(η) κάθε μια ώρα υπερωριακής εργασίας λογίζεται κατά τις καθημερινές και τα Σάββατα μέχρι τη 1 
μ.μ. ως 1,5 ώρες, και κατά τα Σάββατα μετά τη 1 μ.μ., τις Κυριακές και τις αργίες ως 2 ώρες, με 
εξαίρεση των υπαλλήλων που απασχολούνται με το σύστημα βάρδιας ή με ειδικό ωράριο, όπου κάθε 
μια ώρα υπερωριακής εργασίας κατά τα Σάββατα μέχρι και τα μεσάνυκτα λογίζεται ως 1,5 ώρες: 

Νοείται ότι, στην περίπτωση του ωρομίσθιου προσωπικού ειδικότερα, κάθε μια ώρα 
υπερωριακής εργασίας λογίζεται κατά τις εργάσιμες μέρες ως 1,5 ώρες, και κατά τα Σάββατα, τις 
Κυριακές και τις αργίες ως 2 ώρες, με εξαίρεση του ωρομίσθιου προσωπικού που απασχολείται με το 
σύστημα βάρδιας, όπου κάθε μια ώρα υπερωριακής εργασίας κατά τις αργίες λογίζεται ως 2 ώρες: 

Νοείται περαιτέρω ότι, σε καμιά περίπτωση η υπερωριακή αποζημίωση υπαλλήλου ή 
ωρομίσθιου προσωπικού υπερβαίνει τη μηνιαία μισθοδοσία του· 

(θ) η αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση παραχωρείται σε ελεύθερο χρόνο ή σε χρήμα ή με 
συνδυασμό των δύο, και με προτεραιότητα σε ελεύθερο χρόνο, όπως εγκρίνεται από τους . 
αρμόδιους Διευθυντές του Οργανισμού Κρατικών Υπηρεσιών Υγείας: 

Νοείται ότι, ο Υπουργός Οικονομικών έχει εξουσία να αποφασίζει για την άρση ανωμαλιών και 
την επίλυση προβλημάτων που δυνατόν να προκύψουν από την εφαρμογή της παρούσας ρύθμισης. 

17. Οποιαδήποτε αναθεώρηση επιδομάτων, με εξαίρεση την αναπροσαρμογή αυτών ως αποτέλεσμα
της διακυμάνσεως του τιμαριθμικού δείκτη ή λόγω γενικών αυξήσεων μισθών, η οποιαδήποτε
χορήγηση νέων επιδομάτων, υποβάλλεται στη Βουλή των Αντιπροσώπων για έγκριση, μαζί με τη 
συνεπαγόμενη δαπάνη:

Νοείται ότι, ο Υπουργός Οικονομικών έχει εξουσία να αποφασίζει για την άρση ανωμαλιών και 
την επίλυση προβλημάτων που δυνατόν να προκύψουν από την εφαρμογή της παρούσας 
παραγράφου. 
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ΔΕΥΤΕΡΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 
ΔΗΜΙΟΥΡΠΑ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

(Άρθρο 10) 

ΝΕΕΣ ΘΕΣΕΙΣ - Θέσεις με μειωμένο μισθό εισδοχής 

Νέες Θέσεις 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΕΡΓΩΝ ΚΑΙ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΕΩΝ 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΗΡΙΩΝ 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΔΙΑΧΕιΡΙΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣιΑΚΩΝ ΡΙΣΚΩΝ 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΜΟΝΑΔΑΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΙΝΔΥΝΩΝ ΑΣΦΜΕΙΑΣ ΚΑΙ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΣ 

ΙΑΤΡΟΦΥΣΙΚΟΣ 

ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΣ 

ΑΝΩΤΕΡΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ΜΟΝΑΔΑΣ ΔΙΑΧΕιΡΙΣΗΣ ΚΙΝΔΥΝΩΝ ΑΣΦΜΕΙΑΣ ΚΑΙ 

ΤΕΧΝΟΛΟΠΑΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ΠΥΡΗΝΙΚΗΣ ΙΑΤΡΙΚΗΣ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ΑΣΦΜΕΙΑΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ 

ΚΑΤΑΓΡΑΦΕΑΣ ΗΛΕΚΤΡΟΦΥΣΙΟΛΟΓΙΚΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ 

ΛΟΓΟΘΕΡΑΠΕΥΤΗΣ 

ΤΗΛΕΦΩΝΗΤΗΣ 

ΕΚΤΕΛΩΝΙΣΤΗΣ 

Αριθμός 
Θέσεων 

2 

5 

23 

Ενδεικτική 
κλίμακα 

Α13 

Α13 

Α13 

Α13 

Α11 

Α9 

Α9 

Α9 

Α8 

Α8 

Α8 

Α8 

Α2 

Α2 

Μισθολογική 
Συνολικό Κόστος 

Εργοδότη 
κλίμακα 

(5 μήνες) 

€54.057 €28.158 

€54.057 €28.158 

€54.057 €28.158 

€54.057 €28.158 

€37.020 €38.568 

€27.782 €14.472 

€27.782 €72.359 

€27.782 €14.472 

€22.381 €11.658 

€22.381 €11.658 

€22.381 €11.658 

€22.381 €11.658 

€13.929 €36.278 

€13.929 €7.256 
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Α. Ετήσιος Βασικός Μισθός 

ι, 
: 

.Ενδείκtική Κλrμακα 
·,

Α2 

Α5 

ΑΒ 

Α9 

Α11 

Α13 

Α14 

Α15 

Α16 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

(Άρθρο 6) 

Β. Μειωμένος Ετήσιος Βασικός Μισθός στο βαθμό εισδοχής 

·,;,;. - " 

. ,  

Ενδεικτική Κλίμακα 

Α2 

Α5 

ΑΒ 

Α9 

Α11 

Α13 

Στους πιο πάνω βασικούς μισθούς (Α και Β) εφαρμόζεται-

1 

(α) Γενική αύξηση 1.5% επί των βασικών μισθών, όπως ισχύει από 1.10.2024, 

-

Ε
τ
ήσιος βασικός μισθός: 

€ -

,,;· 

15.109 

16.196 

24.500 

30.413 

40.525 

53.258 

57.077 

64.713 

71.020 

Ε,:ήσιος βασικός.μίσθ
ός 

τ
α 

δύο πρώτ
α 

έ
τ
η· υπηρεσrας ή άπασχόλησης 

€ 

13.598 

14.576 

22.048 

27.368 

36.470 

47.931 

(β) κατώτατο όριο γενικών αυξήσεων επί των βασικών μισθών κάτω από €22.085, με ισχύ από 1.10.2024, ύψους €331,28, 

" 

(γ) αύξηση τιμαριθμικού επιδόματος 12.56% επf των βασικών μισθών στους οποίους προστίθενται οι γενικές αυξήσεις, όπως ισχύει από 
1.1.2025, 

(δ) κατώτατο όριο τιμαριθμικού επιδόματος επί των βασικών μισθών στους οποίους προστίθενται οι γενικές αυξήσεις και το σύνολο εfναι 

κάτω από €15.642,38, με ισχύ από 1.1.2025, ύψους €1.965,00. 
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