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EINIXHMH EOHMEPIAA
THX KYIIPIAKHEZ AHMOKPATIAX

ITAPAPTHMA IIPQTO
NOMO®EZIA - MEPOX III

ApOpog 4215 Tpitn, In Maptiov 2016 1

O Tepi TNG Zup@wviag peTafl Tng Kutmrpiakng Anpokpariag kal Tou Eupwiraikold OpyaviopoU Mupnvikwyv
Epeuvwyv (EOME) avagopikd pe Tn XopRynon tng 1810TnTag Tou Xuvdedepévou MéAoug, wg TO TTPONyoUHEVO
oT1ddio mwpiv TNV TARPN évragn Tng Kutrpiakig Anpokpariag wg MéAog otov EOMNE (Kupwrtikég) Népog Tou 2016
ekdideTan pe dnpocisuon otnv Emionun Epnuepida tng Kutmrpiakng Anuokpartiag cupgwva pe 1o ApBpo 52 Tou
ZUVTAYHOTOG.

Ap1Bu6g 1(1ll) Tou 2016
NOMOZ MOY KYPQNEI TH ZYM®QNIA METAZY THZ KYMNPIAKHZ AHMOKPATIAZ KAl TOY EYPQIMAIKOY
OPIANIZMOY MYPHNIKQN EPEYNQN (EOMNE) ANA®OPIKA ME TH XOPHIHZH THX IAIOTHTAZ TOY
ZYNAEAEMENOY MEAQOYZ, Q¥ TO MPOHIOYMENO ZTAAIO MPIN THN NAHPH ENTA=H THZ KYMNPIAKHZ
AHMOKPATIAZ Q> MEAOZ XTON EOINE

H BouAr Twv AvTITTpooWTTWY Wneidel wg akoAoUBwg:

SUVOTITIKOG 1. O mapwv Nopog Ba ava@épetal wg o TEPi TNG ZupPwviag PETagu Tng Kutrpiokng AnpokpaTiog

TiTAOG. Kal Tou Eupwtraikol Opyaviopou Mupnvikwv Epeuvwv (EOME) avagopikd pe mn xopriynon tng
1016TNTaG TOoUu Zuvdedepévou MéEAoug, wg TO TTponyoulpevo oTddio Tpiv TV TAAPN €vragn Tng
Kutrpiakig Anpokpatiog wg Méhog otov EOMNE (KupwTtikdg) Nopog Tou 2016.

Epunveia. 2. Xtov mapovra NOpo ekTOG €AV atrd TO KEIPEVO TTPOKUTITEI DIAPOPETIKA £vvola -

«Zupewvia» onuaivel TN Zupgewvia petafu tng KutrpiokAg Anuokpariag kar Tou Eupwtraikou
OpyaviopoU Mupnvikwv Epeuvov (EOME) avagopikd pe Tn  xopriynon Tng 1816TNTAg  Tou
Juvdedepévou MéEAoug, wg TO Trponyouuevo oOTAdIo Tipiv TV TAAPN éviaén tng Kutrpiakig
Anuokpartiag wg Méhog otov EupwTraikd Opyavioud Mupnvikwv Epeuvwv, n otroia utreypden oTIG 5
OkTwppiou 2012, duvduel Tng ATTOQacng Tou YTToupyikoU Zuppouliou pe ap. 74.059 kal nuepounvia
3 OkTwppiou 2012.

Kupwon 3. Me tov TTapovTa NOpo KUpwveTal N ZUP@WVia TNG OTTOIAG TO AUBEVTIKO KEINEVO OTNV ayyAIKn
Jupowviag. vAwooa ekTiBetal oto Mépog | Tou lMivaka, To auBevTikKG Keipgevo aTn YaAAIK yAwooa ekTiBeTal oTo
MMivakag. Mépog Il Tou Mivaka kal To HETaPPACPEVO Keipevo aTnv eAANVIKA YAwoaoa ekTiBeTal oto Mépog 11l Tou
Mépog . Mivaka:

Mépog 1.

Nogital 611 o€ TTEPITITWON BIAPOPAG PETAEU TwV KeIPévwy Ta oTToia ekTiBevtal ota Mépn 1, 1l kau 1
Tou lMivaka, uttepioxUel To Keipevo TTou ekTiBeTal 010 Mépog | auTou.
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MINAKAZ
(ApBpo 3)

MEPOZX |
(AyyAikr) yAwooa)

i AGREEMENT
BETWEEN
THE REPUBLIC OF CYPRUS
AND

THE EUROPEAN ORGANIZATION FOR NUCLEAR RESEARCH
(CERN)

CONCERNING
THE GRANTING OF THE STATUS OF ASSOCIATE MEMBERSHIP
AS THE PRE-STAGE TO MEMBERSHIP AT CERN

The Republic of Cyprus (“Cyprus”), represented by the Minister of Education and Culture

on the one hand,

and

The European Organization for Nuclear Research (“CERN” or “the Organization™), an
Intergovernmental Organization having its seat at Geneva, Switzerland, represented by the

Director-General (“‘the Director-General™),

on the other hand,

hereafter jointly “the Parties”,

CONSIDERING

The CERN -Convention dated 1 July 1953 as amended on 17 January 1971 (“the
Convention™), in particular its Articles II, III and V;

The participation of scientists from Cyprus in the scientific programme of CERN;

ol



The Co-operation Agreement between the parties concerning the further development of
scientific and technical co-operation in High-Energy Physics concluded on 14 February 2006
as well as the Protocols concerning participation by Universities and Scientific Institutions
from the Republic of Cyprus in High-Performance Computing and Applications at CERN,
and in the High-Energy Particle Physics Programmes at CERN, respectively, both dated 30
July 2007,

The increasingly global nature of particle physics and the initiation of a comprehensive
review by the Council in June 2008 of the Organization’s membership policy, followed by its
decision, in December 2008, to set up the Working Group on the Scientific and Geographical
Enlargement of CERN; -

The wish of Cyprus to apply to become a Member State of CERN as expressed in a letter
dated 26 February 2009 to the President of the Council;

The detailed application file, as required by the applicable rules at CERN, addressed by
Cyprus to the President of the Council in a letter dated 3 June 2009;

The decision taken by the Council at its Session of 18/19 June 2009 to postpone consideration
of applications for Membership, pending submission of the final report by the Working
Group on the Scientific and Geographical Enlargement of CERN, as communicated to
Cyprus in the letter dated 23 June 2009 from the President of the Council;

The decision by the Council to proceed with the technical verification and fact-finding
regarding Membership applications received, without prejudice to the outcome of the ongoing
examination by the Working Group on the Scientific and Geographical Enlargement of
CERN, as communicated in a letter dated 19 December 2009 from the President of the

Council to Cyprus;

The Resolution by the Council dated 17 June 2010 (as set out in Annex 3 to the "Report on
Geographical Enlargement of CERN", CERN/2918/Rev.) by which it opened Membership to

all States, irrespective of geographical location, and created the status of Associate Member;

That the status of Associate Member comprises regular Associate Membership ("Associate
Membership") as well as Associate Membership as the pre-stage to Membership, it being
understood that, subject to compliance with the applicable criteria and procedures, States that
fall within the former category may transit to the latter status;
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The approval by the Council at its Session of 16 December 2010 of model agreements for the
granting of the status of Associate Membership and of Associate Membership as the pre-stage
to Membership, and of conditions for the paymeht of the special contribution payable by new
Member States;

The confirmation of the Council’s interest in the Membership of all the Applicant States, its
recognition, in line with the conclusions of the Fact Finding Working Group, that all the
Applicants States fulfill the technical Membership criteria and, as a result, 1ts authorization to
the Director-General to enter into negotiations with those States with a view to granting them
the status of Associate Membership as the pre-stage to Membership on the basis of the new
conditions and procedures for accession approved by the Council at its Sessions of June and
December 2010;

That the above-mentioned authorization of the Director-General was subject to receipt by
CERN of confirmation in writing by the applicant States, without reservation, that their
applications remained valid on the basis of the aforementioned new conditions and

procedures;
HAVING REGARD TO

The letter dated 20 January 2011 addressed by the Director-General of CERN to the
Ambassador of the Permanent Mission of Cyprus, conveying the new conditions and
procedures and inviting Cyprus to provide the confirmation required by the Council;

The letter dated 20 June 2011 by the Ambassador of the Permanent Mission of the Republic
of Cyprus addressed to the Director-General of CERN confirming the continued validity of
Cyprus’s application for Membership on the basis of the new conditions and procedures
decided by the Council in June and December 2010; ’

The discussions between CERN and Cyprus on the provisions of the draft Agreement
governing the granting of the status of Associate Membership as the pre-stage 1o

Membership, including the provision dealing with financial contributions;

The letter dated 5 June 2012 by the Ambassador of the Permanent Mission of the Republic of
Cyprus addressed to the Director-General of CERN informing the latter that at its meeting of
25 May 2012 “the Cabinet of Ministers of the Republic of Cyprus approved a jointed
proposal submitted by the Ministry of Education and the Ministry of Foreign Affairs to
initiate the association phase of Cyprus with CERN on 1* October 2012.7;




The letter dated 20 August 2012 addressed by the Director-General of CERN to the
Ambassador of the Permanent Mission of Cyprus, conveying the draft Agreement for
approval of its provisions by Cyprus, and his letter of even date conveying the decision by the
Council at its Session of 15 March 2012 introducing a specific procedure in respect of the
applications for Membership received by it prior to the date of its decision, as a complement

to the existing conditions for the admission to full Membership;

The letter dated 4 September 2012 by the Ambassador of the Permanent Mission of the
Republic of Cyprus addressed to the Director-General of CERN approving the provisions of
the draft Agreement, and taking note of pertinent provisions in the letter 20 August 2012 by
the Director-General of CERN conveying the decision taken by the Council at its Session of
15 March 2012,

The Resolution by the Council dated 20 September 2012 by which it admits Cyprus as
Associate Member State in the pre-stage to Membership, subject to the provisions and entry

into force of this Agreement,

HAVE AGREED AS FOLLOWS:

ARTICLE I
Purpose

In application of the Council Resolutions and the decision referred to above, this Agreement
(including the Annex, which is an integral part of this Agreement) sets out the rights and
obligations of the Parties corresponding to the status of Associate Membership as the pre-
stage to Membership of Cyprus. In entering into this Agreement, Cyprus accepts such rights
and obligations as well as those resulting from the legal framework of the Organization, as
laid down in particular in the Convention, the Organization’s rules and regulations and the

decisions of its organs.

ARTICLE 1l
Rights

11.1 Participation in CERN’s Programmes

Cyprus may participate in the Organization’s scientific programme as well as in its

training and education programmes.
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112 Attendance at the Council and its Committees

Regular Council Sessions

Cyprus shall be entitled to be represented, except at Closed Sessions. The number and
the qualifications of its representatives shall be in accordance with the rules applicable
to Member State representation. Cyprus shall not have voting rights but may ask for

the floor and make statements without having to be formally invited to do so.

European Strategy Sessions of the Council

Cyprus shall be entitled to be represented, except at Closed Sessions. The number and
the qualifications of its representatives shall be in accordance with the rules applicable
to Member State representation. Cyprus shall not have voting rights but may ask for

the floor and make statements without having to be formally invited to do so.

Finance Committee Meetings

Cyprus shall be entitled to be represented at meetings of the Finance Committee. The
number and the qualifications of its representatives shall be in accordance with the rules
applicable to Member State representation. Cyprus shall not enjoy formal voting rights
but may ask for the floor and make statements without having to be formally invited to
do so. It may also express an opinion on any matter that is the subject of a formal vote
by the Finance Committee with a view to a recommendation to the Council, and this
opinion will be recorded and transmitted to the Council, for information, together with

the recommendation. Cyprus may participate in straw votes.

Scientific Policy Committee Meetings
The scientific Representative to the Council of Cyprus shall be entitled to attend

meetings in normal mode as an observer.

I1.3 Eligibility for Appointment as Staff, Fellows, Students and Associates
Subject to Article I1.5 below, nationals of Cyprus may apply for appointment as staff
members on contracts of limited duration, as fellows, students and associates. Their
selection and appointment shall be subject to the Organization’s standard principles and
policies and to the Staff Rules and Regulations. In exceptional cases, the Director-
General may decide to permit nationals of Cyprus to apply for indefinite staff member
contracts, always subject to the same criteria as those referred to in the previous

sentence and to Article I1.5 below.
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1.1

Eligibility for Industrial Particii)ation

Subject to Article I1.5 below, firms offering goods and services originating from Cyprus
shall be entitled to bid for CERN contracts, subject to the application, mutatis mutandis,
of the purchasing rules and procedures of CERN (as currently set out in Annex 1 to the
Regulations for the Implementation of the Financial Rules CERN/FC/5305-
CERN/2822). Cyprus may appoint an Industrial Liaison Officer.

Ceiling and Detailed Arrangements

The combined financial value of the appointments and the contracts referred to in
Articles 11.3 and I1.4 above shall in no event exceed the amount of Cyprus's financial
contribution under this Agreement. Detailed an'angements/ shall be determined by the
Organization. This Article does not constitute any commitment as to whether the .

ceiling referred to in this Article can or will be reached.

ARTICLE 111
Obligations

Cyprus shall contribute to the funding of the Organization’s activities in the amounts
and according to the schedule set out below. The amounts are expressed in percentages
of Cyprus’s theoretical Member State contribution, to be determined on the basis of the
formula and methodology for calculating Member State contributions and the scale of
contributions, respectively. Except for the first year, the contribution in respect of
which shall be calculated and pro-rated on a per-quarter basis as from/including the
quarter in which this Agreement enters into force, the contribution shall be at least 25%
of Cyprus’s theoretical Member State contribution and in no event less than 1 MCHF
and shall be due in full for each financial year, even if Cyprus’s status of Associate

Membership as the pre-stage to Membership covers a shorter period.

Taking into account the duration of Cyprus' status of Associate Membership as the pre-
stage to Membership as currently envisaged, that is, as at the date of this Agreement,

the contribution shall be

2012: 25% (pro-rated on a quarterly basis, but not less than 250 KCHF)
2013: 68.5% (but not less than 1 MCHF)

2014: 68.5% (idem)

2015: 68.5% (idem)

o,
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1.2

Vi1

Iv.2

Iv3

1t being understood that in the event that Cyprus’s status of Associate Membership as
the pre-stage to Membership would continue beyond 2015, the Parties shall agree on
the applicable contribution percentage, which shall not be lower than 68.5% and not
less than 1 MCHF.

Granting of Privileges and Immunities

To ensure the unimpeded functioning of the Organization, equal treatment by and
between the States involved in its activities, as well as the independence of the
Organization’s personnel, Cyprus hereby grants the privileges and immunities, and
accepts the related obligations, set out in the Annex. Such privileges and immunities
are granted in the interest, and for the benefit, of the Organization. If, in parallel or
subsequently, Cyprus proceeds to accede, and thus becomes a Party to, the Protocol on
the privileges and immunities of the European Organization, adopted by the Council on
19 December 2003, the provisions of the latter shall cancel and replace the provisions

of the Annex with effect from the date of such accession.

ARTICLE IV
Termination

Termination upon Request by Cyprus

If so requested by Cyprus by written notification to the Director-General at any time
during the period of validity of this Agreement, the Council shall terminate Cyprus’s
status of Associate Membership as the pre-stage to Membership. Except as agreed
otherwise, the termination shall take effect at the end of the financial year following the '

year of notification.

Termination by Joint Initiative

The Parties may at any time during the period of validity of this Agreement decide by
joint initiative that the Council terminate Cyprus’s status of Associate Membership as
the pre-stage to Membership. Except as agreed otherwise, the termination shall take
effect at the end of the financial year following the year in which the Parties agree to

the termination.

Termination upon Initiative by the Organization
The Council may at any time during the period of validity of this Agreement, and with a

date of effect as it shall determine, decide to terminate Cyprus’s status of Associate




Membership as the pre-stage to Membership if Cyprus no longer fulfils the criteria of

this status, or if it is in serious default of its obligations under this Agreement.

IV.4 Automatic Termination .
Cyprus’s status of Associate Membership as the pre-stage to Membership shall
terminate automatically with effect from the date of commencement of Membership in

the Organization, and from such date the conditions applicable to Membership shall

apply.

IV.5 Consequences of Termination
Except as agreed otherwise, termination of Cyprus’s status of Associate Membership as
the pre-stage to Membership shall not reduce any obligations incurred by Cyprus under
this Agreement in respect of the period preceding the date of effect of the termination.
The privileges and immunities granted by Cyprus shall remain 1n effect for the duration

of its affiliation with the Organization.

ARTICLE V

Miscellaneous Provisions

V.1 Representation of Cyprus
Cyprus shall notify the Director-General of the names of the Authority and the
officer(s) appointed to represent it for the execution of this Agreement, as well as of its

representatives attending Sessions of the Council and meetings of its Committees.

V.2 Relationship with Other Agreements
This Agreement cancels and replaces the existing Co-operation Agreement and
Protocols between the Parties with effect from the date of its entry into force, it being
understood that such cancellation is without prejudice to the validity and execution of
any Memorandum of Understanding governing Cypriot participation in experiments at
CERN.

V3 Governing Law
The provisions of this Agreement shall be interpreted in accordance with their true
meaning and effect, always subject to the legal framework of CERN, as laid down in

particular in the Convention, the Organization’s rules and regulations and the decisions

ey
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V.4 Entry inte Force and Duration
This Agreement shall enter into force with effect from the date of receipt by the
Director-General of notification by Cyprus that it has completed its internal approval
procedures in respect of this Agreement. This notification shall be received no later
than 5 October 2013. This Agreement shall remain in force as long as required to give

effect to its provisions.

V.5 Disputes _
Any difference between Cyprus and the Organization concerning the application or
interpretation of this Agreement that is not settled amicably may be submitted by either
Party to an international Arbitration Tribunal, in accordance with (or, as the case may

be, by analogous application of) Article 14 of the Annex.

Done in duplicate, in the English and French languages, both texts being equally authentic, it
being understood that in case of issues of interpretation or conflict between the versions, the

English version will prevail.

Signed on 5 October 2012

For the Republic of Cyprus For the European Organization

for Nuclear Research

A H.E. Dr. George Demosthenous byBrofessor Rolf-Dieter He

Minister of Education and Culture Director-General
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ANNEX

PRIVILEGES AND IMMUNITIES GRANTED BY CYPRUS TO THE EUROPEAN

a)

b)

c)

d)

)

ORGANIZATION FOR NUCLEAR RESEARCH

Article 1
Definitions

the “Convention” refers to the Convention for the Establishment of a European
Organization for Nuclear Research and the Financial Protocol annexed thereto, signed
on 1% July 1953, entered into force on 29 September 1954 and amended on
17 January 1971,

the “Organization” refers to the European Organization for Nuclear Research:

“official activities” refers to the activities of the Organization set out in the Convention,

In particular its Article II, including its activities of an administrative nature;
“officials” refers to the “members of personnel” as defined in the Staff Rules and
Regulations of the Organization.

Article 2

International legal personality

The Organization shall have international legal personality and legal capacity on the

territory of Cyprus.

The Organization shall in particular have the capacity to contract, to acquire and to

dispose of movable and immovable property and to participate in legal proceedings.
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Article 3

Inviolability of archives and documents

The archives of the Organization and all documents in whatever form held by the

Organization or belonging to it, wherever located and by whomsoever held, shall be

inviolable.
Article 4
Immunity from legal process and from execution
1. In the exercise of its official activities, the Organization shall enjoy immunity from

legal process, except:

a) in so far as such immunity is waived in a particular case by the Council of the

Organization;

b) in respect of a claim by a third party for damage arising from an accident caused by
a motor vehicle belonging to, or operated on behalf of, the Organization, or in

respect of a motor traffic offence involving such a vehicle;

¢) in respect of the enforcement of an arbitration award made under Article 13 or 14

below;

d) in respect of a counter-claim relating directly to and introduced in the procedural
framework of a claim brought by the Grganization.

2. The Organization’s property and assets, wherever located, shall enjoy immunity from
every form of requisition, confiscation, expropriation, sequestration and any other form
of seizure or interference whether by executive, administrative, judicial or legislative

action, except:

a) in so far as such immunity is waived in a particular case by the Council of the

Organization;

b) in so far as may be temporarily necessary in connection with the prevention or

investigation of accidents involving motor vehicles belonging to, or operated on

il @J/

behalf of, the Organization;
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c) in the event of an attachment of salary, enforced for a debt of an official of the
Organization, provided that such attachment resuits from a final and enforceable
decision 1n accordance with the rules and regulations in force on the territory of

enforcement.

Article S

Fiscal and customs arrangements

Within the scope of its official activities, the Organization, its property and income

shall be exempt from direct taxes.

When, in the exercise of its official activities, the Organization makes purchases on the
territory of Cyprus of, or uses, goods or services of substantial value, in the price of
which taxes, duties or other charges are included, appropriate measures shall be taken
by Cyprus to remit or reimburse the amount of such taxes, duties or other charges
where they are identifiable.

The importation into and the exportation to the territory of Cyprus by or on behalf of
the Organization of goods and materials in the exercise of its official activities shall be

exempt from all import and export taxes, duties and other charges.

No exemption or reimbursement shall be granted for duties, taxes or other charges of

any kind that only constitute remuneration for services rendered.

The provisions of paragraphs 2 and 3 of this Article are not applicable to the purchase
or use of goods or services or the import of goods intended for the personal use of the

officials and of the Director-General of the Organization.
Goods and materials belonging to the Organization which have been acquired or

imported in accordance with the provisions of paragraph 2 or 3 of this Article shall not
be sold or donated except under the conditions laid down by Cyprus.
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Article 6
Official communications

The circulation of publications and other information material, received or sent by the

Organization in whatever form in the exercise of its official activities, shall not be restricted

in any way.
Article 7
Privileges and immunities of the officials of the Organization
1. The officials of the Organization shall enjoy immunity, even after the termination of

their functions, from legal process in respect of acts, including words spoken or written
done by them in the exercise of their functions and within the limits of their duties.
This immunity shall not apply, however, in the case of a motor vehicle offence
committed by an official of the Organization, nor in the case of damage caused by a

motor vehicle belonging to or driven by her or him.
2. The officials of the Organization shall enjoy the following privileges:

a)

1) subject to the conditions and following the procedures laid down by the Council
of the Organization, the ofﬁcials and the Director-General of the Organization
shall be subject to a tax, for the benefit of the Organization, on salaries and
emoluments paid by the Organization. Such salaries and emoluments shall be

exempt from national income tax;

ii) Cyprus shall not be obliged to exempt from income tax pensions or annuities paid
by the Organization to its former officials and Directors-General in respect of

their service with the Organization;

b) for themselves and the family members forming part of their household, the same
exemption from immigration restrictions and aliens’ registration formalities as are

normally granted to officials of international organizations;
¢) for themselves and the family members forming part of their household, the same

repatriation facilities in time of international crisis as the members of diplomatic

missions;

(oY
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d) in respect of transfers of funds and Currency exchange and customs facilities, the

privileges generally granted to the officials of international organizations.

3. Cyprus shall not be obliged to accord the privileges and immunities referred to in
paragraphs 2 b), ¢) and d) of this Article to its own nationals or to persons who, at the

moment of taking up their duties in Cyprus, are permanent residents of Cyprus.

Article 8

Social security

The Organization and the officials employed by the Organization shall be exempt from all
compulsory contributions to national social security schemes, on the understanding that such

persons are provided with equivalent social protection coverage by the Organization.

Article 9

Privileges and immunities of the Director-General

1. In addition to the privileges and immunities provided for in Articles 7 and § above, the
Director-General shall enjoy throughout the duration of her or his functions the
privileges and immunities granted by the Vienna Convention on Diplomatic Relations

of 18 April 1961 to diplomatic agents of comparable rank.

2. Cyprus shall not be obliged to accord the privileges and immunities referred to in this
Article to its own nationals or to persons who, at the moment of taking up their duties

on the territory of Cyprus, are permanent residents of Cyprus.

Article 10
Object and limits of the immunities

1. The privileges and immunities provided for in Articles 7 and 9 above are granted solely
to ensure the unimpeded functioning of the Organization and the complete
independence of the persons to whom they are accorded. They are not granted for the

personal benefit of the individuals concerned.

K4
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2. Such immunities may be waived:
a) in the case of the Director-General, by the Council of the Organization;

b) in the case of officials, by the Director-General or the person acting in her or his
stead as provided in Article VI, paragraph 1 b), of the Convention;

¢) in the case of State representatives, by the State concerned;

and there is a duty to do so in any particular case where they would impede the
course of justice and can be waived without prejudice to the purpose for which they

are accorded.

Article 11
Co-operation with Cyprus

The Organization shall co-operate with the competent authorities of Cyprus in order to
facilitate the proper administration of Justice, the observance of laws and regulations on
police, public health, health and safety at work and on the environment, and to prevent any

abuse of the privileges, immunities and facilities granted.

Article 12
Security and public order

1. The right of Cyprus to take precautionary measures in the interest of its security shall

not be prejudiced by any of these provisions.

2. If Cyprus considers it necessary to take measures for its security or for the maintenance
of public order, it shall, except where this is not practicable, approach the Organization
as rapidly as circumstances allow in order to determine, by mutual agreement, the

measures necessary to protect the interests of the Organization.

3. The Organization shall co-operate with Cyprus to avoid any prejudice to its security or

public order resulting from its activities.
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Article 13

Disputes of a private nature
The Organization shall make provision for appropriate modes of settlement of:
a) disputes arising from contracts to which the Organization is a party;

the Organization shall include, in all written contracts into which it enters, other than
those referred to in paragraph 1 d) of this Article, an arbitration clause under which
any disputes arising out of the interpretation or execution of the contract shall, at the
request of either party, be submitted to arbitration or, if so agreed by the parties, to

another appropriate mode of settlement;

b) disputes arising out of damages caused by the Organization or involving any other

non-contractual liability of the Organization;

¢) disputes involving an official of the Organization who enjoys immunity from legal
process, if such immunity has not been waived in accordance with the provisions of
Article 4 above;

d) disputes aiising between the Organization and its officials;

the Organization shall submit all disputes arising from the application and
interpretation of contracts concluded with officials of the Organization on the basis
of the Staff Rules and Regulations of the Organization to the jurisdiction of the
International Labour Organization Administrative Tribunal (ILOAT) or to any other
appropriate international administrative tribunal to the jurisdiction of which the

Organization is submitted following a decision’by the Council.

For disputes for which no particular mode of settlement is specified in paragraph 1 of
this Article, the Organization may resort to any mode of settlement it deems

appropriate, in particular to arbitration or to referral to a national tribunal.
Any mode of settlement selected under this Article shall be based on the principle of

due process of law, with a view to the timely, fair, impartial and binding settlement of
the dispute.
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Article 14
Disputes between Cyprus and the Organization

Any difference of opinion between Cyprus and the Organization concemning the application
or interpretation of these provisions that is not settled amicably between them may be
submitted by either Party to an international Arbitration Tribunal, in accordance with Article
15 below.

Article 15

International Arbitration Tribunal

1. The international Arbitration Tribunal, referred to in Articles 13 and 14 above, (“the
Tribunal”) shall be governed by the provisions of this Article.

2. Each Party to the dispute shall appoint one member of the Tribunal. The members thus
appointed shall jointly choose a third member, who shall be the Chairman of the
Tribunal. In the event of disagreement between the members of the Tribunal on the
choice of Chairman, the latter shall be appointed by the President of the International
Court of Justice at the request of the members of the Tribunal.

3. If one of the Parties to the dispute fails to appoint a member of the Tribunal and has not
taken steps to do so within two months following a request by the other Party, the other
Party may request the President of the International Court of Justice to make the
appointment.

4. The Tribunal shall determine its own procedure.
5. There shall be no right of appeal against the award of the Tribunal, which shall be final
and binding on the Parties. In the event of a dispute concerning the import or scope of

ihe award, it shall be incumbent upon the Tribunal to give an interpretation at the

request of either Party.
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Article 16
Particular Agreements

These provisions shall not limit or prejudice the provisions of any international
Agreements concluded between the Organization and Cyprus by reason of the location
on the territory of Cyprus of its offices, installations or other facilities. In case of
conflict between these provisions and those of such an international Agreement, the

provisions of that international Agreement shall prevail.
Nothing herein shall preclude Cyprus from concluding other international Agreements

with the Organization confirming, supplementing, extending or amplifying these

provisions.
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MEPOZX Il
(FaAAIKn YAwooa)

ACCORD
ENTRE
LA REPUBLIQUE DE CHYPRE
ET

L'ORGANISATION EUROPEENNE POUR LA RECHERCHE
NUCLEAIRE (CERN)

CONCERNANT
L’OCTROI DU STATUT D’ETAT MEMBRE ASSOCIE
EN PHASE PREALABLE A L’ADHESION AU CERN

la République de Chypre (« Chypre »), représentée par le Ministre de I’Education et de la
Culture,

d'une part,
et

L’Organisation européenne pour la Recherche nucléaire (« le CERN » ou « I’Organisation »),
organisation intergouvernementale ayant son siége 4 Geneve (Suisse), représentée par son

Directeur général (« le Directeur général »),

d’autre part,

ci-apres dénommeées collectivement « les Parties » ;

]

CONSIDERANT

la Convention pour 1'établissement du CERN, en date du 1% juillet 1953, telle qu’elle a été
modifiée le 17 janvier 1971 (ci-aprés dénommée « la Convention »), et en particulier ses
articles I, et V ;

la participation de scientifiques de Chypre au programme scientifique du CERN ;
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I’Accord de coopération entre les parties concernant la poursuite du développement de la
coopération  scientifique et technique en physique des hautes énergies conclu le
14 février 2006, ainsi que les Protocoles relatifs & la participation d’universités et d’instituts
scientifiques de la République de Chypre aux applications et calculs haute performance au
CERN, et aux programmes de physique des hautes énergies au CERN, respectivement, tous
deux en date du 30 juillet 2007 ;

la nature de plus en plus mondiale de la physique des particules et le lancement par le
Conseil, en juin 2008, d’un examen approfondi de la politique d’adhésion a 1’Organisation,
suivi de sa décision en décembre 2008 de créer un Groupe de travail sur I'élargissement

scientifique et géographique du CERN ;

le souhait de Chypre de devenir Etat membre du CERN, exprimé dans la lettre en date du

26 février 2009 adressée au Président du Conselil ;

le dossier détaillé de demande d’adhésion, requis en vertu des regles en vigueur du CERN,

adressé par Chypre au Président du Conseil dans une lettre en date du 3 juin 2009 ;

la décision du Conseil, prise & sa session des 18 et 19 juin 2009, de reporter I’examen des
demandes d’adhésion dans I’attente de la présentation du rapport final du Groupe de travail
sur I'€largissement scientifique et géographique du CERN, décision communiquée a Chypre
par une lettre du Président du Conseil en date du 23 juin 2009 ;

la décision du Conseil de procéder a la vérification technique et a la mission d'enquéte
concernant les demandes d’adhésion recues, sans préjudice de I'issue des réflexions en cours
au sein du Groupe de travail sur I’€élargissement scientifique et géographique du CERN,
décision communiquée par le Président du Conseil 2 Chypre dans une lettre en date du
19 décembre 2009 ; ’

la Résolution du Conseil, en date du 17 juin 2010 (présentée a ’annexe 3 du document
CERN/2918/Rév, intitulé « Rapport sur I’élargissement géographique du CERN »), ouvrant a
tous les Etats, quelle que soit leur situation géographique, la possibilité de devenir membres

du CERN, et créant le statut d’Etat membre associé ;
que le statut d’Etat membre associé comprend le statut d’Etat membre associé ordinaire

(« Etat membre associé ») et le statut d’Etat membre associé en phase préalable a I’adhésion,

étant entendu que, sous réserve du respect des critéres et procédures applicables, les Ftats

I @/

relevant de la premiere catégorie peuvent passer ensuite a la deuxiéme catégorie ;
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I’approbation par le Conseil 4 sa session du 16 décembre 2010 des accords types en vue de
I'octroi du statut d’Etat membre associé et d’Etat membre associé en phase préalable a
I’adhésion, ainsi que des conditions de versement de la contribution spéciale due par les

nouveaux Etats membres ;

que le Conseil a confirmé qu’il était intéressé par une adhésion de tous les Etats ayant
présenté une demande, qu’il a reconnu, conformément aux conclusions du groupe de travail
chargé de la mission d’enquéte, que tous les Etats demandeurs remplissent les critéres
techniques d’adhésion, et a par conséquent autorisé le Directeur général a ouvrir des
négociations avec ces Etats en vue de leur octroyer le statut d’Etat membre associé en phase

préalable a I'adhésion sur la base des nouvelles conditions et procédures d’adhésion

approuvées par le Conseil lors de ses sessions de juin et décembre 2010 :

que l'autorisation susmentionnée donnée au Directeur général était subordonnée 2 la
réception par le CERN d’une confirmation écrite et sans réserve des Etats demandeurs qu’ils

maintiennent leur demande selon les nouvelles conditions et procédures susmentionnées ;

TENANT COMPTE

de la lettre en date du 20 janvier 2011 adressée par le Directeur général du CERN 2
I’Ambassadeur de la Mission permanente de la République de Chypre, faisant part des
nouvelles conditions et procédures et invitant Chypre a apporter la confirmation requise par le

Conselil ;

de la lettre en date du 20 juin 2011 adressée par I’ Ambassadeur de la Mission permanente de
la République de Chypre au Directeur général du CERN, confirmant le maintien de la
demande d'adhésion de Chypre selon les nouvelles conditions et procédures décidées par le

Conseil en juin et décembre 2010 ;
des discussions entre le CERN et Chypre concernant les dispositions du projet d’Accord

régissant I’octroi du statut d’Etat membre associé en phase préalable a I’adhésion, y compris

la disposition relative aux contributions financiéres :

£)74 @j
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de la letire en date du 5 juin 2012 adressée par I’ Ambassadeur de la Mission permanente de la
République de Chypre au Directeur général du CERN, informant celui-ci que, lors de sa
réunion du 25 mai 2012, « le gouvernement de la République de Chypre a approuvé une
proposition conjointe du ministére de I'Education et du ministére des Affaires étrangéres de

commencer la phase d’association entre Chypre et le CERN 2 compter du 1* octobre 2012 :

de la lettre en date du 20 aofit 2012 adressée par le Directeur général du CERN i
P’ Ambassadeur de la Mission permanente de la République de Chypre, transmettant le projet
d’Accord, aux fins de I’approbation de ses dispositions par Chypre, et de la lettre en date du
méme jour par laquelle le Directeur général informe Chypre de la décision prise par le
Conseil a sa session du 15 mars 2012 d’instaurer, pour les demandes d’adhésion recues
préalablement a cette décision, une procédure spécifique venant en complément des

conditions en vigueur pour I’adhésion en tant qu’Etat membre ;

de la lettre, en date du 4 septembre 2012, adressée par 1I’Ambassadeur de la Mission
permanente de la République de Chypre au Directeur général du CERN, approuvant les
dispositions du projet d’Accord et prenant note des dispositions pertinentes de la lettre du
20 aofit 2012 par laquelle le Directeur général du CERN fait part de la décision prise par le

Conseil a sa session du 15 mars 2012 ;

de la Résolution du Conseil en date du 20 septembre 2012 par laquelle le Conseil admet
Chypre en tant qu'Etat membre associé en phase préalable a l'adhésion, sous réserve des

dispositions et de ’entrée en vigueur du présent accord ;

SONT CONVENUES DE CE QUI SUIT :

ARTICLE 1
Objet

En application des Résolutions du Conseil et de la décision susmentionnées, le présent accord
(y compris ’annexe, qui en est partie intégrante) définit les droits et les obligations des
Parties du fait de I’octroi & Chypre du statut d'Etat membre associé en phase préalable a
I'adhésion. En souscrivant au présent accord, Chypre accepte ces droits et ces obligations,
ainsi que ceux et celles découlant du cadre juridique de 1’Organisation, défini en particulier

dans la Convention, les régles en vigueur au sein de 1’Organisation et les décisions de ses
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organes.
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ARTICLE I
Droits
I1.1 Participation aux programmes du CERN

Chypre peut participer au programme scientifique de 1’Organisation ainsi qu’a ses

programmes de formation et d’enseignement.
I11.2 Participation au Conseil et a ses comités

Sessions ordinaires du Conseil

Chypre a le droit d’étre représentée aux sessions ordinaires du Conseil, a I’exclusion
des sessions a huis clos. Le nombre et les qualifications de ses représentants sont définis
conformément aux régles applicables 4 la représentation des Etats membres. Chypre ne
dispose pas de droit de vote mais peut demander a prendre la parole et faire une

déclaration sans y avoir été invitée formellement.

Sessions du Conseil sur la stratégie européenne

Chypre a le droit d’étre représentée aux sessions du Conseil sur la stratégie européenne,
a Vexclusion des sessions 2 huis clos. Le nombre et les qualifications de ses
représentants sont définis conformément aux régles applicables a la représentation des
Etats membres. Chypre ne dispose pas de droit de vote mais peut demander a prendre la

parole et faire une déclaration sans y avoir été invitée formellement.

Réunions du Comité des finances

Chypre a le droit d’étre représentée aux réunions du Comité des finances. Le nombre et
les qualifications de ses représentants sont définis conformément aux régles applicables
a la représentation des Etats membres. Chypre e dispose pas de droit de vote formel
mais peut demander a prendre la parole et faire une déclaration sans y avoir été invitée
formellement. Elle peut exprimer un avis sur toute question faisant ’objet d’un vote
formel du Comité des finances en vue d’une recommandation au Conseil, et cet avis est
consigné au proces-verbal et transmis au Conseil, pour information, en méme temps

que la recommandation. Chypre peut participer aux votes indicatifs.
Réunions du Comité des directives scientifiques

Le représentant scientifique de Chypre au Conseil a le droit d’assister aux réunions

ordinaires du Comité des directives scientifiques en qualité d’observateur.

ﬂ#@'l



1.3

114

25

Possibilité de postuler pour des postes de titulaires, de beursiers, d’étudiants et
d’attachés

Sous réserve de Particle I1.5, les ressortissants de Chypre ont la possibilité de postuler
pour des emplois de titulaires au titre de contrats de durée limitée et pour des places de
boursiers, d’étudiants et d’attachés. Leur sélection et leur engagement s’effectuent
conformément aux Statut et Réglement du personnel et aux principes et politiques
appliqués habituellement par le CERN. Dans des cas exceptionnels, le Directeur général
peut décider d'autoriser des ressortissants de Chypre a se porter candidats pour des
postes de titulaires correspondant & un contrat de durée indéterminée, sous réserve des

mémes critéres que ceux énoncés dans la phrase précédente, ainsi que de article I1.5.

Possibilité de participation industrielle
Sous réserve de l’article I1.5, les entreprises proposant des biens et des services en
provenance de Chypre ont le droit de présenter une offre pour les contrats du CERN,

sous réserve de l'application mutatis mutandis des régles et procédures d’achat du

~. CERN, énoncées a I’annexe 1 des Modalités d’application du Reglement financier

1.5

1.1

(CERN/FC/5305-CERN/2822). Chypre peut désigner un chargé de liaison avec
I’industrie.

Plafonds et modalités détaillées

La valeur financiere combinée des engagements et des contrats visés aux articles I1.3 et
1.4 ne doit en aucun cas dépasser le montant de la contribution financiére due par
Chypre au titre du présent accord. Les modalités détaillées sont définies par
POrganisation. Le présent article ne constitue pas un engagement quant au fait que le

plafond visé ci-dessus peut étre ou sera atteint.

ARTICLE III
Obligations

Chypre contribue au financement des activités de 1’Organisation selon les montants et
le calendrier définis ci-aprés. Les montants sont exprimés en pourcentage de la
contribution théorique qui serait due par Chypre en tant qu’Etat membre et déterminés
selon la formule et la méthode de calcul des contributions des Etats membres et du
baréme des contributions respectivement. A P’exception de la premiére année, pour
laquelle la contribution est calculée au prorata par trimestre 4 compter du trimestre ol le
présent accord entre en vigueur, la contribution doit étre égale & au moins 25% de la

contribution théorique qui serait due par Chypre en tant qu'Etat membre et, dans tous
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les cas, ne peut étre infénieure 8 1 MCHF. Elle est due en totalité pour chaque exercice
financier, méme si le statut d'Etat membre associé en phase préalable a I'adhésion de

Chypre couvre une période plus courte.

Eu égard a la durée pendant laquelle il est prévu, a la date du présent accord, que
Chypre jouisse du statut d’Etat membre associé en phase préalable a I’adhésion, la

contribution s’éléve a :

2012 : 25 % (au prorata par trimestre, avec un minimum de 250 kCHF)
2013 : 68,5 % (avec un minimum de 1 MCHF)

2014 : 68,5 % (idem)

2015: 68,5 % (idem)

étant entendu que, dans le cas oit Chypre conserverait son statut d’Etat membre associé
en phase préalable a 1’adhésion aprés 2015, les Parties conviendront du pourcentage
applicable, lequel ne saurait étre inférieur & 68,5 % et devra représenter un montant
minimum de 1 MCHF.

II1.2 Octroi des priviléges et immunités

Vi1

Pour garantir le bon fonctionnement de 1’Organisation, 1’égalité de traitement par et
entre les Etats participant aux activités de cette derniére, ainsi que ’indépendance du
personnel de I’Organisation, Chypre accorde par le présent accord les priviléges et
immunités et accepte les obligations y afférentes énoncés dans ’annexe. Ces priviléges
et immunités sont accordés dans le seul intérét de I’Organisation. Si, parallelement ou
ultérieurement, Chypre adhére au Protocole sur les privileges et immunités de
I’Organisation européenne pour la Recherche nucléaire, adopté par le Conseil le
19 décembre 2003, dont elle devient ainsi Partie,les dispositions de celui-ci annulent et

remplacent les dispositions de 1'annexe avec effet a la date d’adhésion.

ARTICLE IV

Fin du statut d’Etat membre en phase préalable i I’adhésion

Fin du statut a 1a demande de Chypre
A la demande de Chypre, adressée par notification écrite au Directeur général a tout
moment pendant la période de validité du présent accord, le Conseil met fin au statut de

Chypre en tant qu'FEtat membre associé en phase préalable a l'adhésion. Sauf
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convention contraire, cette décision prend effet 2 la fin de I’exercice financier suivant

I’année d’émission de la notification.

Fin du statut sur demande conjointe

A tout moment pendant la période de validité du présent accord, les Parties peuvent
convenir que le Conseil mette fin au statut de Chypre en tant qu’Etat membre associé en
phase préalable a l'adhésion. Sauf convention contraire, cette décision prend effet a la
fin de I'exercice financier suivant I’année ot les Parties ont convenu de mettre fin a ce

statut.

Fin du statut a la demande de I’Organisation

A tout moment pendant la période de validité du présent accord, et & une date d’effet
qu’il détermine, le Conseil peut décider de mettre fin au statut de Chypre en tant
qu’Etat membre associé en phase préalable a I'adhésion si Chypre ne remplit plus les

conditions de ce statut ou si elle manque gravement aux obligations y afférentes.

Fin automatique du statut

Le statut de Chypre en tant qu’Etat membre associé en phase préalable a 1'adhésion
prend fin automatiquement avec effet 4 la date d’adhésion de Chypre a I’Organisation
en qualité d’Etat membre. A compter de cette date, les conditions applicables aux Etats

membres s'appliquent.

Conséquences de la fin du statut d’Etat membre associé en phase préalable a
P’adhésion

Sauf convention contraire, la fin du statut de Chypre en tant qu’Etat membre associé en
phase préalable a I'adhésion est sans effet sur les obligations contractées par Chypre au
titre du présent accord pour la période allant jusqu’a la date 2 laquelle le statut prend
effectivement fin. Les priviléges et immunités ac;cordés par Chypre restent en vigueur

pendant la durée de son affiliation 4 1'Organisation.

ARTICLE V

Divers

Représentation de Chypre
Chypre notifie au Directeur général les noms de l'autorité et de I’agent ou des agents
désignés pour la représenter pour 1’exécution du présent accord, ainsi que les noms de

ses représentants aux sessions du Conseil et aux réunions de ses comités.
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V.2 Relation avec d’autres accords
Le présent accord annule et remplace I’ Accord de coopératioﬁ et les protocoles conclus
entre les Parties d&s son entrée en vigueur, étant entendu que cette annulation est sans
préjudice de la validité et de I'exécution de tout mémorandum d'accord régissant la

participation de Chypre a des expériences au CERN.

V3  Droit applicable
Les dispositions du présent accord sont interprétées a la lumiére de la volonté des
Parties, dans le respect du cadre juridique du CERN, défini en particulier dans la
Convention, les régles en vigueur au sein de I’Organisation et les décisions de ses

organes.

V.4 Entrée en vigueur et durée
Le présent accord entre en vigueur a la date de réception par le Directeur général de la
notification par Chypre que ses procédures d’approbation internes en €gard au présent
accord ont €€ menées a bien. Cette notification devra avoir été regue au plus tard le
5 octobre 2013. Le présent accord restera en vigueur aussi longtemps que I’exigera

I’exécution de ses dispositions.

V.5 Différends
Tout différend entre Chypre et I’Organisation au sujet de l'interprétation ou de
l'application du présent accord qui n’est pas réglé a ’amiable peut étre soumis par I'une
ou lautre des Parties 4 un Tribunal arbitral international conformément 3 (ou, le cas

échéant, en application analogue de) I’article 14 de I’annexe.
Fait en deux exemplaires en langues anglaise et francaise, les deux versions faisant également
foi, étant entendu toutefois qu’en cas de contradiction ou de différence d’interprétation, la
version anglaise prévaut.

Signé le 5 octobre 2012

Pour la République de Chypre Pour I'Organisation européenne

pour la Recherche nucléaire

Rladater e

par S.E. M. George Demosthenous
Ministre de I'Education et de la Culture ««‘Ifrecteur général

cuer

: parde professeur Rolf-Dieter H
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ANNEXE

PRIVILEGES ET IMMUNITES ACCORDES PAR CHYPRE A L’ORGANISATION

a)

b)

d)

EUROPEENNE POUR LA RECHERCHE NUCLEAIRE

Article 1

Définitions

Par « Convention » on entend la Convention pour ['établissement d'une Organisation
européenne pour la Recherche nucléaire et le Protocole financier y annexé, signés le

1 juillet 1953, entrés en vigueur le 29 septembre 1954 et modifiés le 17 janvier 1971 ;

par «Organisation » on entend I’Organisation européenne pour la Recherche

nucléaire ;

par « activités officielles » on entend les activités de I’Organisation décrites dans la
Convention, en particulier son articleIl, y compris ses activitts de nature
administrative |

par « agents », on entend les « membres du personnel » tels que définis dans les Statut
et Réglement du personnel de 1'Organisation.
Article 2

Personnalité juridique internationale

L’Organisation jouit de la personnalité juridique internationale et de la capacité

juridique sur le territoire de Chypre.

L'Organisation a en particulier la capacité de contracter, d’acquérir et d’aliéner des

biens mobiliers et immobiliers, ainsi que d’ester en justice.
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Article 3

Inviolabilité des archives et des documents

Les archives de I’Organisation et tous les documents sous quelque forme que ce soit détenus
par elle ou qui lui appartiennent, quel que soit le lieu ot ils se trouvent ou la personne qui les

détient, sont inviolables.

Article 4

Immunité de juridiction et d’exécution

1. Dans I'exercice de ses activités officielles, 1'Organisation bénéficie de I'immunité de

jundiction, sauf :

a) dans la mesure ou le Conseil de I’Organisation renonce a cette immunité dans un cas

particulier ;

b) en cas d’action civile intentée par un tiers pour le dommage résultant d’un accident
causé par un véhicule automoteur appartenant a I’Organisation ou circulant pour son
compte, ou en cas d’infraction a la réglementation de la circulation automobile

impliquant le véhicule précité ;

c) en cas d’exécution d’une sentence arbitrale rendue en application de I’article 13 ou
14 ;

d) a I'égard d’une demande reconventionnelle directement liée 3 une demande
principale intentée par 1’Organisation et introduite dans le cadre procédural de cette

demande.

2. Les propriétés et biens de 1’Organisation, quel que soit le lieu ou ils se trouvent,
bénéficient de I'immunité a I’égard de toute forme de réquisition, confiscation,
expropriation et séquestre et de toute autre forme de saisie ou d’ingérence dans le cadre

de toute action exécutive, administrative, judiciaire ou législative, sauf :

a) dans la mesure ol le Conseil de 1’Organisation renonce a cette immunité dans un cas

particulier ;
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b) dans la.mesure ou la prévention des accidents impliquant des véhicules automoteurs
appartenant a I’'Organisation ou circulant pour son compte ou les enquétes sur de tels

accidents le nécessitent temporairement ;

€) en cas de saisie-arrét sur salaire pour dette d’un agent de I'Organisation, 4 condition
que cette saisie-arrét résulte d’une décision de justice définitive et exécutoire,

conformément aux reégles en vigueur sur le territoire d’exécution.

Article S

Arrangements fiscaux et douaniers

Dans le cadre de ses activités officielles, 1’Organisation, ses biens et revenus sont

exonérés des impdts directs.

Lorsque, dans ’exercice de ses activités officielles, I’Organisation procéde sur le
territoire de Chypre a des achats, ou & I’utilisation de biens ou de services de valeur
importante, dont le prix comprend des taxes, droits ou autres charges, des dispositions
appropriées sont prises par Chypre en vue de la remise ou du remboursement du

montant de ces taxes, droits ou autres charges lorsqu’ils sont identifiables.

L’importation sur le territoire de Chypre et I’exportation depuis le territoire de Chypre
de biens et de matériels, effectuées par 1’Organisation ou pour son compte dans le
cadre de ses activités officielles, sont exonérées de ’ensemble des taxes d’importation

et d’exportation, droits et autres charges.

Aucune exonération ni remboursement ne sont accordés en ce qui concerne les taxes,

droits ou autres charges qui constituent la simple rémunération de service rendus.

Les paragraphes 2 et 3 du présent article ne sont pas applicables a 1’achat ou &
Putilisation de biens ou de services ni a I’importation de biens destinés a 1’usage

personnel des agents et du Directeur général de 1’Organisation.
Les biens et matériels appartenant a I’Organisation, acquis ou importés conformément

aux dispositions du paragraphe 2 ou 3 du présent article, ne peuvent étre vendus ou

cédés qu’aux conditions fixées par Chypre.
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Article 6

Communications officielles

La circulation des publications et autres matériels d’information regus ou expédiés par
I'Organisation, sous quelque forme que ce soit, dans I’exercice de ses activités officielles,

n’est soumise a aucune restriction.

Article 7

Priviléges et immunités des agents de I’Organisation

1. Les agents de 1’Organisation jouissent, méme aprés la cessation de leurs fonctions, de
I'immunité de juridiction pour les actes, y compris les paroles et écrits, accomplis par
eux dans I’exercice de leurs fonctions et dans les limites de leurs attributions. Cette
immunité ne s’applique pas cependant dans le cas d’infraction a la réglementation de la
circulation des véhicules automoteurs commise par un agent de I’Organisation ou de

dommage causé par un véhicule automoteur lui appartenant ou conduit par lui.
2. Les agents de I'Organisation jouissent des priviléges suivants :

a)

i) dans les conditions et suivant les procédures fixées par le Conseil de
I'Organisation, les agents et le Directeur général de 1’Organisation sont soumis,
au bénéfice de celle-ci, a un impét sur les traitements et émoluments payés par
P'Organisation. Lesdits traitements et émoluments sont exempts de 1'impdt
national sur le revenu.

ii. Chypre n’est pas tenue d’exonérer de I'imp6t sur le revenu les pensions ou rentes
versées par I’Organisation a ses anciens agents et directeurs généraux au titre des

services rendus a 1’Organisation ;

b) pour eux-mémes et les membres de leur famille faisant partie de leur ménage, la
méme exemption relative aux restrictions d’immigration et de formalités
d’enregistrement des étrangers que celle généralement reconnue aux agents des

organisations intermnationales ;
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¢) pour eux-mémes et les membres de leur famille faisant partie de leur ménage, les
mémes facilités de rapatriement, en période de crise internationale, que les membres

des missions diplomatiques ;

d) en ce qui concerne les transferts de fonds, les opérations de change et les facilités
douaniceres, les privileges généralement reconnus aux agents des organisations

internationales.

3. Chypre n’est pas tenue d’accorder les priviléges et immunités reconnus dans les
paragraphes 2 b), c), et d) du présent article a ses propres ressortissants ou aux
personnes qui, au moment de leur prise de fonctions 4 Chypre, y sont résidents

permanents.

Article 8

Sécurité sociale

L'Organisation et ses agents ayant un contrat d'emploi sont exempts de toutes contributions
obligatoires a des régimes nationaux de prévoyance sociale, étant entendu que ces personnes

bénéficient d'une protection sociale équivalente assurée par I'Organisation.

Article 9

Priviléges et immunités du Directeur général

1. Outre les privileges et immunités prévus aux articles 7 et 8, le Directeur général jouit
pendant la durée de ses fonctions des priviléges et immunités reconnus par la
Convention de Vienne du 18 avril 1961 sur les relations diplomatiques aux agents

diplomatiques de rang comparable.
2. Chypre n’est pas tenue d’accorder les priviléges et immunités reconnus dans le présent

article & ses propres ressortissants ou aux personnes qui, au moment de leur prise de
fonctions sur le territoire de Chypre, y sont résidents permanents.

3L
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Article 10
Objet et limites des immunités

Les privileges et immunités prévus aux articles 7 et 9 sont accordés uniquement afin
d’assurer le bon fonctionnement de I’Organisation et la complete indépendance des
personnes auxquelles ils sont accordés. Ils ne sont pas accordés a "avantage personnel

des bénéficiaires.
Ces immunités peuvent étre levées :

a) en ce qui concerne le Directeur général, par le Conseil de I'Organisation :

b) en ce qui concerne les agents, par le Directeur général ou la personne appelée 2 le
remplacer en vertu de I’article VI, paragraphe 1 (b) de la Convention :

€) en ce qui concerne les représentants des Etats, par I’Etat concerné ;
et il est de leur devoir de lever ces immunités lorsqu’elles peuvent entraver le bon
fonctionnement de la justice et qu'il est possible d’y renoncer sans compromettre les
fins pour lesquelles elles ont été accordées.

Article 11
Coopération avec Chypre

L’Organisation coopére avec les autorités compétentes de Chypre en vue de faciliter 1a bonne

administration de la justice, ’observance des lois et reglements de police, de santé publique,

de santé et de sécurité du travail et relatifs i I'environnement, et d’empécher tout abus des

priviléges, immunités et facilités accordés.

[\

Article 12
Siireté et ordre public

Aucune des présentes dispositions ne peut porter atteinte au droit de Chypre de prendre
des mesures de précaution dans I’intérét de sa siireté.

Si Chypre estime nécessaire de prendre des mesures pour sa slireté ou le maintien de

I’ordre public, elle se mettra, sauf en cas d'impossibilité matérielle, aussi rapidement

que les circonstances le permettront, en rapport avec I'Organisation en vue d’arréter,

24
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d’un commun accord, les mesures nécessaires pour la protection des intéréts de cette

derniére.

L’Organisation coopére avec Chypre en vue d’éviter toute atteinte 3 la sireté et 3

I"ordre public de celle-ci du fait des activités de I’Organisation.

Article 13

Différends d’ordre privé
L’Organisation prend les dispositions appropri€es en vue du réglement satisfaisant :
a) de différends résultant de contrats auxquels I’Organisation est partie ;

I'Organisation inclut dans tous les contrats écrits qu'elle passe, autres que ceux visés
au paragraphe 1d) du présent article, une clause d'arbitrage prévoyant que tout
différend né de l'interprétation ou de l'exécution du contrat est, a la demande de 1'une
ou l'autre Partie, soumis 2 l'arbitrage ou, d'entente entre les Parties, & un autre mode

approprié de réglement ;

b) de différends découlant de dommages causés par I’Organisation ou impliquant toute

autre responsabilité non contractuelle de I’Organisation ;

¢) de différends impliquant un agent de 1’Organisation qui jouit de I'immunité de
juridiction, si cette immunité n’a pas été levée conformément aux dispositions de
I'article 4 ;

d) de différends survenant entre I'Organisation et ses agents ;

I'Organisation soumet tous les différends nés de I'interprétation et de I'exécution des
contrats conclus avec des agents de 1'Organisation qui sont régis par les Statut et
Réglement du personnel de 1I’Organisation 2 la juridiction du Tribunal administratif
de I'Organisation internationale du travail (TAOIT) ou de tout autre tribunal
administratif international approprié a la compétence duquel I’Organisation est

soumise en vertu d’une décision du Conseil.

H



36

2. Pour les différends pour lesquels aucun mode de réglement n’a été précisé au
paragraphe 1 du présent article, I'Organisation peut recourir a tout mode de réglement
qu'elle juge approprié, en particulier a I’arbitrage ou & la compétence d’un tribunal

national.

3. Tout mode de réglement retenu en vertu du présent article doit étre fondé sur les
principes du respect de la 1égalité, en vue de parvenir dans un délai raisonnable & un

reglement du différend qui soit équitable, impértial et qui lie les Parties.

Article 14
Différends entre Chypre et I’Organisation

Tout divergence de vues entre Chypre et I’Organisation au sujet de l'application ou de
Vinterprétation des présentes dispositions qui n’est pas réglée a I’amiable peut étre soumise
par l'une ou l'autre des Parties 2 un Tribunal arbitral international conformément 2
Particle 15.

Article 15

Tribunal arbitral international

1. Le Tribunal arbitral international prévu aux articles 13 et 14 (« le Tribunal ») est régi
par les dispositions du présent article.

2. Chaque Partie au différend nomme un membre du Tribunal. Les membres ainsi
nommeés choisissent d’un commun accord un’ troisiéme membre, qui présidera le
Tribunal. En cas de désaccord entre les membres du Tribunal sur le choix du président,
ce dernier sera nommé par le Président de la Cour internationale de justice 2 la

demande des membres du Tribunal.

3. Sil'une des Parties au différend omet de nommer un membre du Tribunal et qu’elle ne
prend pas les mesures nécessaires a cet effet dans un délai de deux mois suivant la
requéte de l'autre Partie, cette dernitre peut demander au- Président de la Cour

internationale de justice de procéder a la nomination.

4. Le Tribunal établit ses propres régles de procédure.

o H
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Aucun appel ne pourra étre interjeté contre la sentence du Tribunal, qui sera définitive
et s’imposera aux Parties. Dans le cas d’un différend relatif 4 la teneur ou 2 la portée de
la sentence, il appartiendra au Tribunal de fournir une interprétation a la demande de

I’une ou I’autre Partie.

Article 16

Accords particuliers

Les présentes dispositions sont sans préjudice de celles d’autres accords internationaux
conclus entre 1’Organisation et Chypre du fait de I'implantation par I’Organisation sur
le territoire de Chypre de bureaux ou autres installations. En cas de conflit entre les
présentes dispositions et celles d’un tel accord international, les dispositions de 1’accord

international prévaudront.

Rien dans les présentes dispositions n’interdit 2 Chypre de conclure d’autres accords
intemnationaux avec 1’Organisation les confirmant, les complétant, les étendant ou les
amplifiant.
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MEPOZ llI
(EAANVIKA peTdppaon)

LYMOQNIA
METAZEY
THX KYITPIAKHY AHMOKPATIAXL
KAI
TOY EYPQIIAIKOY OPTANIEMOY ITYPHNIKQN EPEYNQN (EOIIE)
ANA®OPIKA ME
TH XOPHI'HZH THX JAIOTHTAX TOY LYNAEAEMENOY MEAOYZL, QX
TO ITPOHI'OYMENO XTAAIO IMPIN THN IIAHPH ENTAZH THX
KYIIPIAKHE AHMOKPATIAX QX MEAOX XTON EOIIE

H Kvrpraxn Anpoxpatia (‘Konpog’), exnpoconoduevr and tov Ynovpyé Iaweiog
xat HoMmtiopod
amd TN pa TAELPA,

Kal

O Evponaikég Opyaviopog IMupnvikdv Epsuvav (‘EOITE’ 1 ‘o Opyaviopdc’), évog
AwxvBepyntikég Opyaviopds o onoiog éxel v é8pa Tov ot Teveon, EAPetia,
EKTPOCWTOVUEVOG amd 10 [evikd AgvBuvtn (‘o I'evikdg Acvbovtic’),

amo TV GAAN TAELPA,

e@egNG KaAovpevOoL b Koo, ‘“Ta Mépr)’,

OEQPOQNTAL

Tn ZopPacn tov EOIIE nuepopnviag 1 Ioviiov 1953, wg tpomomombnke ot 17
lavovapiov 1971 (‘n ZopPacn’), edwdtepa ta Apbpa avtig, IT, I kou V,

Tn ovppetoyy emompdvev ané v Kompo 610 emomuoviké TpdYpApIA TOV
EOIIE,

Tn Zvpgavia Zuvepyasiog petald tov HEPOV OVOPOPIKE HE TV TEPOLTEP® AVATTUEN

NG EMGTNHOVIKAG Kol TEXVIKNG cuvepyasiag o dvowt) Yynhdv Evepyeidv n onoia
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ovvoporoyntnke otig 14 defpovapiov 2006, kabdg kar to [Tpwtdkorda To omoia
agopovv  otn cvppetoyy Havemompiov kat Emomuovikév Opyavicudv ord tnv
Kvnplaxs Anpokpotia, oy Yyning Andédoong IThinpogopicr) ko E@appoyég tov
EOIIE ko ota [Tpoypdppata Zopatidoxic Pvowhg Yynidov Evepysudv tov EOITE,
apedtepa nuepounviag 30 loviiov, 2007,

To cvveymhg avéavopevo Iaykdopo Xapaktipa G COUUTIOWKNAG LOKNG KoL TV
Evapén MG KATAVONTHG EMAVEEETAONG TG TOALTIKNG Yut Ta MEAN, amd 10 ZupBodito
tov lovvio 2008, n omoia axorovbNbnke and v andeacn tov 10 Agkéufplo tov
2008 va dmpovpynioel v Opdda Epyaciag yie v Emompoviki ko I'ewypapni
Enéktoon tov EOIIE,

Tnv embopio g Kdnpov va artnBel va kataoctel Kpatog- Mérog tov EOIIE, wg
avt SlTVIOONKE o€ emotoAn muepounviog 26 dePpovapiov 2009 mpog ToOV
ITpdedpo Tov ZupPoviiov,

To AemTopep] PAKELO EPUPHOYNGS, OG AmaALTEITAL Ad TOVE KUVOVEG TTOV eQappuodlovial
otov EOIIE, o omoiog amgvbiveton npog tov [Ipdedpo tov ZvpPoviiov amd v

Kbnpo, og emotoln nuepounviag 3 Iovviov 2009,

Tnv andeaon 1 onoia AMAdnke omd To Lvpfodiio katd T Zvvedpio Tov ZvupPoviiov
otig 18/19 Iovviov 2009, ywr v avaporn fedpnong crricemv yio v Iddmo Tov
Mélovg, ekkpepovong g VoPoAg g Tekkig avapopds and v Opdda Epyaciag
yio v Emothpoviky kot lewypagua] Enéktaon tov EOIIE, wg koworombnke otnv
Konpo pe emotor nuepounviag 23 Iovviov 2009 and tov Ip6éedpo tov Zvpfoviiov,

Tnv andpact tov TvpPovkiov va TPOXWPNHCEL UE TV TEXVIKY emaliBevon Kol
gkakpifwon TV yeYOVOTOV OYETIKG pe Tig auToElg Yoo Thv Idwtnta Méloug mov
Aappavel, yopic va emnpedletar n ékPaon g cvvelduevng e&ftaong omd Ty
Ouada Epyaciog yue mv Emompoviky kot I'ewypaeucy Enéktaon tov EOIIE g
KowomomBnKe pe o, emotol nuepopnviog 19 Aekepfpiov 2009 and tov IIpdedpo
Tov ZupPoviiov mpog v Komnpo,
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To Phgopa tov TvpPoviiov nuepounviag 17 Iovviov 2010 (w¢ mapatifetar 610
[apapmpa 3 omv Avagopd yw ™ Teoypapur enéktaon tov EOIIE’
CERN/2918/Rev.) pe 10 omoio dvoite tv amdxmnon mg [dwttag tov Méloug yia
O6ho ta Kpatn, yopic va AapPdéveron vrdyn n yewypopikhy tovg Oéom, xai

dnpiovpynoe my WidTta Tov Zvvdedepévon Mérovg,

Ot n Wwidthto tov Zvvdedepévovr Mérovg (‘Zuvdedepévo Mérog’) dnroi 1660
ovviim 1 ra Tov Zuvdedepivov Mérovg 660 kat v dTnTa Tov Tuvdedepévon
Mérovg wg to Tponyobuevo oTddo mpog v andkmon g Ididtntog Tov Mélovg,
VOOVHEVOL OTL, €9OGOV TANPOVV Oha To anapaitnta Kpuip kot dwdikaciss, ta
Kpém ta onoia avijxouv otqv zmpdtn xatnyopio dvvaviar va petagepfodv  otnv

TeAeVTOiO KaTyOpia,

Ty éykpion Tov ZvpPoviiov, n onoia 560nke katd T Zvvedpia Tov Zvpfoviiov o1ig
16 AexepPpiov 2012 , yio to TpOTLTA CLHEAOVIOV Y1 TN XOPTYNON TNG WIOTNTOG TOL
Zouvdedepévovr Méhovg kat tov Zuvoedepuévovr MEAOVG MG TO TTPONYOOUEVO OTAS10
Tpog TV ardéknon mg Idwtntag tov MéLovg, Koty Tovg SPoLE Yol TNV TANPOUNY

TV E81KOV GUVEISPOPDOV oL glvar TANpwTéeg and véa Kpdtn-Méan,

Trnv emPePainon yw 1o evdraeépov tov ZvpPoviiov yur v andkinon g Idwwrag
00 Méhovg amd dha ta Artovvia Kpdm, mv avayvdpion 1ov, G€ GUVAPTNOT HE Ta
ocvumepdopata g Opddag Epyaciog yia mv E&akpifwon tov I'eyovotov, o611 dha
o Artovvto Kpdt minpodv ta texvikd kpimjpa yio v Idmro tov Méhovg kat,
o¢ oanotéheopa, v gfovooddmon otov 'evikd AievBovi) vo €10éhBer oe
Smpoaypatevoeig pe exeiva to Kpdtn pe mpoontiki va tovg yopnyfioet v widmra
Tov  Zuvdedepévor Mélovg g TO TPONYOOUEVO GTASI0 TTPOG TNV ONOKTINOM NG
[816tTag Tov Méhovg, on Bdor tov véov dpav kat dodikactdv yia évraln, ta onoia

gykpibnkav and to ZopPodrio ot Zuvedpia Tov Tov Iodvio kar 10 AexépuBpro 2010,

Ou n zwpoavagepbeica e&ovoroddmmon tov I'evikod Awevbovry vadkertoa oTnv
noparaPn and tov EOIIE, éyypaeng emPefainong and ta Arrodvia Kpdatn, ywpig
emOAaén, 6TL oL ATNOELS TOVG TapEpevay o oxy PAGEL TOV TPOavVAPEPBEVTOY

VEQV OpoV Kt S1adIKaAcLDV,
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AAMBANONTAZL YII’ OYIN

Tnv emotodn nuepounviag 20 Iavovapiov 2011 1 onoia angvbivetar and tov I'evikd
AwvBuvtiy tov EOITE otov IIpéofn mg Moévung Avtinpocwneiog g Kompov, pe
v onoia dwPifdlovrar o1 véor 6pot kat dwdkaoieg kat kakeitar n Konpog va ddost

mv emPePainon mov anarteital and 1o ZvpPfovito,

Tnv emotodn mupepounviag 20 Iovviov 2011 amd tov TlpéoPn g Mbviung
Avumpoooneiag e Kdnpov n onola anevbdverar oto IN'evikd Aevbuvri| tov EOITE
pue v omoia emPePardveroar n cvvexng wxds g aitmon mg Kompov ya v
[316tTa Tov Méhovg ot Phon tev vEmV dpmv Kol S1adtKacihY TOL aToPAGIcTKAY

a6 to ZupPovito tov lovvio kan Aexépfpio tov 2010,

Tig dwmpaypatevoerg peta&d tov EOITE ko tng Kbdmpov yur 1 mpdvoreg tov
IMpooyediov Zvppwviag ot omoieg Ba diémovv ™ yopiynon mg Idiwdmrog tov
Suvdedepévovr MEAOVG MG TO TTPOTYOLHEVO OTAdI0 Tpog TV andktnon g Ididmrag
00 Mékovg, cvpmeprhapfovopévng g apdvowrg TOL OPOPA OTIS YPNHATIKES

GVVEICQOPEC,

Tnv emotolM] nuepounviag 5 Iovviov 2012 amd tov IlpéoPn g Moviung
Avtnpoconeing ™ Kunpuxrg Anpoxpatiog npog tov I'evikd AevBuvrr] tov EOIIE,
mAnpogopdviag tov Tehevtaio 61t oe Tovedpia g 25™ Maiov 2012 ‘1o Yrovpyikd
ZvpPodro g Kvumpuxrg Anpoxpatiag evékpive o Kowt] wpdtacn and To
Yrnovpyeio IMawdeiog xar tov Yrovpyeiov EEmtepikdv va apyicer 1o o1ddo g

ovvdeong ¢ Kompov pe tov EOITE v 1" Oxtoppiov 2012,

Trnv emotoln nuepopnviag 20 Avyovotov 2012 m onoia anevBiveran and tov I'evikd
AgvBuvty tov EOTIIE otov [IpéoPn g Méviyung Aviumrpooswneing g Konpov, pe
v onoio dwPaletar To TPooyEdo TG Zupeaviag, Y £YKPIOT TOV TPOVOLDY TOV
and v Kbdnpo, ko1 myv emotol Tov idwg nuepopnviag pe v onoio SaPialetar n
andpoon Tov ZupPovriov mov Aebnke ot Zvvedpia Tov nuepounviog 15 Maptiov
| 2012, pe v omoia GLOTAVETAL P1a. GUYKEKPLUEVT) Sladikacio CXETIKG UE TG OLTHOELG

v v Iddtnta tov Méhovg ot omoieg eixav Angbel and avtd npo g nuepounviag
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NG OTOPAUCNG TOV, MG CUUTANPOUA CTOVG LAAPYOVIEG OPOLS Y OTOKTINGT TG
Wit Tag Tov [IApovg Méhoug,.

Tnv emotod) nuepopnviag 4 Zemtepfpiov 2012 and tov IpéoPn g Moviung
Avumpoooneing tng Kvnpuxrg Anpoxpatiog 1 onolo anevbiverar mpog tov I'evikod
Awrvbuvt] tov EOIIE pe tv omoin eykpivoviar ot mpdvoleg Tov 7Tpoocyediov
ZUpeoviog, Kal CTUEDVOVTOG TIG CLVAPEIG TPOVOLEG OTNV ETOTOAN Mpepounviag 20
Avyovotov 2012 and to 'evikd Aevbuvt tov EOIIE SwfiBdloviag mv andeacn 1
onoia AMebnke and to ZvpPoviio otn cuvedpia Tov nuepounviog 15 Maprtiov 2012,

To PAgwopa tov ZvpPouvriov nuepounviag 20 ZemrepPpiov 2012 pe to omoio
anodéyetanr v Kompo g Zuvdedepévo Mérog 610 mponyoduevo o1ddio npog v
andéktnon g Idwdmrag tov Méhovg, vd v emEOAasn TV TPOovOLDV Kol TG
évapéng g 10x00g g Tapovcag ZVHE®VIaG,

EXOYN LZYM®QNHEEI QX AKOAOYOQX:

APOPO1

YKoTOG

e gpappoyn tov Pneopdtov tov ZvuPoviiov kot G andQACNS IOV AVAPEPETAL
mo Thve, M Zvpeovia aut, (repthapPavopévov tov Ilapapmipatog to omoio
amoTELEL AvOTOoTOGTO UEPOG TG Zvppaviag avtig), Tapabitel ta dikodpata Kat
vroypedoel; Twv Mepdv ta omoia aviamokpivoviat 6Ty 1310THTa TOV ZVVOESEUEVOL
Méhovg ®¢ t0 Tponyoduevo otddio mpwv v évian g Koumpov mg Méroc.
IIpocvmoypagpovtag ™ Zvppovin avti, n Kodnpog amodéyetrar 1600 avtd Ta
SKUDPOTE KAl TIC VTOYPEDOELS, OGO KAl  QULTE 7OV ATOpPPEOVV amd TO VOUIKO
kabeotdg Tov Opyaviopod g Exovv kabopiotel cvykekpyéva ot ZopuPact, Tovg

KaVOVEG KOl KAVOVIGHOUG T0U Opyavicpoy Kat TiG AToPAacELS TV 0pYEveV ToV.
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APOPO II

Awxaopata

I1.1 Zvpperoyn oe Hpoypappara tov EOIIE
H Kompog dvvatar va cuppetéyel ota emotuovikd npoypappate tov EOTIE

aAAG KOl OTOL EKTAOEVTIKG KOt ETMUOPPOTIKE TPOYPAUUATE TOV.

I1.2 Zvpperoyn oto ZopPovro kar 1ic Emrponéc tov

Taktikég Xvvedpieg Tov Zvpfoviriov

H Kvnpog éxer to dwaiopa vo eknpooconeitar otig Taxtikée Zvvedpieg tov
ZvpPovriov, extdg and Tig Khewotég Zovedpieg. O apBpuog kan 1o Tpocdvia TV
EKTPOCOTMOV TNG £ival CONPMVO HE TOVG KAVOVEG OV JLETOVV TNV EKTPOCHOTNON
tov Kpatdv Mekdv. H Konpog dev €xet dikaiopa yRgov ahdd €xel 10 dikaimopa
va Tapel 10 Adyo kon va. wpoPeil oe dMNADOE Yopig vo TPEREL Vo TPOGKANOEL

eMioNUA Y10 VO TO TTPAEEL.

Tovedpiec Tov Zopfovriov e Ty Evponraikg Ztpartnyu

H Kompog éxel 1o dikaimpa vo ekmpoconeital otig Luvedpieg tov Zvppoviiov
v v Evponaikny Ztpatyyw, ektdg and 1ic Kiewotég Zuvedpieg. O apBpdg kot
10 TPOGOVTO. TV EKTPOCHTOV NG £IVOL COLPMVA LE TOVG KAVOVEG OV dETOLY
mv exknpocdnnon 1ov Kpatdv Mekdv. H Konpog dev éxel dwaimpo ynieov
aAAG éxet 10 Siaiopa va mapel 10 Adyo xon va  pofel oe dnidoelg ywpig va

TPENEL VO TPOOKAN Ol emionpa yio va 70 Tpdéet.

Tovavtijeelg ¢ Emrpomic Anpociovopk®v

H Kbnpog éxer 10 Sikaiopa va ekrpoconsiton otig Zuvovtioelg tov Emrpondv
Anpocrovopkdv. O apBpdg Kar to TPoodvia TOV EKTPOCHOROV TG &ivar
SOPPOVA. PHE TOVG KavOVeEG Tov SiEmovy v ekrpoodmon twv Kpatdv Meidv.
H Konpog dev éxer dikaiopa yieov enionpa, aAia €xel 1o dikaiopa va TapEeL T0
Aoyo kau vo. TpoPel oe dnidoelg yopig va mpénel va mpookAndet enionpa yio vo
10 TpGéet. Abvarar eniong va eKQpalel TV aroyi g o€ onoodnmote CfTnuo 10

onoio givor 10 Oépa enionung yieov arnd v Emrpons) Anpocovopkdv, pue ty
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TPOOTTIKY UG oVoTacTG 610 ZvpBovAto, kat avty 1 droyn Bo KatoypdeeTan
kot Ba petagépetor 610 ZopPodito, yia mAnpoedpnom, pali pe ™ odotacn. H
Kompog dOvatar vo, GUpUETEXEL OE SEIYLATOANTTIKY YNneogopia.

Yvvavrioeg g Emrpomig Emotnpovukig oirruig
O emompovikdés Exnpdomnog ™mc Kompov oto ZvuPoviio Sikawovtor va

TAPAKAOETOL GTIC CLVOVTHGELG OTIG GUVNBELG GUVEDSPiEg TNG G TAPUTNPNTAG.

IL.3 Emielipomyra yia Awopiopé og Méin tov Ilposomkoed, Eraipov Mabntdov
Kot Zovepyatdv
Tnpovpévov tov Apbpov II.5 mo kdtw, Kdnpior noriteg dvvavror vo artnbodv
Y SopopPd TOLG MG HEAT TOL TPOCMAKOV, MG €TA{pPOl, ®¢ HABNTEG Kot
ovvepydreg, pe cvpfoioua mepropiopévng ddpkewag. H exthoyn xon o dopiopde
T0VG Yiverar ocOpeova pe TG Pactkés apyés kol moAtikég Tov Opyaviopod kot
toug Kavoveg xar Kavoviopotg tov Ipocwmkov. e egaipetikég nepntdoelg, o
I'evikog AtevBuviiig duvaton va emrpéyel oe Kompovg moditeg va aitnBodv
cvpfoiona ameplopioTov dpkelag, mpovpévav tov Wiov kpunpiov a mov

avoPEPOVTAL 6TV TTPOTYoLHEVN TpdTaoT Kat 6to ApBpo I1.5. mo kdto.

I1.4 Emieiipotnra yia Bropnyavikng Zvppetoyn
Tnpouvpévov 1ov ApBpov 1.5 mo KGtw, enyyelpnoelc o1 omoieg TPooeépovy
npoidvta xar vanpecieg mov mpoépyoviar and v Kovmpo, dwaovviar va
TAg000Toovy Yy cupforae tov EOIIE, tmpovpévng, mutatis mutandis, tng
EQOUPHOYAS TOV AYOPASTIKOV Kavovev kat dwdikacidv tov EOIIE (wg ent g
napovong extibetrar oto Iapapmpa 1 tov Kavovioudv yie mv Epappoyn tov
Anpociovopkédv Kavovov CERN/FC/5305-CERN/2822). H Kbdznpog dovatar va

dopioel Biopnyavikd Aéiopatikd Zovdeopo.

I1.5 Avatato moeTtmTIKo 6pro kat Aertopepeic Aievdetioerg
H ovvdvaopévn owovouki a&io tov Sopopdv kot tov copfoiaiov ot omoieg
avapépoviar oto Apbpa I1.3 kot 11.4 mo néve, dev vrepPaivovy e onotadnnote
nepintomn 10 Toco ‘mg OIKOVOLIKNG CLVEISQOPAS Pacel ¢ Zvpupoviag avtg.

Aentopepeic dievbetioeig kabopiloviar and tov Opyaviopd. To Apbpo awtd de
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CULVIOTA, OTOLUONTOTE HEGUEVTT MG TTPOG TO EGV TO AVATATO MOTWTIKG GPLo MOV

ava@épetar 610 ApBpo avtd duvatatl va 1) Ba emtevyOe.

APOPO III
Ynoypedoeg

L1 H Kornpog ocvveiseéper ot ypnuotodoétnon Tov Spactnplotitov  Tov
Opyavicpod oto ToGE Kot CUHPMVE PE TOV TIVAKE 10V TapatiBetarl mo kéto. Ta
TOCA AVAPEPOVTAL HE TTOCOCTA TV BEMPNTIKOV CUVEISPOPGOV g Kdmpov g
Kpdatog Méhog, 10 omoia Ba kabopiloviar om Pdom g @oéppoviag kot
1eBOSOAOYING IOV YPNOLUOTOLEITOL Y10 TOV VIOAOYIOUO TWV GUVEIGPOPDOV TOV
Kpatdv- Mehdv kar ot Pdon g kiipoxkag tov cvvetopopdv. Extog and 1o
TpMTO £70G, KATd TO 0Noi0 1M CUVELCPOPE 1 omoia Ba vrohoyileton oe pro-rata
Baon avé tpymvio and/copreprapPavopévng g tpunviag kotd v onoin n
Zoppovio avti tibetar o€ 1W0YY, N CVVEISEOPA eival TOLVAG IGTOV TO 25% NG
Bewpntichg cvversgopag tng Kdnpov wg Kpdrog-Mérog kan o€ kad nepintwon
Ayétepo and 1 MCHF ot eivar mAnpotéo 6o 10 mocd o100 téhog kGbe
O1KOVOUIKOV £T0VG, £6Tm Kal edv 1 Wdtnta g Kdnpov mg Zvvdedepévo Mélog

G T0 TPATO OTAS0 TPOG TANPT Eviasn, KOAVTTEL pikpdTepn mepiodo.

AapBdavovtag veoyn ™ ddpkewr g ISdmrag g Kompov wg Zvvdedepévo
Mérog 610 TPoMyodevo oTddo Tpog v andktnon ™ Iddtntag tov Mélovg,
¢ Kafopiletan katd T oTiyun avtn, OnAadn Katd v nuepounvia vroypaeng

mg Zopeaviag avthg, | ouvelsPopd eivar:

2012: 25% (pro-rate oe Tpyunviaia Baon , aAld oy Arydtepa and 250 KCHF)
2013: 68.5% (aAra &y Atydtepo ané 1 MCHF)

2014: 68.5 (idem)

2015: 68.5 (idem)

Nogitar 61t gdv M [d16mTa ™ Kvmpov wg Zuvdedepévo MéErog 610 mponyovpuevo

07610 Tpog Vv andktnon g Idtdvmrag tov Méhovg, cuveyiotel petd to 2015,
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T Mépn Bo cupP®VICOUV 6TO EPAPHOGTED TOCOGTO TV CLVEIGPOPAOV, TO OTOI0

etvan pkpotepo tov 68.5% xar oyt Aryotepo and 1MCHF.

I11.2 Xopriynon mpovopiov kar acvriag
INa va Swoeariotel n anpdokontn Aettovpyia Tov Opyaviopov, ion petoysipion
and kot petald tov Kpatdv mov cvppetégovv omig dpaotnpidmieg tov, 1
Kbzmpog, da g napodong  xopnyel mpovopa Kol aoVAIN Kol amodEyeTat Tig
oxetkég vroypedoels mov ektibevion oto [Hapdpmua. Térow mpovoua xat
aoLALEG YOPNYOUVTOL TTPOG TO GLUPEPOV Kot TTPOG Operog Tov Opyaviopov. Edv,
nopdAAnAa 1 petayevéotepa, n Kdnpog npoywpnoel oty évialn, ko ocvuvendg
Kotootel ZopPfarropevo Mépog 010 TIpwTdKoAAO Y10 TO TPOVOUIL KOl BlGVALEG
tov Evponaikod Opyavicpov, 1o onoio viobetifnke and 1o ZvpPovio otig 19

Agkepfpiov, 2003, o1 Tpdvoieg ToOv TEAELTAION AKVPDOVOLV Kal AVTIKABIOTOVV Tig

npdvoieg Tov [MopapTipatog pe 10 and v nuepopnvia piag tétotag Eviasng.

APOPO IV
Teppatiopog

IV.1 Teppatiopdc perd and Aitnon g Kvnpov
Edv avté {nmbei and v Konpo, pe ypontm yvwotonoinon npog 10 I'evikd
AvBovti) xab’ owvdnmote xpévo draprovomg NG WYVOG TNG ZVHEOVIRG VTG,
10 ZopPoviio teppatiCer v Widmta ™mg Kdnpov wg Zvvdedepévo Mélog wg 10
nponyoduevo otddio mpog AN Eviagn. Extdg edv cvppmvnoel Srapopetikd, o
TEPUOTIONOG ExEL 1W0YD OTO TEAOG TOV OKOVOUIKOD £TOVG MOV OKOAOVOEL TNV

YPOVIA TTOL dOBNKE 1} YvwoToroinom.

IV.2 Teppariopds pe ko tpotofoviia
Ta Mépn Sdvaviar, ko’ oovdimote ypdvo diapkodong ng 10xVOG NG
Topeaviag avthg, Vo ano@asicovy and kowov, 6T 0 ZvpfodAio teppaticet
mv 18omta g Konpov wg Zvvdedepévo Mérog mg t0 mponyoduevo oTadio
npog TANpN Evialn. Extog edv ouppmvnBel Siapopetikd, o Teppotiopnds £xet 10
010 TEAOG TOV O1KOVOMIKOD £TOVG TOL aKOAOVOEL TV ypovid katd v onoia ta

Mépn GLUEOVIICAV YO TOV TEPUATIGHO.
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IV.3 Teppatiopog pe npotofoviia Tov Opyavicpot
O Opyovicudg ddvatar, kab’ owovdnmote ypdévo Swapkodong g oybog ™G
Zopeoviog avthg, Kat o€ nuepounvic Evaping Tig 1ox¥og TOL TEPUATIGHOD OV
kabopicer avtdg, va anogacicer va teppaticer my wWwomta ™ Kdnpov g
Zuvdedepévo MErog g 10 mpomyoduevo otddto  mpog mARPN Eviaén £dv )
Kvmpog dev minpoi mAfov ta kprmpuwer avtig ¢ womrag, 1 nopafidle
OTHOVTIKG TIG VIOYPEDOELG TNG PAcEL TNG Zuppmviag avThg.

IV.4 Avtéparog Teppatiopdg
H 1816 ta g Kdnpov mg Zvvdedepévo MELOG ¢ TO mPONYOVUEVO GTASO TPOG
AP évtaln teppatileTonl GQUTOMOTO, ME OYV TOL TEPUATIOUOV OO TNV
nuepopnvia g éviaéng mg og Méhog tov Opyavicpol, kar and quty v
nuepopnvia, 1ydovv o1 6pot yua v wrotTa 10v Méhovg .

IV.5 Zvvéneieg Teppatiopov
Ext6g edv ovpoovndel SlupopeTikd, o teppationds me wiwotrog g Kompov
©g Zvvdedepévo Mélog wg To Tpornyodpevo otddio  mpog mANpM Evialn, Oev
LEUDVEL OTOLEsdNTOTE VIOYXPEDGELS oL vreiye 1) Kdnpog Paoel mg Zopeaviog
auTAg, avoEopikd pe v zepiodo mpwv and v EvopEn g 1woxbog TOL
teppotiopod. Ta mpovéua ko ov acvrieg ta omoio Exovv xopmynOei and tnv
Kompo, mopapévovy oe oxd y ) ddpxewd Tng ovvepyaciag Tng He TOV

Opyaviouo.

APOPO YV
TTowileg Awtdgerg

V.1. Exknpocdnnen g Kvapov
H Konpog yvootonoiel oto I'evikd Aevbuvin 1660 ta ovopata g Apyxfig Kat
Tov/twv  aflopatodyov/mv to onoio dopifoviat yuu va TV EKTPOCHOTACOVY Yo
v eKTéleon TG Zupeoviag avTig, 660 Kol TOVG EKTPOCAOTOVG TNG Ot omoiot
napakdBovior ot Zuvedpieg tov ZuvpPovAiiov Kal OTIG GUVOVINCES TV

Emizpondv tov.
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V.2 Lyéon pe arreg Zoppovisg
H Zvppovia ovm) axvpdver kot avikabotd v vadpxovoo Zvpeovia
Zvvepyaoiog kar ta [potokodha peta&d tov Mepdhv, pe woxd and v
nuepounvia mov avt tibetal oe 10xD, vooupévou OTL TéTol akbpmon yivetat
xopic va empedletor n o woxdg Kou ekTéleon omowvdAmote Mvnuoviov

Katavonong 1o onoio diémer T ovpperoxn g Korpov oe neipépota rov EOIIE.

V.3 Ioybov Aikaro
Or mpévoieg g Zvppoviag avtig EpUNVEDOVTIAL COUPMVA HE TO aANBvd vémua
xat TpdBeom twv Mepdv, mavia oOpeava pe to voukd mhaicio tg CERN, 1o
omoio xaBopiletar ovykexpipuéva 6t ZOpPacn, T0VG KAVOVES KAl KOVOVIGHODG

0V Opyavicpovd, Kot 11¢ amoeacels Towv Opydvav Tov.

V.4 Evapén ¢ 163006 Kal Alapkeia
H Zvpoeovia avm tifetar oe woyd and myv nuepounvia AMyng ond 1o I'evikd
ArvBovt, g yvwotonoinong me Kompov 61t éxet copminpdoet Tig e0wTEPIKEG
ddikacieg emkOpwONG AvaQopikd. pe avty  Zvppovia. H yvootomoinon
npénel vo mapaingBel oyt apyodtepa and 11 5 OktoPpiov, 2013. H Zvpewvia
aUTH TOPAPEVEL OE 1oYD Yot OGO SLAOTNUA YPEWROTEL DOTE VA EKTEAEGTOVV OL

TPSVOLEG TNC.

V.5. Eailvon Aww@opov
Omnowdnrote dwagopd mpoxdyer petagy mg Kompov kot tov Opyavicpod
AVOQOPIKA HE TNV €QOPpUOYN 1 epunveia tng Zvpewviag avthig n omoia dev
TUYXGveEL POV dlokavoviouod, dvvatat va vrofdAretor ard onolodNnoTe and
10 Mépn oe Awebvég Awntnkd Awkaotiplo, coppovae pe o Apbpo 14 tov
Hapapmuatog( M, avdrloyo He TV TEPINTOOT, UE AVAAOYN EPAPUOYY TOL
ApBpov 14).

Kataptiletor oe dvo eficov avbeviikd mpotdtuma keipeva, omv Ayyiluc} ko
Foliua| yAdooa, voovuévov Ot oe mepintwon nov teBovv Bépata epunveiag M

dpopdg peta&d tov KeWévoy, Ba vrepioyveL To ayyAtkd Keipevo.
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Yneypaon otig 5 OxtwPpiov, 2012

o v Kvzrpuoxs Anpoxpatia

Ap. Tbpyog AnpocBévoug
Ymovpydg Iodeiog kar [ToAtiopod

INa tov Evponaikd Opyaviopd

IMopnvikdv Epgovav

Kabnynmig Rolf-Dieter Heuer
I'evikdg AtevBovig



B)

Y)

5)

1.
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HAPAPTHMA

IIPONOMIA KAI ALYAIEZ OI OIIOIEX XOPHI'OYNTAI AITIO THN
KYIIPO LTON EYPQITAIKO OPTANIEMO ITYPHNIKQN EPEYNQN

ApOpo 1
Opwpoi

N ‘TopPaocn’ avagépetor oty ZopPaocn yir ™ Anpovpyio tov Evponaikod
Opyaviopod TMupnvikev Epsoveov  xar tov Owovopwod [lpotokdiiov 10
070{0 EMOCVVARTETON G TOPAPTIUO OE QLTH, TOL LIOYpdenke v 1" IovAiov
1953, 1 omoio té0nke og 1wy v 29" ZentepPpiov 1954 ko tpononomibnke Ty

17" lavovapiov 1971,

0 ‘Opyavicpog’ avagépetar otov Evponaikd  Opyaviopot [Hupnvikdv

Epevvav,

‘emionpeg dpaoTNPLOMTES’ avaPEPETAL oTIS dpactnpldtres Tov Opyaviopol mg
nepypdpoviar otn LopPacn, cvykekpéva oto Apbpo II g ZopPaocng,
REPIAOLUPAVOREVOV TOV SpaCTNPOTATOV SIOKNTIKNG PUOEDG,

‘aE1opatotyol’ avaeépeTal oTa ‘PEAT TOV TPOocOTIKOL’ Mg Kabopilovial 6Tovg
Kavoveg tov [Tpoconucod kat Kavovicpotg tov Opyaviepov.
Apbpo 2

AreBviig Nopkn Ilpoocomkotnra

O Opyoviopndg  éxet diebvi VoK 7POCOMIKOTNTA Kol OIKAIOTPAKTIKN

wavotnTa oty emkpdtew mg Konpov.
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2. Zuykekpyévo, o Opyaviopuog éxel IkavotnTo va COUPBAALETOL, VO KATEXEL KOt Va
dwbéter k) Kar okivnm TEPIOVGIN KOL VO GUUUETEYEL GE VOMIKEG

dwdwkaocies.

Apbpo 3

AnapaBiacto TOV apyeiov Ko eyypaowv

Ta apyeic tov Opyaviopod kar 6ia ta £yypogo Ge OTOWSHATOTE HOPPT Ta OTOin
Katéxoviol and tov Opyavicpd 1 aviiKovy 6e avtdv, OTOVINTOTE KAl av EVPIGKOVTAL

Kal amd omoovONToTE Katéxovial, eivatl anapafiacta.

ApBpo 4

Acvria a6 vopikég 01001KOGIES KAl amd HETPA EKTELEGTG

1. Katd mv doxnon tov enionuov dpactmpotitov tov, Opyavicpudg anoropfavel

acVAlag amd Vopkég Sodikaoies, ektdg:

a) edv TéTow acLAia aipetol o it cVYKEKPWEVT VITdOeoT amd 0 ZupuPovilo

oV Opyavicpov,

B) oyxetkd pe amaitnmon Tpitov mpoodhmov Yw anolMuUIDOE Ol OMOieEg
TPOKOTOLY  amd SvoTOYNUE 7OV TPOKARONKE and dynua 10 onoio avike
01OV, 1| TUYYAVEL XEPIOROV €K PEPOVG TOL OpyaviopoD, 1) GYETIKA pe Tpoyain

mopdPacn 1 onoic va apopd T€Towo dynua,

Y) OYETIKO HE TNV EPAPHOYN SLLTNTIKNG ATOPACTG 1] ool Aebnke cOppwva
pe ta ApOpa 13 1} 14 mo karo,

8) oOxetk@d pe avtamoaitmom n omoio oyerileton AUESH KOt TPOKVTTEL GTO

dradtkaoTikd TAaicwo anaitong and tov Opyavicpo.

2. H meprovoia kot o teprovoiakd otoryeio Tov Opyaviopov, 0OToVSHNOTE KAl oV

gupiockovior autd amolappdvovv acvriag omd omowodnmote eidog emitaéng
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Kotdoyeons, anailotpioong, Ofpevons, kar and omowdnmote GAlo egidog
kotdoyeong 1M mopéufacng eite and exteleoTkr|, S0KNTIKY, SIKAGTIKA T

vopoBeTikn| mpdén, extdc:

(1) v tétow acvAia aipetor o€ pia oVYKEKpHEV LTOOeoT 0O T0 ZvpPovALD

10V Opyavicpov,

B) oto onueio oto onoio eival mpocwpive anapaitnTo oe oYEoN KE TNV ARXOTPOTN
7N d1epehivnon ATVYNUATOV TTOL APOPOVV OYAHATA To OToio aviikovv GToV, 1

TUYYAVOLV XEPIOUOV €K HEPOLG TOL Opyaviciov,

y) oe mepintwon katdoyeons Hiobov, mov €xer emPAnOel v ypéog KEmoOL
awwpatovyov tov Opyaviopod, dedopévov OTL Tétowr KaThoyeon icbod
amoppéet and TELECIdIKN Kol EKTEAECTEN AMOPACT] CUOUPDVA. [LE TOVG KOVOVES

KOt KOVOVIGHOUG Tov oybovv o1 dkalodocia mov epappdletar tétolo

andPoo.

ApBpo 5

Anpoocrovopkég kar Tehovelakég AigvdeTijoeg

210 mhaicto tov enionuov dpactnprotitav tov, o Opyaviopds, 1 Tepovsia Tov

KO TO E106dNUa TOL amaALdocsovTaL and ToVG GIEGOVS POPOVG.

Otav, katd T duwipkewn Tov enionpov dpactmpotitov tov, o Opyavicuds
npoPaivel o ayopég oty emkpdateln g Kompov, 1| ypnowonowel ayabd M
vmnpeoieg ovolaotikig aflog, oy TWI TOV OmoimV ﬁspl}»auﬁdvowm @opot,
AN M GAleg ypedoelg, AapPdavoviar katdiinia pétpa and v Konpo yu mv
TANPOUN | ETLCTPOPY) TOV TOGOV TETOWWV POPWV, TEAQV, | GAADV XPEDCEDV

omov autd gvromilovrat.

H ewoaywyn mpog kar eEaywyn and myv enkpdewr g Kompov, amd 1 ek pépovg

tov Opyaviopov, ayofdv Kol VAKOV, Katd tnv GoKNon TOV ETCHUOV


mioannidou
Rectangle
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dpacnpotiTov Tov, OomEAAGCCOVTOL OnO GAOVG TOUG ELCOYMYIKODS KOl
eEaymykog PpOpove, TEAT Kot GAAES XPEDGELC.

4. Ae yopnyeitar omowdnmote anadlayn 1 EMOTPOPN Yt TEAN, POPOVG, T GAAEG
APEDCELS OTOOVINTOTE EIBOVG OV GLVISTOVV APOLPY Y1 VRNPEGIEG OV £YOUV

Tapaywpnoet.

5. Ovmpdvoieg tov mapayplponv 2 kat 3 Tov ApBpov avtod, dev epapudlovion yio
ayopég M xprion ayabdv 7 vanpecdV M Y v sioayeyy ayabdv to omoia
npoopilovial yia mpocwmuc| xprion adiwpatodywv kar Tov Fevikod Aevbuvi

10V Opyavicpov.

6. Ayufd ko YAiké mov aviikovv otov Opyoviopd to omoia amoktifnkav 7
glofynoav cOuPOVa e 11 TPOVOLES TV TTapaypdemv 2 1 3 Tov Apbpov avTov,
dev eivan mpog mdAnom odte Sivoviar wg dwped ekTog Pacel Twv TpobnobBicemv

nov kabopiloviar and v Konpo.

ApBpo 6

Enionun Emkowovia

H xvxhogopio exddoewv kar dAhov TANPoEoplaKol VALKOY, Tov £xovv Tapoinedei 1
otaiel and tov Opyaviond o€ omowdNMoTE HOPPY KATA TNG AOKNCTN TV EMICNUMV

dpaompromtov tov, dev meplopilovion kab’ owovdrote Tpdmo.

ApBpo 7

IIpovépa xar Aovricg Tov aflopatovynv Tov Opyavicpov

1. Ot a&wpatovyorl ov Opyavicpod amoAapPavouy acvAiog, akdpa Kot PETd Tov
TEPHOTICHO TOV KOOMKOVIOV TOvg, and VOUIKEG SdKaoieg ava@opiKA e
npaEec, neprhapPoavopévav Agybéviov ko ypamtdv ond avtovg KoTd TV
doknon tov kabnkdviov Toug Kot PESH OTO TAXICIL TOV OPHOSIOTHTOV TOVG.

Opwg, avt) 1 acvria dev epappodletoar o mepintwon tpoyaiog tapifacng mov
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dtevepyeitar and a&iwpatodyo tov Opyaviopod, 0bte oV nepintoot (Mg
7oV TpoKAENKE and dxnua Tov aviket 1) odnyeito and avThV 1§ ALTOV.

Ot adopatovyot tov Opyoviopod arorapfdvovy ta axdrovda Tpovopo

a)

1) mpovpévav TV Tpolmobécewv kar Phost tov  Swdikacidv  wov
xaBopiotnkav ond T0 ZvpPovio, ot afiwpotovyor kar o I[evikdg
ArgvBuvig Tov Opyavicpol VIOKEVTOL O Eva POPO, TPOG TO CLUPEPOV
00 Opyoviopod, otovg piocBods kot amorafég mov kKorafdilovial and
tov Opyaviops. Térowor mobol kot amorafég anaiidocovior and tov

€6vikd @OpO E160ONUOTOG,

i) H Kbnpog dev vrmoyxpeovtal va analhdccer and 10 @Opo €1600HUATOS
ouvtaéelg M etoleg mpooddovg mov Eyovv kataPinbel amd tTov
Opyaviopd otovg mpodnv afuwpatodyovg tov Kot [evikobg Aevbuvtég

avaeopkd pe tnv vapecio tovg otov Opyaviouod,

B) Y Tovg d10VG KA TA GUYKOTOIKOOVTA PET’ AVTMV HEAT TNG OKOYEVELLG TOVG,
n Buw amodlayq and HETOVACTELTIKOVG TEPIOPICUOVE KoL  emionpeg
dwdikaocies yw eyypaen oriodandv, ®¢ avtd cvvibwg yopnyovvial ot

a&LOpHATOV 0VG SEBVOV OpYaVICUGDV,

¥) Y10 TOLG 101006 KO TO CUYKOTOLKOUVTIO HET’ OVTOV HEAT] TNG OLKOYEVELAG TOVG,,
ot id1eg €VKOAieg emavamATPIOHOD GE Kapovg d1eBvolg kpiomg, ®g to MEATN

NMAOHOTIKOV 0TOCTOADV,

0) OYeETIKG HE MHETAPOPEG KEPAAQIOV KAl OVIOAAQYEG CUVOAAAYHATOG Kot
TEAWVELOKEG SIEVKOAVVOELS, TAL TPOVOUIL T OO0 YEVIKA YOpMnyouviow GE

afwpatodyovg Siebvdv opyavioumy.

H Kozmpog dev vmoypeolhTal va mopay®pniosl 1@ TPovopa Kol ooLAEG mov
avopépovtal oTig mapaypaeovs 2 B), v) kot 8) Tov ApBpov avtod GTOVG TOAITEG
™G 1| 6€ GTONa T0. OToio KATA TNV dpa oV avoAdpufavay To KobKovid Tovg

otnv Komnpo, eivar pévipor katowkor Konpov.
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ApBpo 8
Kowoviki Acopaien

O Opyaviopég xar o a&iwpatodyot ot onoiot epyodotovviar and tov Opyavicuo,
amaAlGooovTar ond OAEG TG VWOYPEMTIKEG CVVEISQOPES yio To EOVIKG oyEd
KOWOVIKOV 06Qaiice®v, voovpévoy 6Tt oe avtd ta dropa o Opyaviopdg mopéxet

66T KOW@OVIKY TPOsTacia.

Apbpo 9

IIpovopa kat Acvirieg Tov I'evikod AtevBuv)

1. Emnpbcbeta tov mpovopinv kat acvriov mov mpoPfrémovial ota Apbpo 7 kot 8
mo mhvw, o/n 'evikdg/n AevBuving/Aevbivipio amorapPdavel, katd tm didpkeio
doxnong twv kxabnkoviov g TOL, T® Tpovold Kol OoLAiEg Ta omoin
xopnyovviar amd tm Zoverkn e Bitvvng yio ig Amhepatikég Tyéoeig g 18™

Azpidiov, 1961 oToVG SMAGUATIKOVG AVTITPOGHTOVG TAPSHOOL AEUDHATOG,

2. H Kornpog dev vmoypeodtal vo mapoympioel mpovop Kol aovlieg 7ov
avagépovtal 610 ApBpo avtd otovg MOAITEG TG N 0€ ATOopa Ta OToia KuTd TNV
opa mov avardpPavav ta kabfikovia Tovg oy emkpdtewn ¢ Konpov, frav

povipor kdroikor Kozpov.

ApBpo 10

AVTIKEIPEVO KAl 6p1a TOV GGVAIDV

1. Ta mpovopa ko acviieg mov mpoPrémovtar ota Apbpa 7 kar 9 mo whve
yopnyodvtar pévo yur va Swceaiicovv v ampdoKonTN ALrtovpyia TOL
Opyavicpod kou v andivtn eievbepic TOV TPOCOTOV oTa Omoio €xovv
napaxopndel. Aev Tapay®POHVIAL Yo TPOCHTIKO OPEAOG TOV GUYKEKPLHEVDV

ATOUMV.

2. Téroweg aoviieg dvvavrat va apbodv :
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a) oy nepinteon tov [evikod Aevbuvei, and to TvpBovito Tov Opyavicuod,

P) omv mepintwon afwpatovywy, and 10 Meviké/mf Awvbovy/ AevBivpia 1)
Omd 10 ATOHO IOV EVEPYEL €K PEPOVG TOV/NG, WG TpoPAEnETAL ad TO apbpo VI,

napdypapog 1), mg Zopupaong,
Y) omv nepintwon Kpatikdv eknposdnav, and 1o eviiapepdpevo Kpdrog,
KoL eivar kabnkov tovg vo 1O TPGEOUV O OMOWSHTOTE GUYKEKPIUEVT|

nepintoon 6mov Ba napeunodileto 1 amovoun g dikaoovvng kot SHvatar va

apBel xwpig va emmpedletat o okondg Yo tov omoio Exovv mopoympnOei.

ApBpo 11
Zvuvepyacia pe v Konpo

O Opyoaviopog cvvepydletar pe Tig appddieg apyés g Kompov yio va Sievkorvver

mv opb amovoun g dikaiocVvng, ™V THPNON TOV VOU®OV KOl KAVOVIGUOV Y1

aoTUVOUEVST), dNUOcIo. VYEin, VYEln Kat acEdrel otV pyacia Kal 610 TepBGAioV,

Ko

Y. Vo OTOTPEYEL OMOWINMOTE KATAYPNON TPOVOMioV, acvAMdv ko

d1EVKOADVOEDY IOV YOPNYOUVTOL.

1.

ApBpo 12
Aocogdlera kar Anpéora Taln

To Awaiopa mg Kompov va AdPet mpoinmtikd péTpa TPOG T0 CUUPEPOV THG

acPALEILS TG, dev emmpedletarl and onowdNmoTe and avtés Tig TPOVOLES.

Edav n Kdznpog Bewpei 611 eivan anapaimro va AdPet pétpa yia v aopdrewd g
N Yo mv Swthpnon dnuodolog Taéng, ektdg dmov dev pmopel vo npoPregdei,

emkownvel pe tov Opyaviopd, 660 Mo cHVIOUN TO ENTPENOVY Ol MEPLOTACELS,
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Y va kaBopicel, pe Kown cupeovia T anapaitnTo PETPE Yo VO TPOCTATEDCEL

10, cLUPEPovTa Tov Opyaviopov.

O Opyaviopdg ovvepydletar pe mv Kompo yr va amopbyet onowadnimote {nud

oy acpdier N Snudécwr ta&n, N omoia vo egivor amotéhecpa TV

dpacTPOTHTOV NG,

ApBpo 13
AlaQopég WOLOTIKNG PVONG

O Opyaviopdg Tpovoet yia T0vG KATAAATAOVG UNYOVIGHOUG S10KAVOVIGHOD:

o) dwpopdv mov mpoxvRTOVV And cuuPorate ota omoia o Opyavicuds eival

HEPOG,

O Opyaviopog mepthapPdver oe 6ka ta €yypapa cvuPéiae ota omoia
gloépyetar, eKtdg amd avtd mov avoaeépovial otV mapdypago 1 8) tov
ApbBpov avtov, pritpa dwutaiag, Baoet ™g onolag onoeadfnote dapopég
TPOKVOTTOVY GYETIKG pe TNV epunveia 1 ekTéreoT Tov cupPolraiov, petd and
aitnon omotovdnnote amd T péPT, TUPATEUTETAL G Swtnoia, 1) edv ovTd

cLUPeVNOEL amd Ta pépT, 68 GARO KUTAAATAO unavIcHO S10KavOVIGHOD,

B) owgopdv mov mpokvmTOLV amd {nuiéc mov TpokANOnKav omd ToV
Opyaviopd 1 mov mepiéyovv omowdnmote GAAN pun cvpPotiky gvBovn ToL

Opyaviopov,

Y) OSwpopdv mov apopotv afiwpatovyo Tov Opyavicpod 0 omoiog xoipet
acviiog and vopuég Suadkaoies, edv tétow acvria dev £yl apbel odpEwva

HE TiG TPOVOLEG TOL ApBpov 4 o mhvo,

d) Swpopdv mov TpokLITOVY pPeTa&d Tov Opyaviopod kot TV a&iopoTodymv

TOV,
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O Opyaviopdg vmoPaiier Oreg TG S1aPOPEG MOV MPOKHTTOLV aRO TNV
gpappoyn kai eppunveia cupforainv ta omoio cuvAye pe aELWPOTODYOVG TO
Opyaviopod, om Baon tov Kavovov kar Kavoviepdv tov IMposwmikov, 6tn
dwcarodosi Tov AwwnTikod Awaotpiov tov Awbvoig Opyavicpov
Epyaciag (ILOAT) 1 o onowodnote GAAO KATAAANAO O1ebvég droknTikd
dikaotiplo ot dikaodoasia Tov omoiov kataywpeitor o Opyoviopds, peTd

and andéeact tov ZvpfovAiiov.

[ Swpopég yua Tic omoieg dev €xel KaBOPLOTEL GLYKEKPILEVOS UNYXOVIOHOG
Swakavoviopov omv mopdypago 1 avtod tov ApBpov, o Opyavicudg dvvatat
VO TPOCEVYEL GE OMOLOONTOTE UNYXOVICHO OKOVOVIGHOU Tov omoio Bewpel

KOTAAANAO, CLYKEKPIUEVE GE Otoutnoia 1 o€ eBvikd dikaoTiplo.

3.  Omnowoodimote uNYovicpog dakavovicpol emieyel Pdoer tov ApbBpov avtod,
Baciletar omv apyn ™G XPNOTIG dSKAIOGUVNG, £XOVIAS MG OTOHXO TOV £YKOLPO,

Oikao, avTIKEHEVIKO Kot HECUEVTIKO JKAVOVICUS NG SopOopdas.

ApBpo 14

Awgopég petagt Tne Konpov kar tov Opyavicpod

Onowdnmote drapopd dmoyng petald g Kdmpov xatl tov Opyoavicpod avagopikd
pe TV epappoyn M epunveia tétowwv mpovoldv mn omoia de dwakavovileTar ek
peta&d tovg, dvvatal vo vroPinbel and omorodrnote Mépog oe Aebvég Attt

Awaompro, cOUPwvVa Le T0 ApBpo 15 mo kdto.

ApBpo 15

AteBvég ArartnTikd Awkaotiipro

1. To Awbvég Aummtikd Akaotiplo, o onoio avagépetor ota Apbpa 13 ko 14

70 TAvw, (10 ‘Akactipo’) dinetar and Tig TPGVOLEg v ToD TOL ApBHpov.
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Ké&be Mépog g dapopdg ovtrg, dropilel éva péhog tov Awactnpiov. To
dlopioBévia péAn emkéyovv oamd kowov éva tpito pélog, 1o omoio eivar o
Ip6edpog tov Awaompiov. e mepintwon dugoviag petabd Tov pehdv Tov
Awootmpiov avaeopikd pe v enthoy yw tov Ipoedpo, o TIpdedpog Sropiletar
and tov [Ipdedpo tov Aebvolig Awkacmpiov petd and aitnon tov pEADY TOVL

Awaotmpiov.

Edav onowodnnote and to Mépn avapopikd pe t dapopd de dropicel fva pédog
10V Atkaotpiov ko dev mpoéPn oe dadikacieg va 1o Tpalel péoa oe dvo Pveg
petd and aitnon tov diiov Mépovg, to dAro Mépog duvatar va {ntioel and Tov

[Ip6edpo tov Aebvoicg Awkaotnpiov va o mpatel avtde.

4. To Awaomplo kaBopilet T S Tov ddkacia.

5.

Aev vrapyel dikaiopa Epeong evaviiov mg andeaons Tov Awactmpiov, 1 onoio
Oa eivon Tekesidikm kot deopevtucy Y to Mépn. Ze nepintoon dlapopdg mov va
apopd To meptexOpevo 1| 10 medio epappoyng g andeaons, eaptdtor and 1o

Awaotipo va ddhaoetl epunveia petd and aitmon omowovdfrote and ta Mép.

ApBpo 16
LUYKEKPIPEVES ZUPQPOVIES

. Ov mpévoleg avtég Oev mepwopilovv kot ovte emmpedlovv TG TPOHVOLEG

onowwvdmote debvdv Zoppavidv petald tov Opyavicpov kar m™m¢ Kompov
efartiog ™¢ Tomobeciog TV Ypageiwv TOV, EYKATAOTACEWV 1| SEVKOADVOEWY
omv emkpdtewr g Kodmpov. Ze mepimtwomn ovyxpovong petald avidv tov
TPOVOLDHV Kat aLT®V pilag diebvodg Zvpupmviag, 1woybovv oL IPGvoles TG debvoie

Zvpopoviag.

. H Kbnpog dev meplopiletar and otdnmote o€ avty ) ZupHQoVia, Vo CUVATTEL

aAleg Oebveic Xvupovieg pe tov Opyoviopd mov vo  emfefordvouy,

CUUTANPAOVOLV, EXEKTEIVOLV 1] SIELPVUVOLY AVTES TIC TPOVOLEG.

TumrwBnke oto Tutroypageio TG Kutrpiakrg Anuokpariag, 1445 Aeukwaia, KUtrpog
TnA.: 22405824, ®ag: 22303175 - www.mof.gov.cy/gpo
Avrtitutta TnG ETionung E@nuepidag wAouvTal rpog €2,00 1o kabéva - ETioia ouvdpoupr): €68,00
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